ANO CVII, TOMO IlI, SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
LUNES 15 DE ENERO DE 2024

EDICION EXTRAORDINARIA

PUBLICACION ELECTRONICA

177 PAGINAS

SAN LUIS POTOSI

Punvoe Sa@N LUIS

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Las leyes y demas disposiciones son de observancia obligatoria por el sélo hecho de publicarse en este Periédico.

%2024, Afo del Bicentenario del Congreso Constituyente del Estado de San Luis Potosi”

INDICE:
Autoridad emisora:
H. Ayuntamiento de Tancanhuitz, S.L.P.
Titulo:

Presupuesto de Egresos con Tabulador de Sueldos y Salarios,
del ejercicio fiscal 2024.

POTOSi Publicacién a cargo de: MADERO No. 476

. ZONA CENTRO, C.P. 78000
PARA LOS POTOSINOS SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 por conducto de la

Direccion del Periddico Oficial del Estado

Directora:
ANA SOFiA AGUILAR RODRIGUEZ

VERSION ELECTRONICA GRATUITA




LUNES 15 DE ENERO DE 2024

PERIODICO OFICIAL “A?“
PLAN DE SAN LUIS (R,

Secretaria General de Gobierno

DIRECTORIO

José Ricardo Gallardo Cardona
Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

J. Guadalupe Torres Sanchez
Secretario General de Gobierno

Ana Sofia Aguilar Rodriguez

Directora del Periédico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”

Requisitos para solicitar una publicacion:

® Publicaciones oficiales
o Presentar oficio de solicitud para su autorizacién, dirigido a la
Secretaria General de Gobierno, adjuntando sustento juridico
seglin corresponda, asi como el original del documento fisico a
publicar y archivo electrénico respectivo (conforme a las
especificaciones indicadas para cualquier tipo de publicacién).

¥ En caso de licitaciones piblicas, la solicitud se debers presentar con tres
dias de anticipacion a la fecha en que se desea publicar.

¥ Este tipo de publicacién sera considerada EDICION
EXTRAORDINARIA.

® Publicaciones de particulares (avisos judiciales y diversos)

# Realizar el pago de derechos en las cajas recaudadoras de la Secretaria de
Finanzas.

ﬁHedwbmmthimda\ddPedédmOﬁcﬂdel
Estado, el recibo de pago original y una copia fotostética, asi como el
original del documento fisico a publicar (con firma y sello) y en archivo
electrénico (conforme a las especificaciones indicadas para cualquier
tipo de publicacién).

Q{wmadﬁ\debuésoﬁ:mdmhmdadehpm

v Este tipo de publicacion seré considerada EDICION ORDINARIA
(con excepciones en que podran aparecer en EDICION

® Para cualquier tipo de publicacién
¥ El solicitante debera presentar el documento a publicar en archivo
fisico y electrénico. El archivo electrénico que debe presentar el
solicitante, debera cumplir con los siguientes requisitos:
* Formato Word para Windows
« Tipo de letra Arial de 9 pts.
* No imagen (JPEG, |PG). No OCR. No PDF.

¢Donde consultar una publicacion?
o Conforme al articulo |1, de la Ley del Periédico Oficial del Estado,

la publicacién del periédico se realiza de forma electrénica,
pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
paraello, pudiendo ingresar bajo la siguiente liga electrénica:
periodicooficial.slp.gob.mx/

* Ordinarias: lunes, miércoles y viernes de todo el afio
* Extraordinarias: cuando sea requerido

Madero # 476 zona centro, C.P. 78000 San Luis Pofosi, S.L.P.




PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS LUNES 15 DE ENERO DE 2024

H. Ayuntamiento de Tancanhuitz, S.L.P.

Presupuesto de Egresos con Tabulador de Sueldos y Salarios,
del ejercicio fiscal 2024

CONTENIDO

EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

CAPITULOII
De las Erogaciones

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

CAPITULO Il
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el
Ejercicio del Gasto

CAPITULO Il
Sanciones ;
TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO |

Disposiciones generales

TRANSITORIOS

ANEXOS



PERIODICO OFICIAL

4 LUNES 15 DE ENERO DE 2024

EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2024, el desempefio de la politica econémica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la
moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a la experiencia del gobierno y las nuevas
politicas fiscales y su entorno macroeconémico por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis
Potosi y el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio de
Tancanhuitz, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicio fiscal del 2024 tendran como base la dotacion de bienes y
servicios para atender las necesidades basicas de subsistencia a los habitantes de éste municipio.

La vision de la presente administracion 2021 — 2024, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su asignacion de los
recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccion de lo que la gente demanda y que
impactan en mayor medida en el desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada demanda de la sociedad en la medida posible,
proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de la mejora de infraestructura educativa, programas de bienestar
social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los tancanhuinenses, dotaciones de mas y mejores servicios

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2024, se ha establecido un monto de $ 30,300,000.00 correspondiente a
un 21.98 % del total del presupuesto, para dar atencion personalizada a los ciudadanos correspondiéndole un total de 307 plazas,
asi como una partida especial para cubrir los Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicion de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 6,530,705.25 que corresponden un 4.74% del
presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las areas que integran este H.
Ayuntamiento.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 23,017,003.00 que representa un 16.70% del
presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento como son: servicios
basicos, de arrendamiento y los servicios personales, ademas de los de comunicacion y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 11,532,865.00 representada el 8.37% del presupuesto total que comprende entre
otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se prevé dentro del presupuesto del ejercicio fiscal del 2024 un monto de $ 72,000.00 para las adquisiciones de bienes muebles
que seran utilizados en el desempefio de las actividades para la atencion de la ciudadania mismo que representan un 0.89%

Dentro de la infraestructura publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $ 65,782,587.75 que representa el 47.72% del
presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 dentro del marco normativo de la Ley de Coordinacion
Fiscal con la federacion y las entidades federativas.

En cumplimiento a los dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera para de las Entidades Federativas y los
Municipios se prevé dentro del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del 2024 el porcentaje del 0.45% para cubrir
Adeudos Fiscales de Ejercicios Anteriores, con un importe de $ 627,221.00.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2024, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus metas y
objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2024, el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., actuard conforme a las siguientes politicas de Egresos:
POLITICA TRIBUTARIA

Perfeccionar la recaudacién en materia de contribuciones mediante la automatizacién de procesos Fortalecer los esquemas de
control recaudatorio a través del presente instrumento juridico. Incremento de los indices de recaudacion aplicando diversas
estrategias.

POLITICA CATASTRAL

Lograr la actualizacion del Padron catastral asi como Implementar acciones de vigilancia para aumentar la recaudacién municipal
mediante la identificacion de contribuyentes morosos o no registrados.

POLITICA DE FISCALIZACION
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Tener al corriente el padron fiscal municipal, asi como ordenar y practicar visitas de auditoria conforme a derecho, a los
obligados en materia de contribuciones hacendarias municipales;

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2024 se estima tener un egreso por un monto de $ 137,862,382.00 (Ciento treinta y siete millones ochocientos sesenta
y dos mil trescientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el
Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2024, para
guedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2024, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAQ); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII,
41,42,43, 44,45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion |, 75, fraccion
Ill, 81, fracciones X, XlI, y X1V, 86, fracciones II, I, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosf; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como tnico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el &mbito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de competencia
del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda
a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del
Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién incluidos en
la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segln la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.
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XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXX,

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demés entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de
la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
o0 varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.
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XXXIV.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia
e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos
para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningiin egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos deberd acompafiarse con la correspondiente
iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de incluir en el Presupuesto de Egresos los gastos que
generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacion de recursos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afo, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién las Transferencias
Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2024, asciende a la cantidad
de $ 137,862,382.00, (Ciento treinta y siete millones ochocientos sesenta y dos mil trescientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.),
presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2024.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento,
es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias TS e
aprobado

1 No Etiquetado 49,771,992.00
11 | Recursos fiscales 0.00
12 | Financiamientos internos 0.00
13 | Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 2,693,238.00
15 | Recursos federales 44,116,043.00
16 | Recursos estatales 1,931,711.00
17 | Otros recursos de libre disposicién 1,031,000.00
2 Etiguetado 88,090,390.00
25 | Recursos federales 85,439,390.00
26 | Recursos estatales 0.00
27 | Otros recursos de transferencias federales etiquetadas 2,651,000.00
Total 137,862,382.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye

de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias HIEA e
aprobado

1 | Gasto Corriente 71,380,573.25
2 | Gasto de Capital 65,854,587.75
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos 627,221.00
4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones 0.00

Total 137,862,382.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera

Clasificacion por Objeto del Gasto

Presupuesto

Parcial aprobado

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica
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1000 Servicios Personales 30,300,000.00
1100 |Remuneraciones al personal de caracter permanente 26,360,000.00
1110 |Dietas 3,300,000.00
1111 Dietas 3,300,000.00
1120 |Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 23,060,000.00
1131 Sueldo base 23,060,000.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 eXtranZTounerauones por adscripcion laboral en el 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 0.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 0.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a los representantes _de_lps traba}jad_ores y de 0.00
los patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucion a Ios_representantt_a_s d_g los trapaja_ldores y 0.00
de los patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 |Remuneraciones adicionales y especiales 3,720,000.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 prestzg‘ransa quinquenal por afios de servicios efectivos 0.00
1320 Zr[:cr)nas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de 3.600,000.00
1321 Prima vacacional 390,000.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 3,210,000.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 120,000.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 120,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 C\S(iegljcr)\?/cciic;nteéscg;ééggé%%ige mando, por comisién, de 0.00
1361 VueloA;ng?gg)nr;ss (ejgpteeé:ir;llco, de mando, por comision, de 0.00
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Si:isctic?;(;%ré E)/c;Tc:/rigislancia en el cumplimiento de las leyes 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
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1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00

1500 | Otras prestaciones sociales y econdémicas 220,000.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00

1520 | Indemnizaciones 160,000.00
1521 Cal,dggdemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes 160,000.00

1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00

1532 Estimulos por afios de servicio 0.00

1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00

1540 | Prestaciones contractuales 60,000.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 60,000.00

1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00

1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00

1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00

1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00

1600 |Previsiones 0.00
1610 Eé(e;;/aillsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad 0.00
1611 Regularizaciones 0.00

1612 Prevision de incremento salarial 0.00

1700 |Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00

1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00

2000 Materiales y Suministros 6,530,705.25
2100 yg:fi:;iﬁllgss gf?c?glr:;nistracién, emision de documentos 1,178,355.25
2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina 757,855.25
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 757,855.25

2120 | Materiales y utiles de impresion y reproduccion 0.00
2121 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 0.00

2130 | Material estadistico y geografico 400.00
2131 Material estadistico y geogréfico 400.00

2140 :\r/]lflotrer;izlceizg,nﬂ;i::eosnzlui(iqcueilgic:)sn;nsenores de tecnologias de la 60.500.00
2141 | ey omaensane RS

2150 | Material impreso e informacién digital 33,200.00
2151 Material impreso e informacion digital 33,200.00

2160 | Material de limpieza 226,400.00
2161 Material de limpieza 226,400.00
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2170 | Materiales y utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 100,000.00
personas
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes 'y 100,000.00
personas
2200 |Alimentos y utensilios 181,850.00
2210 | Productos alimenticios para personas 176,200.00
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 176,200.00
2212 Alimentacién en eventos oficiales 0.00
2213 . Allmgnta0|on en programas de capacitacion y 0.00
adiestramiento
2214 Alimentacion para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 5,650.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,650.00
2300 Materias primas y materiales de produccion y 0.00
comercializacion
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
2310 adquiridos como materia prima 0.00
2311 P!roductos allment[C|os: agropecuarios y forestales 0.00
adquiridos como materia prima
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Produ_ctos_de papel, carton e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
2331 Produc.tos o!e papel, cartdén e impresos adquiridos 0.00
como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carb6n y sus
2340 : s e 0.00
derivados adquiridos como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus
2341 . i S 0.00
derivados adquiridos como materia prima
2350 Prodl_J(_:tos quimicos, fa'rma(_:eutlcos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima
2351 I_D_roductos quimicos, fa_rmaceutlcos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
2360 o o e 0.00
adquiridos como materia prima
Productos metdlicos y a base de minerales no
2361 A1 hy C 0.00
metalicos adquiridos como materia prima
2370 Produ.ctos_de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima
2371 Produc_tos d_e cuero, piel, plastico y hule adquiridos 0.00
como materia prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 Matena_lgs y articulos de construccion y de 309,450.00
reparacion
2410 | Productos minerales no metélicos 0.00
2411 Productos minerales no metélicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 13,600.00
2421 Cemento y productos de concreto 13,600.00
2430 | Cal, yesoy productos de yeso 6,700.00
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2431 Cal, yeso y productos de yeso 6,700.00

2440 | Maderay productos de madera 21,200.00
2441 Madera y productos de madera 21,200.00

2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00

2460 | Material eléctrico y electrénico 79,400.00
2461 Material eléctrico y electrénico 79,400.00

2470 | Articulos metalicos para la construccién 22,200.00
2471 Articulos metdlicos para la construccion 22,200.00

2480 | Materiales complementarios 105,950.00
2481 Materiales complementarios 105,950.00

2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 60,400.00
2491 repagiri%i materiales y articulos de construccion y 60,400.00

2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 117,400.00
2510 | Productos quimicos basicos 100.00
2511 Productos quimicos basicos 100.00

2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 200.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 200.00

2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 18,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 18,000.00

2532 Vacunas 0.00

2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 77,300.00
2541 Materiales, accesorios y suministros medicos 77,300.00

2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 1,000.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 1,000.00

2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 20,800.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 20,800.00

2590 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00

2600 |Combustibles, lubricantes y aditivos 3,711,600.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 3,711,600.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,711,600.00

2612 Turbosina o gas avion 0.00

2620 | Carbény sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00

2700 ?j/:;gurflizlig,sblancos, prendas de proteccidn y articulos 299,250.00
2710 | Vestuario y uniformes 253,600.00
2711 Vestuario y uniformes 253,600.00

2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 25,450.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 25,450.00

2730 | Articulos deportivos 20,200.00
2731 Articulos deportivos 20,200.00

2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00

2750 \Iizzr;(r:os y otros productos textiles, excepto prendas de 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas 0.00

de vestir
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2800 | Materiales y suministros para seguridad 10,000.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 10,000.00
2821 Materiales de seguridad publica 10,000.00
2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2831 . Prendas de proteccion para seguridad publica y 0.00
nacional
2900 |Herramientas, refacciones y accesorios menores 722,800.00
2910 | Herramientas menores 28,700.00
2911 Herramientas menores 28,700.00
2920 | Refaccionesy accesorios menores de edificios 1,200.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,200.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
2930 de administracién, educacional y recreativo 3,000.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y
2931 equipo de administracién, educacional y recreativo 3,000.00
2940 Refaccmm,es y accesorios menores de equipo de cédmputo 17,200.00
y tecnologias de la informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo de
2941 cémputo y tecnologias de la informacion 17,200.00
Refacciones y accesorios menores de equipo e
2950 instrumental médico y de laboratorio 3,500.00
2951 | . Refacuone;s_y accesorios menores de equipo e 3.500.00
instrumental médico y de laboratorio
Refacciones y accesorios menores de equipo de
2960 transporte 669,200.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de
2961 transporte 669,200.00
2970 Refacm_ones y accesorios menores de equipo de defensa 0.00
y seguridad
2971 Refaccnone§ y accesorios menores de equipo de 0.00
defensa y seguridad
2980 Refgcmones y accesorios menores de maquinaria y otros 0.00
equipos
2081 Refa_cuones y accesorios menores de maquinaria y 0.00
otros equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes 0.00
muebles
3000 Servicios Generales 23,017,003.00
3100 | Servicios basicos 7,571,800.00
3110 | Energia eléctrica 7,500,000.00
3111 Energia eléctrica 7,500,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 ) Qtros pagos derivados de la prestacion del servicio 0.00
eléctrico
3120 |Gas 0.00
3121 ‘Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o 0.00
de cilindros.
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 63,500.00
3141 Telefonia tradicional 63,500.00
3150 | Telefonia celular 1,000.00
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3151 Telefonia celular 1,000.00

3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 5,000.00

3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 5,000.00

3170 $erV|C|o§ ple acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
informacion

3171 Serwqos de acceso dg'lnternet, redesy 0.00
procesamiento de informacion

3180 | Servicios postales y telegréaficos 2,300.00

3181 Servicios telegraficos 2,300.00

3182 Servicios postales 0.00

3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00

3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00

3200 | Servicios de arrendamiento 4,523,150.00

3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00

3211 Arrendamiento de terrenos 0.00

3220 | Arrendamiento de edificios 0.00

3221 Arrendamiento de edificios 0.00

3230 Arrende}mlento de mo_blllarlo y equipo de administracion, 162,300.00
educacional y recreativo

3231 _A_rrendfa'mlento de _moblllarlo y equipo de 162,300.00
administracion, educacional y recreativo
Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de

3240 laboratorio 0.00

3241 Arre_ndamlento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio

3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 975,200.00

3251 Arrendamiento de equipo de transporte 975,200.00

3260 Arrend§m|ento de maquinaria, otros equipos y 3.346,000.00
herramientas

3261 Ar_rendamlento de maquinaria, otros equipos y 3.346,000.00
herramientas

3270 | Arrendamiento de activos intangibles 2,650.00

3271 Arrendamiento de activos intangibles 2,650.00

3280 | Arrendamiento financiero 0.00

3281 Arrendamiento financiero 0.00

3290 | Otros arrendamientos 37,000.00

3291 Otros arrendamientos 37,000.00

3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00

3293 Rentas de peliculas 0.00

3300 Ser\_/lt_:los profesionales, cientificos, técnicos y otros 1,222.082.00
servicios

3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 486,000.00

3311 _SerV|C|os legales, de contabilidad, auditoria 'y 486,000.00
relacionados

3320 SerV|_C|os de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
relacionadas

3321 _ _SerV|C|os de_ disefio, arquitectura, ingenieria 'y 0.00
actividades relacionadas

3330 Servicios de gonsulton_a admlnlgfratlva, procesos, técnica 12,500.00
y en tecnologias de la informacion

3331 | . _Servmos de consultoria administrativa, procesos y 12,500.00
técnica

3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00

3340 | Servicios de capacitacion 12,000.00

3341 Servicios de capacitacion 12,000.00
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3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 91,000.00
3361 |. SQI:VICIOS de apoyo administrativo, fotocopiado e 91,000.00
impresion
3370 | Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 620,582.00
3391 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos 620,582.00
integrales
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 121,200.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 41,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 41,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y 0.00
similar
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 50,000.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de 50,000.00
valores
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 13,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 13,000.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 17,200.00
3471 Fletes y maniobras 17,200.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 |. Servicios financieros, bancarios y comerciales 0.00
integrales
3500 Servicios _d'e instalacion, reparacion, mantenimiento y 444.400.00
conservacion
3510 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 151,000.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 151,000.00
3520 Instglauon, reparacion y mantenimiento de mob_lllarlo y 15.400.00
equipo de administracion, educacional y recreativo
3521 I_nstalacnon, reparacion y mant¢n|m|ento de moblllano 15.400.00
y equipo de administracién, educacional y recreativo
3530 In,stala(:lon, reparacion y mar_ltenlmler_lt,o de equipo de 57.500.00
cémputo y tecnologias de la informacion
3531 | . Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de 57.500.00
cémputo y tecnologias de la informacion
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
3540 |. o . 0.00
instrumental médico y de laboratorio
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
3541 |. B - 0.00
instrumental médico y de laboratorio
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3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 199,500.00
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 199,500.00
terrestre
3560 Repa(amon y mantenimiento de equipo de defensay 0.00
seguridad
3561 Reparacmn y mantenimiento de equipo de defensay 0.00
seguridad
3570 Instglauon, reparacion y mantenimiento de maquina, otros 7.000.00
equipos y herramientas
3571 Instglamon, reparacion y mantenimiento de maquina, 7.000.00
otros equipos y herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 14,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 14,000.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 600,000.00
3610 Difusion por radio, teleyl§|on y otros medios de mensajes 600,000.00
sobre programas y actividades gubernamentales
Difusion por radio, television y otros medios de
3611 | mensajes sobre programas y actividades 600,000.00
gubernamentales
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes
3620 . . e 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
Difusion por radio, television y otros medios de
3621 | mensajes comerciales para promover la venta de bienes o 0.00
servicios
3630 Serv_lc_los de creatlw_dad, preproduccién y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet
3631 Servicios de creatl_vldad, preproduccion y produccion 0.00
de publicidad, excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 SerV|C|_o de creacion y’dn‘u5|_0n de contenido 0.00
exclusivamente a través de internet
3661 Servmlo de creacion y qllfu5|on de contenido 0.00
exclusivamente a través de internet
3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 671,110.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 671,110.00
3751 Viaticos en el pais 671,110.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
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3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Oftros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 5,617,600.00
3810 | Gastos de ceremonial 0.00
3811 Gastos de ceremonial 0.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 5,617,600.00
3821 Gastos de orden social y cultural 5,617,600.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
52 | o ey comenna " IS
3900 |Otros servicios generales 2,245,661.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 |Impuestos y derechos 100,000.00
3921 Impuestos y derechos 100,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 | Impuestos y derechos de importacién 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 50,000.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 50,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 191,711.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 191,711.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Irr;}gg%snt(l)asb%?;el néminas y otros que se deriven de una 1,900,000.00
3981 Impuesto sobre némina 1,900,000.00
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
3983 Iaborgltras contribuciones derivadas de una relacién 0.00
3990 | Otros servicios generales 3,950.00
3991 Otros servicios generales 3,950.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asigg?/zi((j)gses, Subsidios y Otras 11,532,865.00
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Transferencias internas y asignaciones al sector

4100 - 0.00
publico
4410 | Ayudas sociales a personas 11,032,865.00
4411 Ayudas sociales a personas 11,032,865.00
4420 |Becasy otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 B.eca.s: y otras ayudas para programas de 0.00
capacitacion
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 360,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 360,000.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 qudas sociales a actividades cientificas o 0.00
académicas
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 140,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 140,000.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 | Pensiones 0.00
4511 Pensiones 0.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 Trqnsferenuas a fideicomisos, mandatos y otros 0.00
analogos
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4640 ’ ) . 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4641 ; " ] 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4650 : ) . 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
4651 : ) . 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
financieras
2661 ) _Tran_sferer_lmas a fideicomisos de instituciones 0.00
publicas financieras
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
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4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 72,000.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 0.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 0.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 0.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 0.00
5151 inforrﬁgg;gg de computo y de tecnologias de la 0.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Céamaras fotograficas y de video 0.00
5231 Céamaras fotogréficas y de video 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 22,000.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 22,000.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 22,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 |Vehiculos y equipo de transporte 0.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 0.00
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5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00

5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00

5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00

5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 50,000.00
5610 | Maquinariay equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00

5620 | Magquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00

5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00

R e
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00

5660 Elgltj:lt?i?:z Sde generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00
5661 accesEc?rliJci)T:I gcetr?ceoleradén eléctrica, aparatos y 0.00

5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 50,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 50,000.00

5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00

5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 |Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00

5750 | Pecesy acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00

5780 | Arboles y plantas 0.00
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5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos biologicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00
5800 |Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 |Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00
5970 | Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversiéon Publica 65,782,587.75
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 64,982,587.75
6110 | Edificacion habitacional 10,140,600.00
6111 Edificacion habitacional 10,140,600.00
6120 | Edificacion no habitacional 520,758.81
6121 Edificacién no habitacional 520,758.81
6122 espagggsé:juucg:;ct&ic cg/s/o rehabilitacién de escuelas y 0.00
6123 Centr(é:r:jsetr:aclﬂgn ylo rehabilitacion de hospitales y 0.00
6124 depoﬁic\)/r;s;trucuon y/o rehabilitacion de espacios 0.00
6125 penitgl?:?:rtigjcmon ylo rehabilitacién de infraestructura 0.00
6126 CUItur(Z;,Ionstrucuon y/o rehabilitacién de infraestructura 0.00
6127 SOCiijIIConstrucuon y/o rehabilitacién de infraestructura 0.00
6128 turl'stiC(::c;;nstruccic')n y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
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Construccion de obras para el abastecimiento de agua,

6130 . .y S 11,138,857.59
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6131 Const’rucmon de obrag para el abastemmlenm de 11,138,857.59
agua, petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6140 D|V|S|c_)n dfe, terrenos y construccion de obras de 43.182,371.35
urbanizacion
6141 D_|V|S|_Qn de terrenos y construccion de obras de 43,182.371.35
urbanizacion
6150 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 0.00
pesada
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabaj_os_ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
Trabajos de acabados en edificaciones y otros
6191 trabajos especializados 0.00
6200 | Obra publica en bienes propios 800,000.00
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificaciéon habitacional 0.00
6220 | Edificacion no habitacional 0.00
6221 Edificacién no habitacional 0.00
6222 Qonstruccpn ylo rehabilitacion de escuelas y 0.00
espacios educativos
Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y
6223 centros de salud 0.00
6224 C_onstrucuon ylo rehabilitacion de espacios 0.00
deportivos
6225 _ Const_rucuon ylo rehabilitacién de infraestructura 0.00
penitenciaria
6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
cultural
6227 SOCiaIConstrucuon y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
6228 ) _Construcuon ylo rehabilitacion de infraestructura 0.00
turistica
Construccién de obras para el abastecimiento de agua,
6230 . o S 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccién de obras para el abastecimiento de
6231 . > o 0.00
agua, petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 D|V|5|c_m dg' terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6241 D_|V|S|_Qn de terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 800,000.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 800,000.00
pesada
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabaj_os_ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 Trabajos qle_acabados en edificaciones y otros 0.00
trabajos especializados
6300 |Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
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Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos
6310 | productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capitulo
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos
6311 | productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
6320 - : 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
6321 - . 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 E’royectos productivos y acciones de fomento 0.00
econdémico
6324 Proyec_tos productivos y acciones de fomento 0.00
agropecuario
6325 ,P(oyectos productivos y acciones de fomento 0.00
ecoldgico
6326 Proyectos pr_oductlyo§ y acciones de fomento en 0.00
materia de seguridad publica
6327 Proye_ct0§ y acciones para el buen gobiernoy 0.00
desarrollo institucional
Proyectos y acciones para control y mejoramiento del
6328 transporte colectivo 0.00
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo 0.00
urbano
9000 Deuda Publica 627,221.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 Amo_rtlzacmn de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9111 ) .Amortlzauon de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 ) _Intereses de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9300 |Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 |Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional
9621 | _. Apoyos a z_ihorradores y deudores del Sistema 0.00
Financiero Nacional
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 627,221.00
9910 | ADEFAS 627,221.00
9911 ADEFAS 627,221.00
Total Presupuesto de Egresos 137,862,382.00
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Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Presupuesto

Digito Sector

aprobado

3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal

3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero

3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 137,862,382.00

3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 137,862,382.00

31120 Entldade§ paraestatgles y'fldelcomlsos no 0.00
empresariales y no financieros

31121 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros

Total

137,862,382.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de

finalidad, funcion y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificaciéon Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncién Presupuesto
aprobado

1 GOBIERNO 56,336,708.25
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 411,000.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 411,000.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacién 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 49,653,402.70
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 49,653,402.70
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 5,660,805.55
1.7.1 | Policia 5,543,805.55
1.7.2 | Proteccion Civil 117,000.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
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1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 611,500.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 605,000.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 6,500.00
1.8.5| Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 80,826,452.75
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 3,311,000.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 3,311,000.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 65,261,828.94
2.2.1 | Urbanizacion 43,182,371.35
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 11,138,857.59
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 10,140,600.00
2.2.6 | Servicios Comunales 800,000.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 200,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 200,000.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 520,758.81
2.4.1 | Deporte y Recreacion 520,758.81
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 | EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacion Bésica 0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacién Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacioén para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 | PROTECCION SOCIAL 11,532,865.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 11,532,865.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 72,000.00
3.1 | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
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3.1.1 | Asuntos Economicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1| Carbon y Otros Combustibles Minerales Soélidos 0.00
3.3.2 | Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 72,000.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 72,000.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos 0.00
3.8.4 | Innovacién 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 627,221.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA 0.00
DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
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4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 627,221.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 627,221.00
Total 137,862,382.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Programatica

Programa/Subprograma Clave P;%sr%?)izséto

Subsidios: Sector Social y Privado 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros Subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 137,235,161.00
Prestacion de Servicios Publicos E 137,235,161.00
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversién K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (0] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 627,221.00

Total 137,862,382.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)
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. Categorias Parcial
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 137,862,382.00
1.1.1 Impuestos 1,288,515.00
112 Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
113 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 1,296,723.00
115 Rentas de la Propiedad 0.00
Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno
1.1.6 Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades 0.00
Empresariales
Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
117 . o 0.00
Empresariales Pablicas
11.8 Trans_ferenmas, Asignaciones y Donativos Corrientes 108,000.00
Recibidos
1.1.9 Participaciones 135,169,144.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
121 Venta (Disposicién) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
122 Disminucion de Existencias 0.00
Incremento de la  depreciacion, amortizacion,
123 - . L 0.00
estimaciones y provisiones acumuladas
124 Tra_n;ferenmas, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
Recuperacioén de inversiones financieras realizadas con
1.2.5 fines de politica 0.00
Total de Ingresos 137,862,382.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 71,452,573.25
211 Gastos de consumq'de los entes del Gobierno ngeral/ 71.452.573.25
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 Remuneraciones 30,300,000.00
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 41,152,573.25
2113 ;;arlamon de Existencias (Disminucion (+) Incremento (- 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
Impuestos sobre los productos, la produccion y las
2116 |. . . . 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.13 Gastos de la propiedad 0.00
2131 Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
215 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
otorgados
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
2.1.6 . ; b 0.00
entidades empresariales publicas
217 Participaciones 0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
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2.2 Total Gastos de Capital 65,782,587.75
2.2.1 Construcciones en Proceso 65,782,587.75
222 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
223 Incremento de existencias 0.00
224 Objetos de valor 0.00
2.25 Activos no producidos 0.00
296 l’trgrrés;g(r;ncias, asignaciones y donativos de capital 0.00
297 anvoer]rgﬁ?cteas financieras realizadas con fines de politica 0.00
Total del Gasto 137,235,161.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.11 Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 627,221.00
3.21 Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 Disminucion de pasivos 627,221.00
3.2.3 Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 627,221.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestario, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Puablica
Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2024 se establece un importe de $ 188,650.00 (Ciento ochenta y ocho mil seiscientos cincuenta
pesos 00/100 m.n.) que corresponde a inversion destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye
en 1 programa presupuestario, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INMUJERES) 50,900.00
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INSTITUTO DE LA JUVENTUD) 70,050.00
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (ASUNTOS INDIGENAS) 33,950.00
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INAPAM) 33,750.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es
estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democrética. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas
del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el
bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2024 se establece un importe de $ 1,318,000.00 (Un millén trescientos dieciocho mil
pesos 00/100 m.n.) que corresponde a inversion destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en 1 programas
presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
BIENESTAR FAMILIAR PARA TANCANHUITZ (DIF MUNICIPAL) 1,318,000.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:
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Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario

Procedencia del recurso

A

596,250.00 | POBLACION
GENERAL

EN

FEDERAL

Total

596,250.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2024 y no

cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2024, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico

Privadas (APP).

Articulo 32. En el gjercicio fiscal 2024, la Administracién Publica Municipal contara con 418 plazas de conformidad con lo

siguiente:

CAPITULO III
De los Servicios Personales

ANALITICO DE PLAZAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL SIN SEGURIDAD PUBLICA

AREA/DEPARTAMENTO | DESCRIPCION DE PUESTOS CONFIANZA NUPI\CiFZQSSDE
CABILDO PRESIDENTE 1
CABILDO REGIDOR 6
CABILDO SINDICO 1 8
AGUA POTABLE AUXILIAR 7
AGUA POTABLE BOMBERO 3
AGUA POTABLE BOMBERO ZOJUALO 1 11
ALCOHOLES AUXILIAR 1
ALCOHOLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
ALCOHOLES DIRECTOR 1 3
ALUMBRADO PUBLICO | AUXILIAR 2
ALUMBRADO PUBLICO | RESPONSABLE 1 3
ARCHIVO MUNICIPAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
ARCHIVO MUNICIPAL | DIRECTOR 1 2
ASUNTOS INDIGENAS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
ASUNTOS INDIGENAS | TITULAR NAHUATL 1
ASUNTOS INDIGENAS | TITULAR TENEK 1 3
AT‘;EJ]VCEIS_II\_IUADLA DIRECTOR 1 1
BIBLIOTECA AUXILIAR 4
BIBLIOTECA DIRECTOR (A) 1 5
COMERCIO AUXILIAR 3
COMERCIO DIRECTOR 1 4
COMUNICACION SOCIAL | AUXILIAR 1
COMUNICACION SOCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
COMUNICACION SOCIAL | DIRECTOR 1 3
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DIF MUNICIPAL

ASESOR JURIDICO

DIF MUNICIPAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIF MUNICIPAL

ADMINISTRATIVO

DIF MUNICIPAL

AUXILIAR AREA JURIDICA

DIF MUNICIPAL

AUXILIAR GENERAL

CONTRALORIA AUXILIAR 1
CONTRALORIA ARQUITECTO 1
CONTRALORIA CONTRALOR 1
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA 1
CONTRALORIA ASESOR JURIDICO 1
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA 1 6
CULTURA AUXILIAR 2
CULTURA DIRECTOR 1
CULTURAY TURISMO | ASESOR 1 4
DEPORTES AUXILIAR 4
DEPORTES DIRECTOR 1
DEPORTES ZUMBA 1 6
DESARROLLO RURAL | AUXILIAR 2
DESARROLLO RURAL | DIRECTOR 1
DESARROLLO SOCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4
DESARROLLO SOCIAL | COORDINADOR 1
DESARROLLO SOCIAL | INGENIERO 4
DESARROLLO SOCIAL | MIDS 1
DESARROLLO SOCIAL | RECURSOS FEDERALES 1
DESARROLLO SOCIAL | SECRETARIA 1
DESARROLLO SOCIAL | SUPERVISOR DE OBRA 2 17
2
3
1
1
1
2

DIF MUNICIPAL

BIENESTAR FAMILIAR

DIF MUNICIPAL CHOFER DIF 13
DIF MUNICIPAL COORDINADORA 1
DIF MUNICIPAL DENTISTA 1
DIF MUNICIPAL DESAYUNOS 6
DIF MUNICIPAL ENLACE 2
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 2
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL 4
DIF MUNICIPAL 25:52;?2&?:' EDUCACION 2
DIF MUNICIPAL PROGRAMA MIL DIAS 1
DIF MUNICIPAL PROGRAMAS ALIMENTARIOS 2
DIF MUNICIPAL PSICOLOGA AREA JURIDICA 1
DIF MUNICIPAL SECRETARIA 1
DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 1
DIF MUNICIPAL TITULAR UNIPRODES 1
DIF MUNICIPAL TRABAJADORA SOCIAL 3
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 1
DIF MUNICIPAL AUXILIAR 5
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DIF MUNICIPAL ENFERMERA 1 58
URECOONSEomecron :
DF','EESE'A%';‘O?\]E AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 2
ECOLOGIA DIRECTOR 1
GESTION MUNICIPAL | DIRECTOR 1 1
INAPAM AUXILIAR 3
INAPAM DIRECTOR 1 4
NSTTUTODELA | peecron 1 :
'NST'l\TALl’JEgRDE LA~ | DIRECTOR 1 1
ITATUEI\’HEFPNAT_E INTENDENTE 25 25
MAESTRO MUNICIPAL | MAESTRO MUNICIPAL 22 22
OBRAS PUBLICAS | ASESOR 1
OBRAS PUBLICAS | AUXILIAR 10
OBRAS PUBLICAS | BANOS PUBLICOS 1
OBRAS PUBLICAS | CHOFER 2
OBRAS PUBLICAS | DIRECTOR 1
OBRAS PUBLICAS | LIMPIEZA 1
OBRAS PUBLICAS | SECRETARIA 1 17
PENSIONADO PENSIONADO 11 11
PROTECCION CIVIL | AUXILIAR 8
PROTECCION CIVIL | CHOFER 1
PROTECCION CIVIL | DIRECTOR 1 10
RECLUTAMIENTO | DIRECTOR 1 1
RECURSOS HUMANOS | ASIGNADA A LA GANADERA 1 1
RECURSOS HUMANOS | ASIGNADO HOSPITAL AXTLA 1 1
RECURSOS HUMANOS | AUXILIAR 3 3
RECURSOS HUMANOS | COMISIONADO 1 1
RECURSOS HUMANOS | DIRECTOR 1 1
RECURSOS HUMANOS | ENLACE 1 1
REGISTRO CIVIL AUXILIAR 5
REGISTRO CIVIL OFICIAL 1 6
SECRETARIA ASESOR 1
SECRETARIA ASESOR JURIDICO 1
SECRETARIA AUXILIAR 4
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
SECRETARIA CHOFER 1
SECRETARIA SECRETARIA 2
SECRETARIA SECRETARIO GENERAL 1
SECRETARIA SECRETARIO PARTICULAR 1 14
MsLJllszfc\:/||§|A(|)_§s ASIGNADO A PRIMARIA LAS ARMAS 1
SERVICIOS

MUNICIPALES

ASIGNADA IMSS BIENESTAR

[EnY
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SERVICIOS
MUNICIPALES ASIGNADA PREPARATORIA 1
SERVICIOS ASIGNADO A CLINICA .
MUNICIPALES CUATLAMAYAN
SERVICIOS
MUNICIPALES AUXILIAR 4
SERVICIOS
MUNICIPALES AUXILIAR DE LIMPIEZA 12
SERVICIOS
MUNICIPALES CHOFER 5
SERVICIOS
MUNICIPALES INTENDENTE 13
SERVICIOS
MUNICIPALES LIMPIEZA 17
SERVICIOS
MUNICIPALES AYUDANTE GENERAL 2
SERVICIOS
MUNICIPALES RECOLECTOR 6
SERVICIOS
MUNICIPALES RELLENO SANITARIO 5
SERVICIOS
MUNICIPALES SECRETARIA 1 69
SINDICATURA ASESOR 1
SINDICATURA ASESOR JURIDICO 3
SINDICATURA AUXILIAR 2
SINDICATURA ENLACE 1 7
TESORERIA AUXILIAR 4
TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE 3
TESORERIA CONTADOR 2
TESORERIA TESORERA 1 13
TRANSPARENCIA | CAPTURISTA 2
TRANSPARENCIA | RESPONSABLE 1 3
TURISMO DIRECTOR 1
TURISMO AUXILIAR 1
UBR AUXILIAR 2
UBR CHOFER 2
UBR COORD. TEC. MUN. PERSONAS CON .
DISCAP.
UBR COORDINADORA 1
UBR ENFERMERA 2
UBR ENLACE 1
UBR FISIOTERAPEUTA 2
UBR LIMPIEZA 1
UBR PSICOLOGO 2 16
TOTAL PLAZAS 366 366

ANALITICO DE PLAZAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA M

UNICIPAL SEGURIDAD PUBLICA

AREA/DEPARTAMENTO

DESCRIPCION DE PUESTOS

CONFIANZA

NUMERO DE
PLAZAS
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SEGURIDAD PUBLICA | DIRECTOR 1 1
SEGURIDAD PUBLICA | TRANSITO Y VIALIDAD 4 4
SEGURIDAD PUBLICA | PERSONAL ADMINISTRATIVO 3 3
SEGURIDAD PUBLICA | ENLACE CONTROL Y CONFIANZA 1 1
SEGURIDAD PUBLICA | MEDICO LEGISTA 1 1
SEGURIDAD PUBLICA | JEFE DE TURNO 2 2
SEGURIDAD PUBLICA iLEMENTO POLICIACO OPERATIVO 26 26
SEGURIDAD PUBLICA SLEMENTO POLICIACO OPERATIVO 14 14

TOTAL PLAZAS 52 52

Articulo 33. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

REMUNERACION (mensual) REMUNERACION (adicional) REMUNERACION ANUAL TOTAL
Departamento DESCRIPCION DE PUESTOS CATEGORIA N%Ti?gsDE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR

DIF MUNICIPAL ADMINISTRATIVO Confianza 1 7.107.44 9,150.83 14,214.89 18,301.67 99,504.21 128,111.67
AGUA POTABLE AUXILIAR Confianza 7 1.382.34 6,760.88 2,764.68 13,521.76 19,352.79 94,652.32
AGUA POTABLE BOMBERO Confianza 3 1,822.34 2,913.21 3,644.67 5,826.42 25,512.72 40,784.97
AGUA POTABLE BOMBERO ZOJUALO Confianza 1 1,822.34 2,346.26 3,644.67 4,692.52 25,512.72 32,847.62
ALCOHOLES AUXILIAR Confianza 1 4,474.00 5,760.28 8,948.01 11,520.56 62,636.04 80,643.90
ALCOHOLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 1 4,474.00 5,760.28 8,948.01 11,520.56 62,636.04 80,643.90
ALCOHOLES DIRECTOR Confianza 1 8.230.59 10,596.88 16,461.18 21,193.76 115,228.23 148,356.34

ALUMBRADO PUBLICO AUXILIAR Confianza 2 5,612.99 7,226.72 11,225.98 14,453.45 78,581.84 101,174.12
ALUMBRADO PUBLICO RESPONSABLE Confianza 1 8,086.81 10,411.77 16,173.63 20,823.55 113,215.40 145,764.83
ARCHIVO MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 1 2.262.69 2,913.21 4,525.38 5,826.42 31,677.65 40,784.97

ARCHIVO MUNICIPAL DIRECTOR Confianza 1 7,662.20 9,865.09 15,324.41 19,730.17 107,270.84 138,111.21
ASUNTOS INDIGENAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 1 3,918.32 5,044.83 7,836.64 10,089.67 54,856.45 70,627.68
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR NAHUATL Confianza 1 5,652.34 7,277.38 11,304.67 14,554.77 79,132.72 101,883.38
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR TENEK Confianza 1 5,028.76 7,277.39 10,057.53 14,554.79 70,402.70 101,883.51
ATJEL’J\IVC;'EIE.II\.‘UADLA DIRECTOR Confianza 1 5,621.01 7,237.05 11,242.02 14,474.10 78,694.12 101,318.68
BIBLIOTECA AUXILIAR Confianza 4 4,449.60 6,433.69 8,899.20 12,867.39 62,294.40 90,071.73
BIBLIOTECA DIRECTOR (A) Confianza 1 4,997.04 6,433.69 9,994.09 12,867.39 69,958.62 90,071.73
CABILDO PRESIDENTE Confianza 1 55,658.00 71,659.78 111,316.17 143,319.57 779,213.19 1,003,236.99
CABILDO REGIDOR Confianza 6 21,747.58 28,000.02 43,495.17 56,000.03 304,466.19 392,000.22
CABILDO SINDICO Confianza 1 21,747.58 28,000.02 43,495.17 56,000.03 304,466.19 392,000.22
COMERCIO AUXILIAR Confianza 3 3,160.05 6,474.53 6,320.11 12,949.07 44,240.77 90,643.48
COMERCIO DIRECTOR Confianza 1 5,838.72 10,341.25 11,677.43 20,682.50 81,742.02 144,777.52
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COMUNICACION SOCIAL AUXILIAR Confianza 1 3.918.32 5,044.83 7,836.64 10,089.67 54,856.45 70,627.68
COMUNICACION SOCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 1 447400 5,760.28 8,948.01 1152056 62,636.04 80,643.90
COMUNICACION SOCIAL DIRECTOR Confianza 1 8.086.81 11,674.75 16,173.63 23,349.49 113,215.40 163,446.46

CONTRALORIA ARQUITECTO Confianza 1 714678 9,201.48 14,293.57 18,402.97 100,054.97 128,820.78
CONTRALORIA AUXILIAR Confianza 1 371675 4,785.31 7,433.49 9,570.62 52,034.46 66,994.37
CONTRALORIA CONTRALOR Confianza 1 13.179.19 10,968.19 26,358.38 30,936.38 184,508.64 279,554.66
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA Confianza 1 8.956.63 11,531.66 17,013.25 23,063.31 125,302.77 161,443.19
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA Confianza 1 8.956.63 11,674.75 17,013.25 23,349.49 125,302.77 163,446.46
CONTRALORIA ASESOR JURIDICO Confianza 1 8.956.63 11,674.75 17,013.25 23,349.49 125,302.77 163,446.46
CULTURA ASESOR Confianza 1 0.067.77 11,674.75 18,135.53 23,349.49 126,948.71 163,446.46
CULTURA AUXILIAR Confianza 2 944,00 9,091.32 9,888.00 18,182.63 69,216.00 127,278.42
CULTURA DIRECTOR Confianza 1 7338.78 9,448.68 14,677.56 18,897.35 102,742.89 132,281.47
DEPORTES AUXILIAR Confianza 4 316401 9,091.32 6,328.02 18,182.63 44,296.17 127,278.42
DEPORTES DIRECTOR Confianza 1 7107.44 9,150.83 14,214.89 18,301.67 99,504.21 128,111.67
DEPORTES ZUMBA Confianza 1 409439 527153 8,188.78 10,543.05 57,321.45 73,801.37
DESARROLLO RURAL AUXILIAR Confianza 2 71675 5,044.83 7,43351 10,089.67 52,034.55 70,627.68
DESARROLLO RURAL DIRECTOR Confianza 1 8.032.00 10,341.25 16,064.08 20,682.50 112,448.56 144,777.52
DESARROLLO SOCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 4 6.222.19 12,787.40 12,444.38 25,574.80 87,110.68 179,023.62
DESARROLLO SOCIAL COORDINADOR Confianza 1 13.179.19 10,968.19 26,358.38 30,036.38 184,508.64 279,554.66
DESARROLLO SOCIAL INGENIERO Confianza 4 0.067.77 15,619.13 18,135.53 31,238.26 126,948.71 218,667.79
DESARROLLO SOCIAL MIDS Confianza 1 12.131.36 15,619.13 24,262.72 31,238.26 169,839.06 218,667.79
DESARROLLO SOCIAL RECURSOS FEDERALES Confianza 1 10922.14 14,062.25 21,844.27 28,124.50 152,909.92 196,871.52
DESARROLLO SOCIAL SECRETARIA Confianza 1 503577 6,483.56 10,071.54 12,967.11 70,500.80 90,769.78
DESARROLLO SOCIAL SUPERVISOR DE OBRA Confianza 2 5.0%8.76 14579.25 10,057.53 20,158.49 70,402.70 204,100.45
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD Confianza 1 944,00 6,365.40 9,888.00 12,730.80 69,216.00 89,115.60
DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO Confianza 2 562101 9,201.48 11,242.02 18,402.97 78,694.14 128,820.78
DIF MUNICIPAL AUXILIAR Confianza 5 391437 9,201.48 7,828.73 18,402.97 54,801.13 128,820.78
DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 3 4944.00 9,865.07 9,888.00 19,730.15 69,216.00 138,111.04
DIF MUNICIPAL AUXILIAR AREA JURIDICA Confianza 1 562101 7,237.05 11,242.03 14,474.11 78,604.18 101,318.75
DIF MUNICIPAL AUXILIAR GENERAL Confianza 1 56646 5,879.32 9,132.93 11,758.65 63,930.50 82,31052
DIF MUNICIPAL BIENESTAR FAMILIAR Confianza 2 5.436.10 8,249.16 10,872.19 16,498.32 76,105.33 115,488.21
DIF MUNICIPAL CHOFER DIF Confianza 13 494400 8,930.30 9,888.00 17,860.60 69,216.00 125,024.20
DIF MUNICIPAL COORDINADORA Confianza 1 12.340.93 15,888.94 24,681.85 31,777.88 172,772.96 222,445.19
DIF MUNICIPAL DENTISTA Confianza 1 6.222.19 8,011.07 12,444.38 16,022.14 87,110.68 112,155.00
DIF MUNICIPAL DESAYUNOS Confianza 6 R 9,150.83 3,468.61 18,301.67 24,280.28 128,111.67
DIF MUNICIPAL ENFERMERA Confianza 1 5.984.28 7,704.76 11,968.57 15,400.53 83,779.96 107,866.70
DIF MUNICIPAL ENLACE Confianza 2 3516.15 14,062.25 7,032.30 28,124.50 49,226.13 196,871.52
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA Confianza 2 3018.32 5,271.53 7,836.63 10,543.05 54,856.42 73,801.37
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL Confianza 4 3.296.07 14,270.08 6,502.15 28,540.16 46,145.03 199,781.13
DIF MUNICIPAL ORIEN O EDUCACION Confianza 2 456646 6,474.53 9,132.93 12,949.07 63,930.50 90,643.48
DIF MUNICIPAL PROGRAMA MIL DIAS Confianza 1 2768.29 10,001.67 15,536.58 20,003.35 108,756.05 140,023.42
DIF MUNICIPAL s Confianza 2 714678 9,865.09 14,293.57 10,730.17 100,054.97 138,111.21
DIF MUNICIPAL PSICOLOGA AREA JURIDICA Confianza 1 6.086.53 10,411.79 16,173.65 20,823.58 113,215.56 145,765.03
DIF MUNICIPAL SECRETARIA Confianza 1 7.662.19 9,865.07 15,324.38 10,730.14 107,270.66 138,110.98
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DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN Confianza 1 558167 7,186.40 11,163.33 1437279 78,143.33 100,609.54

DIF MUNICIPAL TITULAR UNIPRODES Confianza 1 5.436.10 6,998.97 10,872.19 13,997.94 76,105.33 97,985.61

DIF MUNICIPAL TRABAJADORA SOCIAL Confianza 3 562101 8,912.75 11,242.03 17,825.49 78,694.18 124,778.45
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 1 714678 9,201.48 14,293.57 18,402.97 100,054.97 128,820.78
e DIRECTOR Confianza 1 0.067.77 11,674.75 18,135.53 23,349.49 126,948.71 163,446.46
ECOLOGIA DIRECTOR Confianza 1 6.407.11 8,249.16 12,814.23 16,498.32 89,699.58 115,488.21
GESTION MUNICIPAL DIRECTOR Confianza 1 5.028.76 6,474.53 10,057.53 12,949.07 70,402.70 90,643.48
INAPAM AUXILIAR Confianza 3 362872 6,474.53 7,257.44 12,949.07 50,802.11 90,643.48

INAPAM DIRECTOR Confianza 1 714678 9,201.48 14,293.57 18,402.97 100,054.97 128,820.78
ST o DELA DIRECTOR Confianza 1 £.956.63 11,531.66 17,913.26 23,063.32 125,302.81 161,443.25
INSTITUTO DE LA MUJER DIRECTIVO Confianza 1 714678 9,201.48 14,293.57 18,402.97 100,054.97 128,820.78
INTENDENTE MUNICIPAL INTENDENTE Confianza 25 1382.00 5,039.75 2,763.99 10,079.50 10,347.94 70,556.50
MAESTRO MUNICIPAL MAESTRO MUNICIPAL Confianza 22 2258.73 5,834.95 4517.46 11,669.90 31,622.24 81,689.30
OBRAS PUBLICAS ASESOR Confianza 1 10522.14 14,062.25 21,844.27 28,124.50 152,909.92 196,871.52
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR Confianza 10 391437 6,474.53 7,828.74 12,949.07 54,801.17 90,643.48
OBRAS PUBLICAS BANOS PUBLICOS Confianza 1 600186 7,727.39 12,003.71 15,454.78 84,025.98 108,183.45
OBRAS PUBLICAS CHOFER Confianza 2 4688 8,606.28 8,937.68 17,212.57 62,563.78 120,487.98
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR Confianza 1 1102604 15,354.77 23,852.07 30,709.55 166,964.52 214,966.82
OBRAS PUBLICAS LIMPIEZA Confianza 1 371675 4,785.32 7,43351 9,570.64 52,034.55 66,994.48
OBRAS PUBLICAS SECRETARIA Confianza 1 6.645.14 8,555.62 13,290.28 1711124 93,031.96 119,778.65
PENSIONADO PENSIONADO Confianza 1 Lozs.o1 0,246.73 2,051.83 18,493.46 14,362.79 129,454.20
PROTECCION CIVIL AUXILIAR Confianza 8 s918.32 6,002.82 7,836.63 12,005.64 54,856.42 84,039.45
PROTECCION CIVIL CHOFER Confianza 1 5.028.76 6,474.53 10,057.53 12,949.07 70,402.70 90,643.48
PROTECCION CIVIL DIRECTOR Confianza 1 6.222.10 9,201.48 12,444.38 18,402.97 87,110.68 128,820.78
RECLUTAMIENTO DIRECTOR Confianza 1 714678 9,201.48 14,293.57 18,402.97 100,054.97 128,820.78
RECURSOS HUMANOS | ASIGNADA A LA GANADERA Confianza 1 2918.32 5,044.83 7,836.64 10,089.67 54,856.45 70,627.68
RECURSOS HUMANOS ASIGNADO HOSPITAL Confianza 1 209239 5,271.53 8,188.78 10,543.05 57,321.45 73,801.37
RECURSOS HUMANOS AUXILIAR Confianza 3 2.786.93 801117 5,573.87 16,022.35 39,017.08 112,156.44
RECURSOS HUMANOS COMISIONADO Confianza 1 5.258.23 6.769.98 10,516.47 13,539.95 73,615.28 94,779.67
RECURSOS HUMANOS DIRECTOR Confianza 1 13.179.19 19,968.19 26,358.38 30,936.38 184,508.64 279,554.66
RECURSOS HUMANOS ENLACE Confianza 1 2.786.93 9,201.48 5,573.86 18,402.96 39,017.01 128,820.72
REGISTRO CIVIL AUXILIAR Confianza 5 s018.32 6,474.53 7,836.63 12,949.07 54,856.42 90,643.48
REGISTRO CIVIL OFICIAL Confianza 1 1108356 14,270.08 22,167.12 28,540.16 155,169.81 109,781.13
SECRETARIA ASESOR Confianza 1 11.926.00 15,354.77 23,852.07 30,709.55 166,964.52 214,966.82
SECRETARIA ASESOR JURIDICO Confianza 1 1082214 14,062.25 21,844.27 28,124.50 152,909.92 196,871.52
SECRETARIA AUXILIAR Confianza 4 3516.16 5,266.43 7,032.33 10,532.85 49,226.30 73,720.97
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 3 6.986.77 10,341.25 13,973.54 20,682.50 97,814.75 14477752
SECRETARIA CHOFER Confianza 1 5.58L67 7,186.40 11,163.33 14,372.79 78,143.33 100,609.54
SECRETARIA SECRETARIA Confianza 2 5.028.76 6,474.53 10,057.53 12,949.07 70,402.70 90,643.48
SECRETARIA SECRETARIO (A) GENERAL Confianza 1 13.179.19 19,968.19 26,358.38 39,936.38 184,508.64 279,554.66
SECRETARIA SECRETARIO PARTICULAR Confianza 1 1108356 14,270.08 22,167.12 28,540.16 155,169.81 109,781.13
SERVICIOS MUNICIPALES | ASIGANADO A PRIMARIA Confianza 1 - 2,346.26 3,644.67 4,602.52 25,512.72 32,847.62
SERVICIOS MUNICIPALES A S Confianza 1 262077 4,666.89 7,249.53 9,333.77 50,746.73 65,336.41
SERVICIOS MUNICIPALES | ASIGNADA PREPARATORIA Confianza 1 3,778.97 5,870.24 7,557.93 4100168 52,905.54

2,935.12
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SERVICIOS MUNICIPALES A A A Confianza 1 — 2,346.26 3,644.67 4,692.52 2551272 32,847.62
SERVICIOS MUNICIPALES AUXILIAR Confianza 4 2.160.05 5493.13 6,320.11 10,986.26 44,240.77 76,903.82
SERVICIOS MUNICIPALES | AUXILIAR DE LIMPIEZA Confianza 12 a164.01 5,834.95 6,328.02 11,669.90 44,296.17 81,689.30
SERVICIOS MUNICIPALES CHOFER Confianza 5 a164.00 10,341.25 6.328.02 20,682.50 44,296.17 144,777.52
SERVICIOS MUNICIPALES INTENDENTE Confianza 13 o137 3474.84 3,636.74 6,949.68 25,457.16 48,647.74
SERVICIOS MUNICIPALES LIMPIEZA Confianza 17 138200 7,960.41 2,763.99 15,920.82 10,347.94 111,445.77
SERVICIOS MUNICIPALES | AYUDANTE GENERAL Confianza 2 227046 5,498.22 8,540.92 10,996.44 50,786.47 76,975.08
SERVICIOS MUNICIPALES RECOLECTOR Confianza 6 351616 4,785.31 7,032.33 9,570.62 49,226.30 66,994.37
SERVICIOS MUNICIPALES RELLENO SANITARIO Confianza 5 279089 5,879.32 5,581.78 11,758.65 30,072.43 82,310.52
SERVICIOS MUNICIPALES SECRETARIA Confianza 1 6.367.76 8,198.50 12,735.53 16,396.99 89,148,690 114,778.94

SINDICATURA ASESOR Confianza 1 6.367.75 8,198.48 12,735.50 16,396.95 89,148.48 114,778.67
SINDICATURA ASESOR JURIDICO Confianza 3 0.956.63 14,270.08 17,913.25 28,540.15 125,392.77 199,781.08
SINDICATURA AUXILIAR Confianza 2 s014.37 6,948.31 7.828.73 13,896.62 54,801.13 97,276.32
SINDICATURA ENLACE Confianza 1 5.028.76 6.474.53 10,057.53 12,949.07 70,402.70 90,643.48
TESORERIA AUXILIAR Confianza 4 474,00 15,354.77 8,948.01 30,700.55 62,636.04 214,966.82
TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Confianza 3 1102603 15,619.13 23,852.06 31,238.26 166,964.45 218,667.79
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE Confianza 3 6.086.61 15,354.77 16,173.63 30,709.55 113,215.40 214,966.82
TESORERIA CONTADOR Confianza 2 006777 15,619.13 18,135.53 31,238.26 126,948.71 218,667.79
TESORERIA TESORERO (A) Confianza 1 1317910 10,968.19 26,358.38 30,036.38 184,508.64 279,554.66
TRANSPARENCIA CAPTURISTA Confianza 2 543610 at261 10,872.19 22,825.22 76,105.33 150,776.54
TRANSPARENCIA RESPONSABLE Confianza 1 1012815 13,039.99 20,256.29 26,079.98 141,794.05 182,559.85
TURISMO AUXILIAR Confianza 1 5.028.76 6.474.53 10,057.53 12,949.07 70,402.70 90,643.48
TURISMO DIRECTOR Confianza 1 0.087.77 11,674.75 18,135.53 23,349.49 126,948.71 163,446.46
UBR AUXILIAR Confianza 2 247400 7,186.40 8,948.01 14,372.79 62,636.04 100,609.54
UBR CHOFER Confianza 2 5.028.76 6,998.97 10,057.53 13,997.94 70,402.70 97,985.61
UBR e, TEC . Confianza 1 277920 6,153.22 9,558.40 12,306.44 66,908.80 86,145.08
UBR COORDINADORA Confianza 1 6.086.81 1041177 16,173.63 20,823.55 113,215.40 145,764.83
UBR ENFERMERA Confianza 2 5.0%8.76 9,150.83 10,057.53 18,301.67 70,402.70 128,111.67
UBR ENLACE Confianza 1 5.028.76 6,474.53 10,057.53 12,049.07 70,402.70 90,643.48
UBR FISIOTERAPEUTA Confianza 2 562100 7,237.05 11,242.02 14,474.10 78,694.12 101,318.68
UBR LIMPIEZA Confianza 1 2.987.95 3,846.99 597591 7,693.98 4183135 53,857.87
UBR PSICOLOGO (A) Confianza 2 5.436.10 6,998.97 10,872.19 13,997.94 76,105.33 97,985.61

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 34. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.
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El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 35. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y
127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin
que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios seguridad publica

) REMUNERACION (mensual) REMUNERACION (adicional) REMUNE?Q%EN ANUAL
Departamento DESCRIPCION DE CATEGORIA NUMERO
PUESTOS DE PLAZAS LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIOR SUPERIOR | INFERIOR | SUPERIOR | INFERIOR | SUPERIOR
SEGURIDAD | DIRECTOR Confianza 1 13,179.18 19,068.19 26,358.36 30903638 | 18450852 | 279,554.66
SEGURIDAD | TRANSITO Y )

YA Nty Confianza 4 8,086.81 15,354.77 16,173.62 3070954 | 11321534 | 214,966.78
SEGURIDAD | PERSONAL ]

SeURIDA B ATV Confianza 3 11,026.04 16,354.77 23,852.08 3270054 | 166,964.56 | 228,966.78
SEGURIDAD | ENLACE CONTROL )

ST A e Confianza 1 11,083.56 14,270.08 22,167.12 2854016 | 155169.84 | 199,781.12
SEGURIDAD | MEDICO LEGISTA Confianza 1 9,067.77 11,674.75 18,135.54 2334950 | 12694878 |  163,446.50
SECURIDAD | JEFE DE TURNO Confianza 2 11,926.04 15,354.77 23,852.08 3070054 | 166,964.56 | 214,966.78

ELEMENTO
SEGURIDAD | poLICIACO Confianza 2 10,922.14 14,062.25 21,844.28 2812450 | 152,909.96 | 196,871.50
OPERATIVO A
ELEMENTO
SEGURIDAD | poLICIACO Confianza 14 10,922.14 14,062.25 21,844.28 2812450 | 152,900.96 | 196,871.50
OPERATIVO B
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.
Articulo 36. No se tiene considerado realizar erogaciones por concepto de pensiones.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 37. Dentro del capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe de
$627,221.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento
de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2024.

Articulo 38. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 39. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., se conforma por $49,771,992.00 de gasto propio y
$ 88,090,390.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.
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En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 40. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 41. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno federal,
asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 43,769,288.71, y se desglosan a continuacién:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones 28,975,406.81
Fondo de Fomento Municipal 8,666,239.85
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 2,643,346.69
Participaciones Federales Fondo de Fiscalizacion 1,708,398.10
(Ramo 28) Fondo de Compensacién 93,787.37
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00

Fondo de Compensacion del Impuesto sobre
Automoviles Nuevos 518,569.74
El 0.136 por ciento de la RFP 0.00

El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del

derecho ordinario sobre hidrocarburos 0.00
Otras participaciones federales 0.00
o Impuesto a la Venta Final Gasolina y Diésel 1,083,179.81
Participaciones Estatales | |SR Enajenacion de Bienes Inmuebles 80,360.34
Total 43,769,288.71

Articulo 42. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 63,899,575.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
> Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 18.539.815.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) e
Total 82,439,390.00

Articulo 43. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | 9000

Fondo de
Aportacion
es para la
Infraestruct
ura Social
Municipal y
de las
Demarcaci
ones 486,205. | 1,430,78 61,982,58 63,899,57
Territoriale 0.00 25 2.00 0.00 0.00 7.75| 0.00| 0.00| 0.00 5.00
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Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | 9000

s del
Distrito
Federal
(FISMDF)
Fondo de
Aportacion
es para el
Fortalecimi
ento de los
Municipios
y de las
Demarcaci

ones
Territoriale

s del
Distrito
Federal
(FORTAM | 5,850,00 | 250,000. | 7,260,00 | 4,379,81 800,000.0 18,539,81
UNDF) 0.00 00 0.00 5.00 0.00 0| 0.00| 0.00| 0.00 5.00
5,850,00 | 736,205. | 8,690,78 | 4,379,81 62,782,58 82,439,39
Total 0.00 25 2.00 5.00 0 7.75| 0.00( 0.00| 0.00 0.00

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 44. El ejercicio del gasto publico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administracién Publica Municipal.

Articulo 45. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitirdn durante el mes de Tancanhuitz de 2024, las Reglas
para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULO Il
De laracionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 46. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el gjercicio fiscal 2024,
previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 47. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 48. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 49. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 50. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.
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Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 53. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 54. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caricter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las
Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacidn, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacién.
c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorrosy economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

Ill.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.
Articulo 55. En apego a lo previsto en el articulo 94 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:
. Licitacion publica;

1. Invitacién a cuando menos tres personas; o

Il Adjudicacion directa.
En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos

procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

MODALIDAD OBRA PUBLICA SERVICIOS RELACIONADOS

ADJUDICACION DIRECTA Desde $ 0.01 Hasta $ Desde $ 0.01 Hasta $ 415,000.00
1°400,000.00

INVITACION RESTRINGIDA Desde $ 1°400,000.01 Hasta $ Desde $ 415,000.01 Hasta $ 845,000.00
3’930,000.00

LICITACION PUBLICA Desde $ 3°930,000.01 En Desde $ 845,000.01 En adelante
adelante
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Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos 0 convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 56. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 57. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contrataciéon de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.
CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 58. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicaciéon se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y deméas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 59. El presupuesto de egresos del municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2024, prevé la existencia de 8
programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

NOMBRE DEL
EJE UNIDADES CLAVE
CABEZA DE | No PROGRAM PROGRAMA PRESUPUEST NOMBRE DEL
RE(R:TO SECTOR ) ADMINISSTRATIVA VERTIENTE A PRESUPUESTARI PROYECTOS o PRESUP:ESTARI PROYECTO
o
C1: Talleres
culturales en la
poblacion del
Municipio de
Tancanhuitz
implementados
Promocién y BIENESTAR $ Promociény
1 CULTURA Conservacién SOCIAL 5.118.200.00 BS1001 Conservacion
DIRECCION de la Cultura INCLUYENTE e de la Cultura
! DE CULTURA ! PARA C2: Programas
TANCANHUITZ | artisticos y
BS1000 culturales en el
municipio
efectuados
2 ASUNTOS Atencién a ;l:;:gr?;;lgglon $ BS1002 Atencion a
INDIGENAS pueblos y asﬁmos 33,950.00 pueblos y
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comunidades indigenas para comunidades
indigenas. un mejor indigenas.
desempefio en su
area

implementada.

C2: Difusiones
para reforzar el
conocimiento de
los derechos y
obligaciones de
la poblacién
indigena del
Municipio de
Tancanhuitz
implementadas.

C3: Eventos
conmemorativos
en la poblacion y
comunidades
indigenas del
Municipio de
Tancanhuitz
implementados.

C1: Talleresen la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
implementados

C2: Conferencias
con enfoque
inclusivo para a
la poblacién

Inclusién realizadas. Bienestar

INSTITUTO DE LA social e $ BS1003 paralas
MUJER igualdad de 50,900.00 mujeres de

género. Tancanhuitz

C3: Eventos
conmemorativos
en el municipio
de Tancanhuitz
realizados.

C4: Asesorias a
la poblacion en
general
otorgadas.

C1: Acciones
para fortalecer la
inclusién de los

” jovenes y atender -
Inclusidn sus necesidades Atencion y
INSTITUTO DE LA social e $ fortalecimient

JUVENTUD igualdad de de selud y 70,050.00 BS1004 o paralos
género. ampliar su

jovenes
acceso al

deporte, le
eduacion y la
cultura realizada.
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5 INAPAM

Inclusién
social e
igualdad de
género.

6 DEPORTES

Mayor
Atencion y
Promocién de
la Expresion
y Cultura
Deportiva

7 BIBLIOTECA

Educacién
Integral y de
Calidad

8 EDUCACION

Educacién
Integral y de
Calidad

C2: Vinculacion y
firma de
colaboracion
entre diferentes
instituciones
gubernamentales
en beneficio de
las juventudes
implementada.

C1: Actividades
recreativas con
adultos mayores
del Municipio de
Tancanhuitz
realizadas

C2: Taller de
manualidades
para adultos
mayores en el
Municipio de
Tancanhuitz.
Implementado

$
33,750.00

BS1005

Inclusién
social y
bienestar para
adultos
mayores

C1:
Mantenimiento en
espacios
deportivos del
municipio de
Tancanhuitz
realizado

C2: Torneos
deportivos en el
Municipio de
Tancanhuitz
realizados.

C3: Promocién al
deporte inclusiva
dirigida la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
realizada.

$
159,760.00

BS1006

Mayor
Atencién y
Promocidn de
la Expresion y
Cultura
Deportiva

C1: Talleres para
la poblacion del
municipio de
Tancanhuitz
realizados

C2: Curso de
verano para la
poblacién infantil
de Tancanhuitz
realizado.

C3: Actividades
para resaltar las
fechas mas
importantes del
afio realizadas

$
26,700.00

BS1007

Fortalecimient
oalalecturay
la
investigacion

C1: Fortalecer los
eventos sociales
con participacion
de centros
educativos
realizado.

C2: Diagnostico
de necesidades
realizado.

$
1,850.00

BS1008

Educacion
Integral y de
Calidad




46

LUNES 15 DE ENERO DE 2024

PERIODICO OFICIAL

COMUNICACION
SOCIAL

Inclusién
social e
igualdad de
género.

C1: Promocion a
las actividades
gubernamentales
que ofrecen las
diferentes areas
del H.
Ayuntamiento de
Tancanhuitz
realizada.

$
605,500.00

BS1009

Promocién a
los eventos
sociales

SISTEMA
1 MUNICIPAL
DIF

10

DESARROLLO
INTEGRAL PARA
LA FAMILIA

Alimentacion
y Asistencia
Social , Salud
Integral y
Atencién
Médica
Incluyente

11

UNIDAD BASICA
DE
REHABILITACION

Salud Integral
y Atencién
Médica
Incluyente

BIENESTAR
FAMILIAR PARA
TANCANHUITZ
BF1000

C1: Atencion en
materia de salud
a la poblacion del
Municipio de
Tancanhuitz
otorgada.

C2: Traslados de
emergencia a
personas
enfermas en el
Municipio de
Tancanhuitz
otorgados.

C3: Trabajo
social en
comunidades y
cabecera
municipal de
Tancanhuitz
realizado.

C4: Asesoria
juridica para la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
implementada

C5: Programas
alimentarios y
capacitaciones
sobre
alimentacion a la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
otorgados.

C6:
Capacitaciones y
actividades para
la poblacion del
Municipio de
Tancanhuitz en
temas de
bienestar familiar
implementadas.

C7: Atencién a
contingencias
que afectan a la
poblacién
vulnerable
otorgada.

$
1,318,000.00

BF1001

Bienestar
familiar para
Tancanhuitz

C1:
Capacitaciones
para el personal
de UBRy

$
94,650.00

BF1002

Atencién a
personas con
problemas
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poblacién del
municipio de
Tancanhuitz

realizadas.

C2: Terapia en
beneficio de la
poblacién del
municipio de
Tancanhuitz
otorgada.

C3: Atencién y
traslado para
pacientes con
alguna
discapacidad
otorgada.

fisicos y
mentales

CODESOL

12

CODESOL

Infraestructur
a digna para
el
mejoramiento
de la calidad
de vida.

POLITICA SOCIAL
Y COMBATE A LA
POBREZA PS1000

C1: Reunién de
consejo para la
priorizacion y
supervision de
apoyos sociales y
obras de
infraestructura
realizada.

C2: Proyecto de
apoyo social para
el beneficio de la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
realizado.

C3: Apoyo social
y obras de
infraestructura a
la poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
otorgado.

C4: Supervision
de obra
ejecutada en las
comunidades y
cabecera del
Municipio de
Tancanhuitz
realizada.

$
381,900.00

PS1001

Infraestructura
digna para el
mejoramiento
de la calidad

de vida.

OBRAS
PUBLICAS

13

OBRAS PUBLICAS

OBRAS
PUBLICAS Y
DESARROLLO
URBANO OP1000

Cl1:
Mantenimiento a
carreteras,
caminos, calles y
areas de
esparcimiento
social realizado.

C2: Servicio de
alumbrado
publico en el
Municipio de
Tancanhuitz
implementado.

$
2,434,600.00

OP1001

Obras
publicas y
desarrollo

urbano
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C3: Servicio de
recoleccion de
basura en el
Municipio de
Tancanhuitz
realizado.

C4: Servicio de
agua potable en
el municipio de
Tancanhuitz
implementado.

C5: Servicio de
panteones
otorgado.

C1: Promocién
para fortalecer el
desarrollo
ecoldgico en el
Municipio de
. Tancanhuitz
ECOLOGIAY realizada. .
) o MEDIO AMBIENTE $ ECJL%?(‘)B‘ y
Ecologia 14 ECOLOGIA Ambiente 5 PARA 31,900.00 MA1001 Ambiente

Responsable TAN'\/??{\(‘)'S(L)JWZ Responsable

Ecologiay

C2: Talleren
materia
medioambiental
en las
instituciones
educativas del
Municipio de
Tancanhuitz
realizado.

C1: Capacitacion
para fortalecer el
sector
agropecuario del
municipio de
tancanhuitz
implementada.

Desarrollo Desarrollo
DESARROLLO Econémico $ Econémico
15 RURAL Integral C2: Gestién para 56,050.00 DE1001 Integral

Sustentable la entrega de Sustentable

insumos, equipo
y maquinaria
para los
productores del
municipio de
Tancanhuitz
realizada.

DESARROLLO

DESARROLL ECONOMICO
O RURAL SUSTENTABLE
DE1000
C1: Promocion
para fortalecer
los sitios
turisticos
realizada.

Turismo $ Turismo
16 TURISMO Sustone 20,500.00 DE1002 Sustentable

C2: Taller para
prestadores de
servicio
realizado.

C3: Proyecto
turistico para
impulsar la




PERIODICO OFICIAL

\( PLAN DE SAN LUIS

LUNES 15 DE ENERO DE 2024

49

17

COMERCIO Y
ALCOHOLES

Desarrollo
Econémico
Integral
Sustentable

economia del
municipio de

Tancanhuitz

realizado.

C1: Promocion
para incrementar
el Desarrollo
econémico y
comercial
realizada.

C4: Supervision
a
establecimientos
comerciales
realizada.

$
15,650.00

DE1003

Fortalecimient
o al desarrollo
comercial

SEGURIDAD
PUBLICA

18

SEGURIDAD
PUBLICA

Seguridad
publica.

SEGURIDAD,
JUSTICIA'Y
ESTADO DE
DERECHO PARA
TANCANHUITZ
SP1000

C1: Capacitacion
a elementos de
seguridad publica
y trénsito
municipal
implementada

C2: Campafia
para la
prevencion de
accidentes de
transito en la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
implementada

C3: Camparia de
prevencion del
delitoy
adicciones en la
poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
implementada.

C4:Circuito de
radiocomunicacio
ny
videovigilancia en
las unidades de
seguridad
publica, calles y
rutas de acceso
en el Municipio
de Tancanhuitz
instalado.

C5: Equipo para
elementos de
Seguridad
Publica y transito
otorgado

$
1,108,500.00

SP1001

Seguridad
Publica Para
Tancanhuiz
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C6: Sefialética en
el Municipio de
Tancanhuitz
instalada.

19

PROTECCION
CIVIL

Proteccién
civily
atencion a
desastres
naturales.

C7: Operativo de
vigilancia para el
Municipio de
Tancanhuitz
realizado

C1: Atencioén a la
poblacion del
Municipio de
Tancanhuitz ante
emergencias que
soliciten del
apoyo de
proteccion civil
otorgada.

C2: Capacitacion
al personal de
proteccion civil
del Municipio de
Tancanhuitz
otorgada.

C3: Capacitacion
en materia de
proteccion civil a
la poblacién del
Municipio de
Tancanhuitz
implementada.

C4: Verificacion a
bienes muebles e
inmuebles del
Municipio de
Tancanhuitz
realizada.

20

SINDICATURA

Justicia e
instituciones
soélidas.

C5:
Mantenimiento
para prevenir
siniestros en el
Municipio de
Tancanhuitz
realizado.

$
117,000.00

SP1002

Proteccion
civily
atencién a
desastres
naturales.

C1: Derechos
humanos
otorgados.

C2: Asuntos
juridicos
contestados.

$
693,800.00

SP1003

Justicia e
instituciones
sélidas.
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C3: Solidez en la
defensa juridica
otorgada.

C4: Representar
al H.
Ayuntamiento
realizado.

C5:Fortalecer el
registro y control
del patrimonio
municipal
realizado.

TESORERIA

21

TESORERIA

Finanzas
Responsable
sy Sanas

22

PLANEACION

Finanzas
Responsable
sy Sanas

23

CONTRALORIA

Anticorrupci6
n

24

REGISTRO CIVIL

Gobierno
Abierto e
Incluyente

25

RECURSOS
HUMANOS

Derechos
Humanos

GOBIERNO
RESPONSABLE
PARA
TANCANHUITZ
GR1000

Cl:
Implementacién
de estrategias
recaudatorias
para incrementar
ingresos de
impuestos
propios.

$
2,570,661.00

GR1001

Finanzas
Responsables
y Sanas

C1: Capacitacion
a directores del
H. Ayuntamiento
realizada.

C2: Evaluacién a
programas y
actividades
realizada.

$
1,600.00

GR1002

Planeacién
Municipal

C1: Normas de
control,
fiscalizacion y
auditoria
implementadas .

C2:
Declaraciones
patrimoniales,
realizadas.

C3: Cédigo de
Etica a los
Servidores
Publicos de la
Administracién
Publica
Municipal,
realizado.

C4:
Capacitaciones y
certificaciones de
la Auditoria
Superior del
Estado,
realizadas.

$
122,250.00

GR1003

Contraloria
Interna

C1: Acciones de
mejoramiento de
la infraestructura
realizadas.

C2: Atenci6n en
materia de
registro civil
brindada.

$
188,600.00

GR1004

Registro Civil

C1 Control y
manejo del
personal para la
administracion
del recurso
humano del
ayuntamiento
realizado.

$
11,700.00

GR1005

Control y
manejo del
personal
administrativo
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C2 Capacitacion
al personal del
ayuntamiento
implementada.

C3 reuniones
para la creacion
de un mejor
ambiente laboral
dentro del
ayuntamiento
implementadas.

C1 Sesiones de
cabildo
realizadas.

C2 Servicio y
tramites para la
ciudadania del
municipio de
Tancanhuitz
realizados

C3 Servicio de
trAmites a a
departamentos
de presidencia
municipal
realizados.

C4 Capacitacion
a servidores
publicos del
ayuntamiento
realizada.

$
1,116,200.00

GR1006

Atencion ala
ciudadania de
Tancanhuitz

C1 Manejoy
atencion del
servicio de
Reclutamiento
Municipal
realizada.

$
25,500.00

GR1007

Servicio de
Reclutamiento
Municipal

C1: Promocién a
la Ley de
Transparencia
del Estado y
Municipios de
San Luis Potosi
implementada.

C2: Actualizacién
ala pagina del H.
Ayuntamiento
por el personal
de Transparencia
realizada.

C3: Entrega de
informes al
CEGAIP
realizada.

C4: Mddulo de
informacién
ciudadana en el
H. Ayuntamiento
de Tancanhuitz
instalado.

$
6,500.00

GR1008

Gobierno
abierto para
Tancanhuitz

SECRETARIA Gobierno
26 GENERAL Abierto e
Incluyente
Gobierno
27 | RedLUTAMIENTO | Abierio e
Incluyente
28 | TRANSPARENCIA A”“°°:“p°'°
Gobierno
ARCHIVO .
29 Abierto e
MUNICIPAL Incluyente

C1: Concentrar
ordenadamente
la informacion
generada y
recibida por los
diversos
departamentos
dela
administracion
realizado.

$
1,000.00

GR1009

Resguardo y
control de
archivos
publicos
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En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2024, previa publicacion
en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demés que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. EI municipio elaborara y difundir4 en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. EI municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el Gltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 20_ con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tancanhuitz, a los 29 dias del mes de diciembre del afio 2023.

LAE. OCTAVIO CONTRERAS MEDINA P. NORMA LUZ OCANA SANCHEZ
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE SEGUNDO REGIDOR
TANCANHUITZ (Rubrica)
(Rdbrica)
L..LA JUAN MANUEL MARQUEZ MUNGUIA PROF. DAVID DE SANTIAGO QUINTANAR
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO TERCER REGIDOR
(Rdbrica) (Rdbrica)
LIC. SAMUEL HERNANDEZ REYES LIC. EUFRACIA CRUZ CRUZ
SINDICO MUNICIPAL CUARTO REGIDOR
(Rdbrica) (Rdbrica)
C.P. ROSALINDA VARGAS CASTILLO LIC. CINTHIA GUADALUPE MARTINEZ SANCHEZ
TESORERA MUNICIPAL QUINTO REGIDOR
(Rdbrica) (Rdbrica)
C. XOCHITL GARCIA CRUZ PROFA. DULCE MARIA ACUNA RAMIREZ
PRIMER REGIDOR SEXTO REGIDOR

(Rabrica) (Rdbrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ, S.L.P.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, EN CUMPLIMIENTO A LO

DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES

FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |

(CIFRAS NOMINALES)

Afio en
Cuestién
Concepto (b) orovatode | 2025@) | 2026(@) | 2027 ()
presupuesto)
(©)
" iA(fSit&'B‘lEEfEféiaﬁf.) 49,771,992 51,314,924 0
A. Servicios Personales 24,450,000 25,207,950 0
B. Materiales y Suministros 5,794,500 5,974,130 0
C. Servicios Generales 11,675,221 12,037,153 0
IntangiEI.es Bienes Muebles, Inmuebles e 72,000 74232 0
F. Inversién Publica 0 0 0
_ .G. Inversiones Financieras y Otras 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0
|. Deuda Publica 627,221 646,665 0
0
(ZEAESitC(:)+IEDt+I-?EU+e|:tfg?-H+I) 85,090,390 | 87,728,192 0
A. Servicios Personales 5,850,000 6,031,350 0
B. Materiales y Suministros 736,205 759,028 0
C. Servicios Generales 11,341,782 11,693,377 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles 0 0 0
F. Inversién Publica 62,782,588 64,728,848 0
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0
I. Deuda Publica 0 0 0
0
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+ 2) 134,862,382 | 139,043,116 0
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ANEXO I

MUNICIPIO DE TANCANHUITZ SLP
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
2020 2021
Concepto (b 2022 (c 2023 (d
pto (b) @ | © (©) (d)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0| 43,406,045 47,659,174

Servicios Personales 0 0| 21,515,502 22,861,176
B. Materiales y Suministros 0 0 5,640,055 4,663,463
C. Servicios Generales 0 0| 10,981,351 11,829,598
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 4,848,041 7,684,883
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 294,226 127,368
F. Inversiéon Publica 0 0 126869.77 492686.65
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
|. Deuda Publica 0 0 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0| 78,589,907 82,216,910
A. Servicios Personales 0 0 4,625,321 5,459,535
B. Materiales y Suministros 0 0 596,263 773,324
C. Servicios Generales 0 0| 11,548,652 11,361,657
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 2,885,495 5,725,174
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 588,529 750,466
F. Inversiéon Plblica 0 0| 58,345,646 58,146,754
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
|. Deuda Publica 0 0 0 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 0 0| 121,995,952 129,876,084
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ANEXO IV

CALENDARIZACION

COG Rubro/Cuenta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre

Total 137,862,382 | 5,844,106 | 5,844,106 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,276,229 | 11,530,075

1000 SERVICIOS

PERSONALES 30,300,000 | 2,498,846 | 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,498,846 2,752,692

1100 REMUNERACIONES
AL PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

26,360,000 | 2,175,513 | 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,175,513 2,429,359

1130 SUELDOS BASE AL
PERSONAL 23,060,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERMANENTE

1200 REMUNERACIONES
AL PERSONAL DE
CARACTER
TRANSITORIO

1300 REMUNERACIONES
ADICIONALES Y 3,720,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000
ESPECIALES

1400 SEGURIDAD SOCIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1500 OTRAS
PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

220,000 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333

1600 PREVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1610 PREVISIONES DE
CARACTER
LABORAL, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ECONOMICA Y DE
SEGURIDAD SOCIAL

1700 PAGO DE
ESTIMULOS A
SERVIDORES
PUBLICOS

2000 MATERIALES Y

SUMINISTROS 6,530,705 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184 509,184

2100 Materiales de
administracion,
emision de 1,178,355 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155 63,155
documentos y

articulos oficiales

2200 ALIMENTOS Y

UTENSILIOS 181,850 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154 15,154

2300 MATERIAS PRIMAS
Y MATERIALES DE
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

2400 MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y
DE REPARACION

309,450 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788 25,788

2500 PRODUCTOS
QuIiMICOS,
FARMACEUTICOS Y
DE LABORATORIO

117,400 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783 9,783

2510 PRODUCTOS

QUIMICOS BASICOS 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2600 COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y 3,711,600 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300 309,300
ADITIVOS

2700 VESTUARIO,
BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

299,250 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938

2800 MATERIALES Y
SUMINISTROS PARA 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
SEGURIDAD

2900 HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

722,800 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233 60,233

3000 SERVICIOS

GENERALES 23,017,003 | 1,870,838 | 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838 1,870,838

3100 SERVICIOS

BASICOS 7,571,800 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983 630,983

3200 SERVICIOS DE

ARRENDAMIENTO 4,523,150 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013 380,013

3300 SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, 1,222,082 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840 101,840
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

3400 SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

121,200 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100 10,100

3500 SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION, 444,400 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033 37,033
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

3600 SERVICIOS DE
COMUNICACION
SOCIALY
PUBLICIDAD

600,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3700 SERVICIOS DE
TRASLADO Y 671,110 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926 55,926
VIATICOS

3800 SERVICIOS

OFICIALES 5,617,600 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133 468,133

3900 OTROS SERVICIOS

GENERALES 2,245,661 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809 186,809

4000 TRANSFERENCIAS,

ASIGNACIONES, 11,532,865 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072
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SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

4100 TRANSFERENCIAS
INTERNAS Y

ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

4400 AYUDAS SOCIALES 11,532,865 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072 961,072

7500 PENSIONES Y
JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4510 PENSIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5000 BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E 72,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
INTANGIBLES

5100 MOBILIARIO Y
EQUIPODE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRACION

5200 MOBILIARIO Y
EQUIPO
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

5420 CARROCERIAS Y
REMOLQUES

5500 EQUIPO DE
DEFENSAY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGURIDAD

5600 MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
HERRAMIENTAS

5700 ACTIVOS
BIOLOGICOS

5800 BIENES INMUEBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5900 ACTIVOS
INTANGIBLES

6000 INVERSION

PUBLICA 65,782,588 0 0 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123

6100 OBRA PUBLICA EN
BIENES DE DOMINIO 64,982,588 0 0 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123 5,432,123
PUBLICO

6200 OBRA PUBLICA EN

BIENES PROPIOS 800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6300 PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE
FOMENTO

7000 INVERSIONES
FINANCIERAS Y
OTRAS
PROVISIONES

7600 OTRAS
INVERSIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FINANCIERAS

7900 PROVISIONES PARA
CONTINGENCIAS Y
OTRAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EROGACIONES
ESPECIALES

9000 DEUDA PUBLICA 627,221 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9100 AMORTIZACION DE

LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 Y 0 0 0 0 0 0 0

9200 INTERESES DE LA

DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9300 COMISIONES DE LA

DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9400 GASTOS DE LA

DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9900 ADEUDOS DE
EJERCICIOS
FISCALES 627,221 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ANTERIORES
(ADEFAS)

ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Clave
Programa presupuestario: BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ gtrsz:,p“e Importe:
BS1001
Linea de accion o
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al . . . L estrategia al cual
cual contribuve el proarama: Bienestar Vertiente al cual contribuye el programa: Promociony | contribuye el
social inclu en{e afa T%ncanﬁuitz conservacion de la cultura. programa: Promocion
Y P y conservacion de la
cultura.
Indicadores
Resumen narrativo / Unida | Lin Tipo Medios de
obijetivo Descrip . Variable | dde | ea |Me| de |Dimen | Verificacit | Supuestos
] Nombre > Férmula . S . n
cion s medid [bas| ta | indica | si6n
a e dor
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Contribuir Variable Conedslmon
ala 1: Total, Lo
. - Se climéticas
inclusion orcent | realizan de favorables
socialen | PS Total de | eventos " .

aje de | eventos Interés de
el eventos progra
.. . | eventos de . las
municipio . .. | realizadas/ | mados . L fotos,
. . de inclusio porce | 10 | 10 | gesti6 | eficaci| ... personas
Fin mediante | . L total de . bitacoras :
inclusio | nenla . ntaje | 0% | 0% n a - en acudir a
eventos eventos | Variable informes
i n cabecer los
sociales, . programad | 2 total
realizad | ay sus . eventos.
culturales ; os* 100 de -
0s comunid . Atencion a
de grtivo ades (regael?zgz la
ps contingenc
) 0S ia sanitaria
Variable
Porcent Se )
. . 1:Total, .
aje de | increme de Condicion
La asistenc | nta la asistenc &S
L, iade asistenc | Total, de . climaticas
poblacion . . : ias a
persona | iade asistencias favorables.
del sen ersona | a eventos eventos Interés de
Municipio L P en 2024
activida sa en 2024/ las
. de progra L, . fotos,
Propésit Tancanhu des eventos | Total de mados | Porcen 10 | 10 | Gestio | Eficaci bitacoras | PErSonas
0 itz asiste impartid asistencia a Variable taje | 0% | 0% n a informes | &" acudir a
a eventos | @ POT el | activida eventos 2 Total los
de H. des realizados ) de ’ eventos.
inclusion Ayunta | impartid | en 2023) * asistenc Atencion a
; miento | as por el 100 : la
social ia a :
enel H. eventos contingenc
2024 a | Ayunta realizad ia sanitaria
2023 miento aliz
0S
Se Variable Condicione
C1: ofrecen 1: Total, S
' talleres de L2
Talleres | tall climaticas
culturales para € ateres favorables
enla desarroll | Total, de progra nterés de'
oblacién ode talleres mados las
P d porcent | habilida | realizados/ | en 2024 - fotos,
el . - porcen| 10 | 10 | Estrat | Eficie oz personas
N aje de desy total de | Variable - . X bitacoras ;
Municipio . taje | 0% | 0% | égico ncia | . en acudir a
de talleres | capacid talleres 2: Total, informes los
ades de | programad de
Tancanhu a 0s) *100 " eventos.
itz - talleres Atencion a
. poblacio a
implemen n de " la
tados Tancan e"elf‘ 03 contingenc
. realiza ia sanitaria
huitz 0s
Compon -
entes Variable
1:Total, Condicione
de S
Cc2: se eventos climaticas
Programa ) artistico favorables.
realizan | Total, de
S eventos eventos S Buena
artisticos | Porcent artistico roaramad progra Fotos asistencia
y aje de prog mados | Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci| , ... ! de la
sy os/ total de - : bitacoras, .
culturales | program Variable | ntaje | 0% | 0% n a - poblacion
culturale | eventos ) informes.
en el as . 2: Total, alos
Lo senel | realizados)
municipio e * de eventos.
municipi 100 .
efectuado o eventos Atencion a
S artistico la
S contingenc
realizad ia sanitaria
0S
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Variable Condicione
Se 1: Total, .S
C1A1: f de ista d climaticas
Implemen otrece L|_sta € | favorables
> talleres | Total, de | talleres asistencia '
tacion de lizad Buena
para las talleres realiza , - .
taller de Porcent | habilida | programad 0s evidencia asistencia
danza X Prog Porce | 10 | 10 | Estrat | Eficie dela
aralos | ¢ de | desde | osftotal de ; ntaje | 0% | 0% | égico | ncia S poblacién
'pc’)venes talleres los talleres | Variable fotografica alos
] 4o adultos | realizados* | 2: Total, S, talleres
del 100 de bitdcoras, o
Tancanhu S - Atencion a
. municipi talleres informes.
itz la
o} progra i
mados contingenc
ia sanitaria
Se Variable
1: Total .
Of{:ﬁ:rel de Lista de
parael | (ol | taeres
ta(?ic')n de | Porcent aprendiz rogramad realizad evidéncia Condicione
. ajey brog 0S Porce 10 | Estrat | Eficaci S
taller aje de elaborac osftotal de Variabl ntaje 0% 0% | égico a S climéticas
artesanal | talleres ion de talleres Z?tha? ! 9 fotogréfica favorables
de bordado realizados)* .d S, )
bordado. sen el 100 talleeres bitacoras,
ST informes
municipi progra
0 mados
Se Variable
realiza 1: Total
la de
CoAL: activida tallgres
. L d para (total de | realizad
Activida | Realizaci itA
, la talleres 0S Bitacora .
des 6n de . Condicione
Porcent | convive | programad L, .. | de evento,
evento X . Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficie . - S
aje de ncia os/total de . : ; evidencia .
por Variable | ntaje | 0% | 0% n ncia o climaticas
- eventos para talleres fotogréfica
festividad X «| 2 Total . favorables.
p todos | realizados) , informes.
es de dia | de
de reyes 105 100 talleres
: nifios i
del realizad
municipi 0S.
0
Se Variable Buena
: 1:Total, asistencia
realiza
| de de la
a .. s
activida activida _ poblacién
des Bitacora alos
. d con el (total de
C2A2: L g progra de eventos.
T objetivo | actividades e
Realizaci | Porcent de rogramad madas eventos, | Atenciéon a
6ndela | ajede . prog Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficie | evidencia la
. - seguir | os/total de . : X i .
feriade | activida L Variable | ntaje | 0% | 0% n ncia |fotografica | contingenc
conlas | actividades | .. .
semana des - . + | 2: Total, , ia
tradicion | realizados) o
santa es 100 de contratos, | sanitaria.
c ostu)r/nb activida informes. Buenas
des finanzas
res del realizad del
municipi .
o as ayuntamie
) nto.
C2A3: _ Realizar (Total de Vgrlable Bitacora .
Realizaci un 1: Total Condicione
. Porcent eventos ., . . | de evento,
on de X evento de Porce | 10 | 10 | Gestid | Eficaci . - S
aje de programad ; evidencia o
evento para eventos | ntaje | 0% | 0% n a o climéticas
eventos os/Total de fotogréfica
conmemo conmem progra favorables.
eventos
rando el orar el mados
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Dia del

dia del

realizados)

Nifio nifio con *100 Vf:mable
la 2: Total
poblacié de
N de eventos
Tancan realizad
huitz 0S
Con el Variable
C2A4: objetivo L:Total L Condicione
. de Bitacora
Realizaci de (total de eventos de S
6n de seguir eventos progra eventos climaticas
evento Porpent con Igs programad mados | Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficie | evidencia favorables.
por las aje tradicion | os/total de - ) ; e Buenas
" Variable | ntaje | 0% [ 0% n ncia | fotografica| ..
fiestas | eventos esy eventos 2 Total finanzas
patronale atraer el | realizados)* | = ! del
: de contratos, .
s del turismo 100 eventos informes ayuntamie
Municipio en estas realizad ' nto.
fech
echas os
Variable Condicione
1: Total S
Dar a de climaticas
eventos favorables,
conocer Bitacora | atencion a
C2A5: al progra de la
: icini mados
Realizaci municipi (total de eventos, | contingenc
on de oy eventos evidencia ia
evento Pc_Jrcent atraer programad Porce | 10 | 10 | Gestid | Eficie |fotografica | sanitaria,
or aje de turlsmo os/total de ; ntaje | 0% | 0% n ncia buena
festFi)vidad eventos | y activar eventos | Variable contr’atos articipaci
la realizados)* | 2: Total ) + | particip
de economi 100 de informe 6n de la
Xantolo de poblacion.
a del eventos )
municipi realizad trabajo. Buenas
finanzas
0. 0os
del
ayuntamie
nto.
Seguir Variable .
promovi 1: Total Condémone
C2A6: del endo las de climaticas
desfile fechas eventos Bitacora
. (Total de favorables,
conmemo festivas progra de e
eventos atencion a
rando la Porcent de roaramad mados eventos, a
revolucio X nuestro | Pr%9 Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficie | evidencia .
aje de .o | osftotal de , . 0 0 : .« | contingenc
n eventos | Pais asi eventos Variable | ntaje | 0% | 0% n ncia | fotografica ia
mexicana como el . « | 2: Total, , informes N
realizados) sanitaria,
el 20 de respeto 100 de de buena
noviembr alos eventos trabajo. B
J
e. simbolo realizad participaci
s os 6n dela
patrios poblacion.
Celebrar Variabl? Condicione
1: Tota s
Rgezll'ii;-ci eg tr;% (total de de climaticas
on de P qa eventos eventos Bitacora | favorables,
evento | Porcent | convive programad | Progra de atencion a
or las aie de | ncia con os/entre mados | porce | 10 | 10 | Gestié | Eficie | eventos, la
fepstividad evJentos alearia total de | varjable | Ntaje | 0% | 0% n ncia | evidencia | contingenc
es corgl ol eventos 2: Total fotogréfica ia
navidefia pueblo realizados)* de , informes. | sanitaria,
s. las 100 eventos buena
fiestas realizad participaci
0s on dela
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decemb poblacion.
rinas Buenas
finanzas
del
ayuntamie
nto.
Programa presupuestario: Bienestar social incluyente para Clave presupuestaria: BIS1002 Importe:
Tancanhuitz.
Linea de accién o
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al . . . estrategia al cual
. o Vertiente al cual contribuye el programa: . .
cual contribuye el programa: Bienestar i . g contribuye el programa:
L - Atencién a pueblos y comunidades indigenas. e
saocial incluyente para Tancanhuitz. Atencién a pueblos y
comunidades indigenas.
Indicadores .
: _ Medios
Resumen narrativo / | Nombre o Unida | Lin Tipo de | . de | Supues
objetivo (Indicado | "°°P° | Formula | Variables | 998 €8 | M lingicaq | DIme | verificaci | - tos
n medi a | ta or nsion on
res) a se
Variable AtenC||o
1: Total naila
de conting
Cl: asesorias enc!? .
Atencion brindadas . sanitari
y Bitdcora | a,
asesoria | Porcentaj | Se ofrece | (Total de re digtro znanza
ala e de la atencion | asesorias %Ie estable
Fi)r?gilaglr?: ggﬁg%‘f leesorias $2?;adazle Porce | 10 | 10 | Estraté | Calida | atencion |s, las
g . : ntaje | 0% | 0% | gico d a condici
del sy a la | asesorias | Variable ersona | ones
Municipio | asesorad | poblaciéon | solicitadas) | 2:  Total P S climatic
de as. indigenas. |*100 de coml}J/nid as
Tancanh asesorias ades favorab
uitz, solicitada ’ les v la
brindada. S. y 18
poblaci
on
tiene
Compo interés.
P c2: )
nentes L . Atencio
Difusione Variable n a la
S para 1: Total .
reforzar de gﬁzit:g
el platicas sanitari
conocimi programa a
ento de das finanza
los - (Total de
. | Platicas . S
derechos | Porcentaj platicas .
e de para programad ) _ Fotografi | estable
Y o reforzar el Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficac as, s, las
obligacio | platicas .~ |as/ Total : . - S 2
! conocimie - ntaje | 0% | 0% | gico ia bitacoras | condici
nes de la | impleme de pléaticas .

- nto de sus | Variable , ones
poblacion | ntadas. derechos implement ) | climatic
indigena * | adas) *100 |2 Tota

del de as
Municipio platicas favorab
de implemen lesy la
Tancanh tadas. poblaci
uitz, ggne
implemen ; .
tadas. interés.
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Variable ﬁte: Cllg
C3: 1. Total .
conting
Eventos de .
conmemo eventos encia
) sanitari
rativos en programa a
la dos fiﬁanza
poblacion (Total de S
y Porcentaj ... |eventos Fotografi bl
comunida | e de I?artlmpa(:l programad . - asy estable
6n de la Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficie . s, las
des eventos L os/Total de - - oficio de L
S - poblacion ntaje | 0% | 0% n ncia | . .. .~ |condici
indigenas | realizado | - eventos . invitacio
indigena. : Variable ones
del S. realizados) 2 Total n. climatic
Municipio *100 : ota
de de as
Tancanh eventos favorab
Uitz realizados les y Ig
. ’ poblaci
implemen P
tados. .
tiene
interés.
Variable Atencié
1. Total n ala
de conting
servicios encia
de sanitari
) (TOt"."l. de intervenci a,
C1A1: servicios p .
on finanza
Implemen Se ofrece | de
s . o L programa - S
tacion de | Porcentaj [ el servicio | traduccién dos Oficio de estable
Servicios | e de | de realizados/ porce | 10 | 10 | Estraté | calida invitacio s las
de servicios |[traduccién | Total de Variabl ntaie | 0% | 0% ico d n, cbndici
traduccié |realizado | a la | servicios Z'a aTc?taI ! 9 solicitud, ones
nparala |s poblacion | de dé bitacora, climatic
poblacion indigena. |traduccion - as
indigena. solicitados) Servicios
* de favorab
100 . .
intervenci lesy la
on poblaci
solicitado 6n
s. tiene
interés.
Activida Variable ’:‘te;mlz
des 1:  Total .
de conting
asesorias encia
e sanitari
solicitada a
C1A2: Porcentaj S fir‘1anza
Atencion, e dé (Total de S
asesoria .. | Se ofrece | asesorias
a poblacio atencion vy | realizadas/ Bitacora estable
y n p Porce | 10 | 10 | Estraté | Calida s, las
personas . asesorias |Total de ) . de S
atendida . ntaje | 0% [ 0% | gico d . condici
de a la | asesorias Variabl registro. ones
poblacion gsesorad poblacion. | solicitadas) ZIarlaTet | climatic
indigenas *100 : ota
a. de as
asesorias favorab
realizadas lesy la
poblaci
6n
tiene
interés.
C2A1: Reforzami | (Total de | Variable Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficie | Fotografi | Atencio
Difusién ento y | platicas 1: Total | ntaje | 0% | 0% n ncia as, n ala
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de la ley concientiz | programad | de bitacora | conting
de acion a los | as/Total de | platicas de encia
justicia derechos a | platicas programa registro | sanitari

indigena. la realizadas) | das. y oficio | a,
poblacién | *100 de finanza
indigena. invitacio | s
n. estable
Porcentaj ibnd:iis
e de Variable
platicas 2. Total ones
de climatic
» as
platicas
realizadas favorab
lesy la
poblaci
6n
tiene
interés.
iabl Atencio
V'arla e | nala
é' Tota conting
e encia
eventos sanitari
programa a
C3A1l: dos f'l
S inanza
Realizaci .| La (Total de
. Porcentaj . s
on de d poblacion | eventos Fotografi bl
evento | = C€ indigena programad - .. | as, oficio estable
Dia participa articioa os/Total de Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficie lde s, las
. |ci6n de la P P . ntaje | 0% | 0% n ncia | . .. ., |condici
Internacio oblaci6 | €" eventos | eventos Variable invitacio ones
nal de la E conmemor |realizados) |2:  Total n. climatic
Lengua ativos. *100 de as
Materna. eventos favorab
realizados lesy la
poblaci
on
tiene
interés.
Atencio
Variable n ala
1: Total conting
de encia
C3A2: eventos sanitari
Realizaci programa a,
. dos i
on de La (Total  de finanza
evento | Porcentaj . s
. poblaciéon | eventos Fotografi
del Dia e de indigena rogramad as, oficio estable
Internacio | participa g€ prog Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficie ’ s, las
iy participa os/Total de ; : de S
nal de los | cion de la ntaje | 0% | 0% n ncia |._ .~ .. |condici
.. | en eventos | eventos . invitacié
Pueblos y | poblacié ) Variable ones
. conmemor | realizados) | ,. n. S
Comunid | n . " 2:  Total climétic
ativos. 100
ades de as
Indigenas eventos favorab
realizados lesy la
poblaci
on
tiene

interés.




12

LUNES 15 DE ENERO DE 2024

PERIODICO OFICIAL

TANCANHUITZ.

BIS1003

Variable Atencilo
1: Total naila
de conting
eventos encia
programa sanitari
C3A3: dos. :ilﬁanza
Realizaci .| La (Total de
, Porcentaj L s
6n de poblaciéon | eventos Fotografi
e de| . .| estable
evento - indigena programad . . .| as, oficio
. participa o Porce 10 | Gesti6 | Eficie s, las
del Dia o participa os/Total de - | 0% : de S
. |ciénde la . ntaje 0% n ncia | . . .. |condici
Internacio oblacic | €N eventos | eventos Variable invitacio ones
nal de la E conmemor | realizados) [2: Total n. climéatic
Mujer ativos. *100 de as
Indigena. eventos favorab
realizados
lesy la
poblaci
on
tiene
interés.
Programa presupuestario: BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA Clave .
' presupuestaria: Importe:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye
el programa: BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE
PARA TANCANHUITZ.

Vertiente al cual contribuye el
programa: INCLUSION
SOCIAL E IGUALDAD DE

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: INCLUSION
SOCIAL E IGUALDAD DE

GENERO. GENERO.
Indicadores - Medio
I i de
Resumen narrativo / i Tipo S 0€ 1 supuest
objetivo Nombre | Descripcio [ -, | Variable Un(;(iad n: Met| de | Dimen | Verifi gs
n s . a | indica | sién | caclio
medida | ba n
dor
se
Atencié
Variabl nala
el continge
Total de ncia
talleres sanitaria
program Y
c1: ados finanzas
Tallefes estables
enla (Total de en_e_l .
oblacién PORCEN | ADQUIRIR talleres [ municipi
P del TAJE DE | CONOCIM roarama 10 Media 0.
Compo |y, oo | TALLERE | IENTOS zOS%Total PORCE |y’ [100 | Gesti6 | EFICA | nte | Condici
nentes de P S DE SUS de talleres NTAJE. Y % n. CIA | fotogr | ones
.| IMPLEME | DERECHO - Variabl 0 afias. | climatic
Tancanhui realizados arial
NTADOS. S . as sean
tz ) *100 ez ; bl
implement Total de avora
ados talleres esée
realizad interes
os. de las
persona
sen
acudir a
los
eventos.
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Variabl
LA el:
POBLACI Total de Atencio
co: ON platicas nala
Conferenc ADQUIER | (Total de | program continge
oo | PORCEN E platicas | adas Media nciag
enfoque TAN DE '} CONOCIM | programa 10 Estrat | EFICI nte sanitaria
inclugivo CONFER IENTO das/ Total Variabl PORCE 0 100 éqicos | ENCIA fotogr
vanla | ENCIAS | SOBRE |de platicas 2“23 NTAJE. | ,, | % 9 afias. ﬁnaxzas
poblacién IMPLEME |  SUS _|implement | _®* Bitdc | gooios
pob NTADAS. | DERECHO | adas) ' ora.
realizadas de en el
SY *100 |ati municipi
PRESPEC pla ||cas o P
TIVA DE 'mtp gm :
GENERO. entadas
SE .
ca: CONMEM Vf'ﬁb' Atenci6
conmermor sUsca | (Total de | Total de continge
ativos en PORCEN GENERAR eventos | eventos nciag
ol TAJE DE CONCIEN programa | program 10 Media sanitaria
- EVENTO dos/Total ados. PORCE 100 | Gestié | EFICA | nte
municipio CIA 0 y
d S de NTAJE. | .. | % n. CIA. | fotogr | .
€ REALIZA | RESPECT | o entos [ Variabl % afias. | inanzas
Tancanhui OALA - e " | estables
DOS realizados :
tz IMPORTA Total d en el
. ) *100 otal ae e
realizados NCIA DE eventos municipi
ESTOS realizad 0.
DIAS. 0s.
Variabl
el
SE ;scgzL?uZ Atencio
LOGRA S nala
BRINDAR | (Total de rogram continge
C4: PORCEN UNA asesorias padgas nciag
Asesorias | TAJE DE | ATENCIO | programa . 10 EFICI Media sanitaria
ala ASESORI N A LA das/ Total PORCE 0 100 | Estrat ENCIA nte
poblacién AS POBLACI de variabl | NTAJE % | égico. Bitac |, Y
. % finanzas
en general | BRINDAD | ON QUE | asesorias 2: ora.
) ez estables
otorgadas. AS. ACUDA | realizadas | Total de
. en el
CON )*100 asesoria municipi
PROBLEM s o
AS. realizad '
0s.
Variabl
el:
(Total de | Total de i
ADQUIER talleres de | talleres Atencio
EN UN . nala
Clal.- CONOCIM manualida de continge
INTRODU | PORCEN IENTO des manuali nciag
CCION TAJE DE SIRVE D‘E programa | dades 10 Media sanitaria
ACTIVI DE TALLERE DISTRAC dos/Total | program | PORCE 0 100 | Gesti6 | EFICA | nte
DADES | TALLERE S de talleres ados. NTAJE. % n. CIA. | fotogr | .. y
CIONY . % " finanzas
S DE REALIZA LOGRAR de Variabl afias. estables
MANUALI DOS manualida ez2:
DADES UNA des | Totald en el
' HABILIDA : otal de municipi
D realizados | talleres o
' ) *100 de ’
manuali

dades
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realizad
0S.
LOS Variabl
INTERESA el
DOS Total de
ADQUIER talleres
EN de
Cla2.- CONOCIM belleza
REALIZA IENTOS (Total de | program
CION DE LOS talleres de ados
TALLER | PORCEN I cUalES | belleza .
DE TAJEDE | 5 yEpEN | programa 10 Media
TALLERE brog PORCE 100 | Gesti6 | EFICA | nte
BELLEZA S SEREN | dos/Total [\, . | \Task. | O | o - cin | otoar
DIRIGIDO | = -, | FAVOR |de talleres a“z"’? w7 ' : aﬁag
ALA D0S DELA | de belleza | ‘i ¥ :
POBLACI VIDA | realizados tOIIa N
ON EN COTIDIAN | ) *100 ao‘fres
GENERAL A ASI o ”e
COMO el.ez"’c‘j
GENERAR realiza
UN 0S.
EMPREND
IMIENTO.
Variabl
el:
Cla3 - Talores
REALIZA LOS (Total de de
CION DE INTERESA
talleres de | coronas
TALLER DOS
coronas | xantoler
DE ADQUIER
PORCEN xantoleras as
CORONA EN .
S TAJE DE CONOCIM programa | program Medi
TALLERE dos/ Total ados. PORCE | 10 [100| Gesti| EFIC | ante
XANTOLE IENTOS Y . °
S de talleres | Variabl | NTAJE. | 0 | % on. ACIA. | fotogr
RAS REALIZA A SU VEZ de 2: afias
DIRIGIDO | ™[ 5a PUEDEN |~ T? U :
ALA EMPREND xantoleras tOIIa y
POBLACI ERENLA | 0 e aderes
ON EN TEMPORA | "\ €
GENERAL DA. coronas
xantoler
as
realizad
0S.
Variabl
LA el
C2al.- POBLACI (Total de Total de
IMPLEME PORCEN ON laticas en platicas
NTACION conoce |P en las
TAJE DE las ;
DE PLATICA SUS | ocalidade | 10621192 Media
CONFER DERECHO des 10 | EFICI
S S PORCE 100 | Gestio nte
ENCIAS 1\ \ipARTI SE rograma | P98 NTadE [ O 1 | 0 | ENCA | fotogr
IMPARTID INFORMA | Pro9 adas. w7 : ‘og
DAS EN das/Total - afias.
AS EN CION DE b Variabl
LOCALID de platicas _
LAS ADES. | DIFERENT | das) | _ € 2
LOCALID - | ES TEMAS *goo Total de
ADES. RELEVAN platicas
TES. otorgad

as.

Atencié
nala
continge
ncia
sanitaria
y
finanzas
estables
en el
municipi
0.

Atencié
nala
continge
ncia
sanitaria
y
finanzas
estables
en el
municipi
0.

Atencié
nala
continge
ncia
sanitaria
y
finanzas
estables
en el
municipi
0.
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Variabl
e l:
Total de
C2a2. (Total de platicas Atenci6
o en las
IMPLEME platicas en nala
- LOS escuela '
NTACION . las continge
ALUMNOS S .
DE PORCEN CONOCE escuelas roaram Media ncia
CONFER | TAJE DE programa | P09 10 | EFICI sanitaria
N SUS adas. PORCE 100 | Gestio nte
ENCIAS PLATICA das/Total - 0 ENCIA y
DERECHO o Variabl | NTAJE. % n. fotogr | ..
IMPARTID S EN de platicas . % . finanzas
S, ESTAN e2: afias.
AS EN ESCUELA en las estables
INFORMA Total de
LAS S. DOS escuelas It en el
ESCUELA ' otorgadas) pla ||cas municipi
S *100 enlas o.
escuela
s
otorgad
as.
Variabl
C2a3.- el Atencié
. (Total de | Total de
CAPACIT capacitaci | capacita nala
ACION A | PORCEN | LOGRAR | “aPact i continge
FUNCION | TAJE DE | BRINDAR programa | program Media ncia
ARIOS CAPACIT UNA 10 .. | EFICI sanitaria
das/Total adas. PORCE 100 | Gesti6 nte
DEL H. ACIONES | ATENCIO de Variabl | NTAJE 0 % n ENCIA fotoar y
AYUNTA A NDE | _ooacitaci ""”2"’? o | : aﬁag finanzas
MIENTO | FUNCION MEJOR Fc))nes T F: I.d " | estables
DE ARIOS. | CALIDAD. |\ o ) ota .te en el
TANCAN *goo capacita municipi
HUITZ. clones o.
otorgad
as.
C3al.-- Variabl
IMPLEME el
NTACION Total de
DEL eventos Atencié
EVENTO program nala
CONMEM RESALTA | (Total de ados. continge
ORATIVO R LA eventos Media ncia
CON PORCEN | IMPORTA | programa 10 i sanitaria
RESPECT | TAJE DE | NCIADEL | dosfTotal | .. E(T)ARJCEE 0 1090 Gens“o Egl'gA forg)e Ay
OALO08 | EVENTO. | TRABAJO | de evento arg", lw]| 7 ' : aﬁag finanzas
DE DE LA realizados T ? I'd " | estables
MARZO MUJER. ) *100 ota X € en el
“DIA e"‘f” % municipi
INTERNA realiza o.
CIONAL 0S.
DE LA
MUJER”
C3a2.- Variabl
IMPLEME el: Atencié
NTACION Total de
DEL eventos na la
EVENTO BUSCAR | (Total de program continge
CONMEM LA eventos | 4os Media | "2
ORATIVO | PORCEN | CONCIEN | programa PORCE | 0 |100| Gestio | EFICA| nte |S2Mttana
CON TAJE DE | TIZACION | dos/Total variabl | NTAJE % % n CIA fotoar y
EVENTO. EN LA de evento arlg ' 0 0 ' ’ 09" | finanzas
RESPECT - ez2: afias.
O AL 25 POBLACI | realizados Total d estables
ON ) *100 otal de en el
DE evento municioi
NOVIEMB realizad o P
RE “ DIA 0S. ’
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CIONAL
DE LA
ELIMINAC
ION DE
LA
VIOLENCI
A
CONTRA
LA
MUJER”
C3a3.- Variabl
IMPLEME e l:
NTACION Total de
DE LOS activida
10 DIAS des
DE (Tgtal de program Atencio
ACTIVISM ac“‘"dlade adas. nala
O CON BUSCAR Iosc:llril d:je continge
NAOLT[LYAO PORCEN | CONCIEN S . Media | T
programa PORCE | 0 | 100 | Gestio | EFICA| nte
ELIMINIA | TAJE DE | TIZACION das/Total | Variabl | NTAJE. | % | % n CIA. | fotogr y
CION EVENTO. EN LA de 2 ’ ’ ’ afias finanzas
CONTRA POBLACI - ) " | estables
LA ON actividade Tot_al_de en el
VIOLENCI S activida municipi
AALA otoigadas) d(_as o.
MUJER Y 100 realizad
DERECH as.
oS
HUMANO
S
RESOLVE Variabl
R el
C4al.- INQUIETU Total de Atencié
IMPLEME DES, asesoria nala
O | oide | o
. asesorias . ncia
ASESORI PORCEN CANALIZA brindadas/ as. 10 .. | EFICI Media sanitaria
AS TAJE DE CIONES Y Total de PORCE 0 100 | Gestio ENCIA _nge y
OTORGA ASESORI REALIZAFS asesorfas Variabl | NTAJE. Y % n. bitaco fin
DAS A LA ACOMPAR | 255 e2: 0 : ra. anzas
AS solicitadas estables
PQBLACI AMIENTO ) *100 Total de en el
GSNNEER'\IAL USSLIJAEEIO me municipi
S 0
ASILO solicitad '
REQUIER as.
E.
Programa presupuestario: Bienestar social incluyente para Clave presupuestaria: Importe: $
Tancanhuitz BIS1004 P )

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye

el programa: Bienestar
social incluyente para
Tancanhuitz.

Vertiente al cual contribuye el programa: Inclusion
social e igualdad de género.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Inclusién social e
igualdad de género.

Indicadores
Resumen -
. Nombre . Lin .
narrativo / _ Descrip rmul Variable U”(;dad ea | Met .T'z? dg Dimen
objetivo (Indicadore | cion Formula € |bas| a |"M¥CA9 ] gisn
s) medida e or

Medios
de
Verifica
cién

Supuestos
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Ci Accione )
Acciones s para Variable
para que los 1: total
fortalecer ciudada de Fotogra
la nos eventos fias,
inclusion jovenes realizad bitacora
de los puedan 0s s de|[Que los
0O |jovenes y atender asisten | recursos
o atender sus (Total de cia, no se
3 sus Porcentaje | necesid |acciones informe | mantenga
= . .
5 necesida de. ades de | implementada porcen | 100 | 100 | Estrate | Eficaci | mensua [n estables
5 des de acciones saluql y s/thaI de taje % | % |gico a I yly .
g saluqy implementa | ampliar | acciones Variable resultad dlsponlblg
2 | ampliar |das el programadas) [ >.  igtal o s, __baj_a
® su acceso |*100 de trimestr | participaci
» lacceso, al ,en el eventos al de la f’)’n de los
deporte area de program gvaluac jovenes.
la y deporte ados !on.alos
educacio6 al igual indicad
nyla que ores
cultura fomenta
realizadas rla
cultura
Fotogra
Variable fias,
1: total bithcora
de s de | Que los
eventos asisten |[recursos
realizad _cia, no se
o riorme |memense,
s para Porcen | 100 | 100 | Estraté | Eficaci |
fomenta taje % | % |gico a resultag )cgis onible
rla sana P bai
convive ) ?. " S, tici aa
C1A1l: nciayel [ (Total de V.arlable rllrr:jeslr par |g|pa|C|
Feria para desarroll | acciones |2 total av Ie a .O,T/ ne 0S
jévenes | Porcentaje | o de las | implementada de %na;ﬁ)i‘, Jovenes.
emprende de juventud | s/Totalde | €ventos indicad
dores acciones | esenel | acciones |Program ; ca
implement | implementa | municipi | programadas) | 24S ores
adas. das 0 *100
Fotogra
Variable fias,
. 1: total bithcora
. Accione
ClA2: s para de s de | Que los
conferenci eventos asisten |[recursos
fomenta . )
as de r la sana (Total de realizad cia, no se
orientacio | Porcentaje convive acciones 0s informe | mantenga
vocagional acc(ijgnes nciay el 'mgll_?g;gln (tjaéda Porcen | 25 | 75 | Estraté | Eficaci lmensua n estables
) . desarroll . taje % | % |[gico a Y1y .
a jovenes |implementa o de las acciones resultad | disponible
salientes das . programadas) o] S, baja
juventud . . . Lo
de 100 Variable trimestr | participaci
. esenel p
preparatori L 2:  total al de la|6n de los
municipi o)
a o de _e’valuac jovenes.
eventos i6n a los
program indicad
ados ores
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Fotogra
Variable fias,
Accione 1: total bithcora
s para de s de|Que los
C1 A3: fomenta eventos asisten |[recursos
taller i i
es ~|riasana (ToFaI de realizad cia, no se
preventivo | Porcentaje convive acciones 0s informe | mantenga
sdela de . implementada . .
salud acciones nciay el E/Total de Porcen | 25 | 75 | Estraté | Eficaci lmensua n estables
. desarroll . taje % | % |[dgico a iy .
reproducti | implementa o de las acciones resultad | disponible
- va das juventud programadas) . o S, .baja
implement es en el *100 Variable trimestr | participaci
adas municipi 2: total al de la|6n de los
o de evaluac [ jovenes.
eventos i6n a los
program indicad
ados ores
Fotogra
Variable fias,
Accione 1: total bithcora
s para de S de|Que los
: fomenta eventos asisten | recursos
Cll A4: ~|riasana (To@al de realizad cia, no se
talleres Porcentaje convive acciones 0s informe | mantenga
reventivo de : implementada ) .
ps contra acciones | N¢@y el sr,)/TotaI de Porcen | 25 | 75 | Estraté | Eficaci lmensu;; ; estables
e . rroll . j Y Y i
adlcmones implementa c:)ecj:I;s acciones taje % | % |gico a resultad | disponible
implement das juventud programadas) o] S, baja
adas es en el *100 Variable trimestr | participaci
municipi 2: total al de la|6n de los
o de evaluac [ jovenes.
eventos ion a los
program indicad
ados ores
Fotogra
Variable fias,
; 1: total bitacora
) Accione
CCl A5 s para de s de | Que los
reacion fomenta eventos asisten | recursos
de_ _ ~|riasana (To;al de realizad cia, no se
exposicion | Porcentaje convive acciones os informe | mantenga
es de arte de . implementada . N
juvenil, en | acciones Qmay el sF,)ITotaI de Porcen 0% 100 | Estraté | Eficaci lmensur; ; estables
’ . . i 0 i
fechas de | implementa oejgﬁr:s" acciones taje % | gico a resultad | disponible
“sema"na das juventud programadas) o] s, baja
santa” y es en el *100 Variable trimestr | participaci
Xa_ntolo municipi 2: total al de la|6n de los
realizadas o de evaluac [ jovenes.
eventos ion a los
program indicad
ados ores




PERIODICO OFICIAL

A¢ PLAN DE SAN LUIS LUNES 15 DE ENERO DE 2024 19
Fotogra
Variable fias,
Accione 1: total bitacora
s para de s de | Que los
fomenta eventos asisten |[recursos
. (Total de realizad cia, no se
C1 A6: . |rlasana X )
CONCUrso Porc(;entaje convive acciones 0s informe | mantenga
- e . implementada .
municipal acciones | nciay el E/Total de Porcen 0% 100 | Estraté | Eficaci |MeNsUa (N estables
de oratoria | . desarroll . j °1 9 i l Yy
taje % | gico a . .
. implementa acciones resultad | disponible
implement das o de las d -
adas juventud progiama as) . o S .baj.a
es en el 100 Variable trimestr | participaci
municipi 2: total al de la on de los
o de evaluac [ jovenes.
eventos i6n a los
program indicad
ados ores
Fotogra
Variable fias,
Accione 1. total bitacora
s para de S de | Que los
fomenta eventos a§|sten recursos
C1 AT: ~|riasana (Total de realizad cia, no se
torneos de | Porcentaje convive acciones 0s informe | mantenga
ajedrez de . implementada . . . |me
leJveniI acciones | Nciay el sr,)/TotaI de Porcen 0% 100 | Estraté | Eficaci | nsu?/ ; estables
. . . i 0 i
regional |implementa céeisrlrssll acciones taje % | gico a resultad | disponible
m_ixto das juventud programadas) o] S, baja
realizadas es en el *100 Variable trimestr | participaci
municii 2:  total al de la|on de los
pi g
o de evaluac [ jovenes.
eventos i6n a los
program indicad
ados ores
Fotogra
Variable fias,
C1 AS8: . : ita
Accione 1: total bitacora
programa s para de S de | Que los
municipal fomenta eventos asisten | recursos
dg ~|riasana (To;al de realizad cia, no se
apadrinam | Porcentaje convive acciones os informe | mantenga
iento a de . implementad . .
nifias y acciones | N¢@y el sF,)ITotaI de a Porcen | 100 | 100 | Estraté | Eficaci lmensur; ; estables
« . . i 0 0 i
nifios de | implementa %eg:rlr;sll acciones taje % | % fgico a resultad | disponible
zonas das juventud programadas) o] s, baja
vulnerable es en el *100 Variable trimestr | participaci
_ s municipi 2:  total al de la|6n de los
implement o de evaluac [ jovenes.
adas eventos i6n a los
program indicad
ados ores
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Fotogra
Variable fias,
. 1: total bithcora
Accione de s de|Que los
. s para .
C1 A9: eventos asisten | recursos
T fomenta . ;
Realizacié f la sana (Total de realizad cia, no se
n de Porcentaje convive acciones 0s informe | mantenga
sesiones de . implementada . . . | mensua | n estables
; nciay el Porcen 100 | Estraté | Eficaci
del acciones s/Total de - 0% ; I yly
. . desarroll . taje % | gico a . .
consejo | implementa o de las acciones resultad | disponible
municipal das : programadas) o] S, baja
juventud . . . L
de la es en el 100 Variable trimestr | participaci
juventud S 2: total al de la|6n de los
municipi o,
o de evaluac [ jovenes.
eventos i6n a los
program indicad
ados ores
Programa presupuestario:
BIENESTAR SOCIAL . )
INCLUYENTE PARA Clave presupuestaria: BIS1005 Importe:
TANCANHUITZ
Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: BIENESTAR SOCIAL | programa: INCLUSION SOCIAL E | programa: INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE
INCLUYENTE PARA IGUALDAD DE GENERO. GENERO.
TANCANHUITZ
Indicadores . i . Medios
Resumen Nombre Unidad | Lin Tipo de
narrativo / _ Descripc | g 1o | Variable | de | ea |Met| de |Dimens | ygficg | SUPUEStOs
objetivo | (Indicad | = jgp s | medid |bas| a |indica| i6n | g
ores) a e dor
itk
Actividade Se ' de Bitacor
S rea_lll_zan actividad as d.e Las finanzas se
recreativa = actividad | (Total de trabajo, -
orcent o es : mantienen
s con X es actividades listas | |
adultos ae _de recreativ | programada program . . de estgb €s, €
actividad adas Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci ; clima es
mayores as en s/Total de : . asisten
es - L taje % | % on a ; favorable y los
del : beneficio | actividades [/ariapl cia, :
S realizad . ariable ciudadanos se
Municipio de los realizadas) | 5. Total fotograf | .
as . : : interesan en la
de adultos 100 de fas de S
. ) participacion.
Tancanhui mayores actividad evidenc
tz es ia.
realizadas realizad
as
C2: Taller Se (Total de _ Bitacor | Las flna_nzas se
de . Variable as de mantienen
. Porcent | realizan talleres ) )
manualida aie de talleres rogramado 1: Total trabajo, estables, el
des para J prog de Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci | listas clima es
talleres en s/Total de : .
adultos - - talleres taje % | % on a de favorable y los
realizad | beneficio talleres ) A
mayores . program asisten | ciudadanos se
0s de los realizados) ; h
enel * ados cia, interesan en la
Lo adultos 100 o
Municipio fotograf | participacion.
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de mayores Variable fas de
Tancanhui 2: Total evidenc
tz. de ia.
implement talleres
ado realizad
0s
Variable
C1A1: Se L ggtal Bitacor
Realizacio ree_1I|_zan actividad as d_e Las finanzas se
n de actividad | (Total de trabajo, -
L Porcent . es ; mantienen
actividade - es actividades listas
S aje de recreativ | programada program de estables, el
. actividad adas Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci ) clima es
recreativa as en s/Total de - . h asisten
es - s Variable | taje % | % on a ; favorable y los
sen : beneficio | actividades ) cia, -
. realizad . 2: Total ciudadanos se
comunida de los realizadas) fotograf | .
as de : interesan en la
desy adultos *100 actividad fas de articipacion
cabecera mayores s evidenc | P P '
municipal. ; ia.
realizad
as
Variable
Cl_A2: - Se 1: Total Bitacor
Realizacio realizan de as de
n _de actividad | (Total de actividad trabajo, Las flna_nzas se
actividade | Porcent es actividades es listas mantienen
s aje de recreativ | proaramada program de estables, el
culturales | actividad as en ps /'Igotal de adas | Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci asisten clima es
incluyendo es - o Variable taje % | % 6n a ; favorable y los
. beneficio | actividades ) cia, ;
la realizad . 2: Total ciudadanos se
articipaci as de los realizadas) de fotograf interesan en la
P on dpe adultos *100 actividad ias de articipacion
mayores evidenc| P P '
adultos es ia
mayores. realizad '
as
Se Variable
C1A3: . 1: Total p
et realizan Bitacor
Activacion L de
. actividad - as de .
fisicay actividad . Las finanzas se
. es de (Total de trabajo, -
deportiva | Porcent S . es ; mantienen
. . - activacio | actividades listas
impartida | aje de n fisica roaramada program de estables, el
en adultos | actividad Y| Prog adas | Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci . clima es
deportiv | s/Total de . ) p asisten
mayores es s Variable | taje % | % on a : favorable y los
. aen actividades ) cia, :
del realizad - . 2: Total ciudadanos se
L beneficio | realizadas) fotograf | .
municipio as . de : interesan en la
de de los 100 actividad las de participacion
. adultos evidenc '
Tancanhui es .
mayores . ia.
tz. realizad
as
Variable y
1 Total Bitacor
Se de as de Las finanzas se
C2A1: realizan (Total de trabajo, -
talleres ; mantienen
Implement | Porcent | talleres talleres listas | |
acion de aje de en programado program . S de estgb es, &
- ados Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci . clima es
taller de talleres | beneficio | s/Total de - - ) asisten
: Variable | taje % | % on a ; favorable y los
bordado | realizad de los talleres ) cia, -
. 2: Total ciudadanos se
en adultos 0s adultos | realizados) fotograf | .
* de : interesan en la
mayores. mayores 100 talleres fas de articipacion
X evidenc| P P '
realizad ia

0s
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C2A2: Variable
Implement 1: Total Bitacor
acion de Se de as de )
: . Las finanzas se
taller de realizan (Total de talleres trabajo, mantienen
manualida | Porcent | talleres talleres program listas estables. el
des en aje de en programado ados Porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci (_:ie clima es
adultos talleres | beneficio | s/Total de . . . asisten
; Variable | taje % | % on a ; favorable y los
mayores | realizad de los talleres cia, -
. 2: Total ciudadanos se
del 0s adultos | realizados) fotograf | .
L " de . interesan en la
Municipio mayores 100 tall ias de articipacion
de . a rfrez evidenc| P P '
Tancanhui realiza ia.
0s
tz
Programa presupuestario: BIENESTAR Clave presupuestaria: Importe:
SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ. BS1006
Eje del Plan Municipal de | Vertiente al cual contribuye el programa: Mayor atencién y promociéon a Linea de accion o
Desarrollo al cual la cultura deportiva. estrategia al cual
contribuye el programa: contribuye el programa:
BIENESTAR SOCIAL Mayor atencién y
INCLUYENTE PARA promocién a la cultura
TANCANHUTIZ. deportiva.
?ne:# Indicadores Medios de Verificacién
narra | Nombr Unida | Lin Tipo Supues
tivo / e Descripci | cooia Variables dde |ea |Me| de | Dime tos
objeti | (Indica on medid | ba | ta | indic | nsién
vo | dores) a se ador
Variable Las
1: Total finanza
de s del
manteni ayunta
Cl: miento miento
Mantenim (Total de | program se
iento en | Porcentaj . mantenimi ado. . mantie
) Mejores Evide
espacios ede . ento . nen
deportivo | mantenim condicio programad . - Ncia | estable
. nes a Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficie | fotogr
s del iento a ; o/total de . : ) : e S.
o . espacios - ~. | Variable | ntaje |0% 0% | On ncia | éfica. :
municipio | espacios - | mantenimi . .- | El clima
. deportiv 2: total Solicit
de deportivo s ento de udes es
Tancanhu S realizado) manteni " | favorab
itz *100 miento le. La
realizado . poblaci
realizad .
0 on
Componentes solglzlta
apoyo.
Variable Las
Realizac 1: total finanza
) ion de de s del
C2:
torneos torneos . ayunta
Torneos Evide .
d . de (total de | program . miento
eportivo ncia
futbol, torneos ados se
s en el Porcentaj | basquet | programad fotogr mantie
Municipio ! q brog Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | &fica.
ede bol, os/total de . ; . - "y nen
de . Variable | ntaje [ 0% [0% | On ia Bitaco
torneos voleibol torneos ; estable
Tancanhu : 2: total ra de
) enel |realizados) S.
itz L * de torneo :
. municipi 100 El clima
realizado torneos S.
S 0 de realizad es
' Tancanh favorab
. 0s
uitz le.
Buena
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particip
acion
de la
poblaci
on.
Variable Las
1: total finanza
de s del
ca: Se torneos ayunta
., : program miento
Promocié realizan
) ados se
nal diferente . .
Evide | mantie
deporte S (total de .
inclusiva . | torneos torneos ncia nen
dirigida la Porcentaj deportiv | programad fotogr | estable
giaa e de P Prog Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | &fica. S.
poblacion romoci6 osde | osftotal de Variable | ntaje [0% |0% | 6n ia Cartel | El clima
del P inclusion | torneos ; !

L n . 1: total es. es
Municipio parala |realizados) de Bitaco | favorab
de poblaci6 *100 {OMeos ra le

Tancanhu n del ’ '
) - program Buena
itz municipi "
realizada o] ados particip
) acion
dela
poblaci
on.
Variable Las
1: total finanza
C1A1: de s se
Mantenim manteni mantie
iento Manteni | (total de miento nen
realizado Porcentaj miento a | mantenimi | program Ewgie estable
alos e de los ento ado ncia S.
campos campos | programad Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficie | fotogr | El clima
- campos . . . h ; o
deportivo d : deportiv | o/total de | Variable | ntaje | 0% | 0% | On ncia | é&fica. es
eportivo o ’ -
s del S os en el | mantenimi | 2: total Solicit | favorab
Municipio municipi ento de udes. le. La
de 0 realizados) | manteni poblaci
Tancanhu miento on
itz. realizad solicita
0s el
apoyo.
C1A2: Variable Las
Mantenim 1: total finanza
iento a de S se
Actividades las Manteni manteni mantie
: (total de :
canchas . | miento a .~ .| miento nen
. Porcentaj mantenimi .
deportiva las program Evide | estable
ede ento )
s de mantenim canchas roaramad ado ncia S.
futbol de . deportiv Prog Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficie | fotogr | El clima
. iento a o/total de . - ) - o
salon, asenel - ~. | Variable | ntaje |0% 0% | On ncia | é&fica. es
. canchas ..~ | mantenimi o
voleibol y . Municipi 2: total Solicit | favorab
b deportiva ento
asquetb ode . de udes. | le. La
S realizado) . .
ol del Tancanh N manteni poblaci
. . 100 . )
Municipio uitz. miento on
de realizad solicita
Tancanhu 0 el
itz. apoyo.
C1A3: Porcentaj | Rehabilit | (total de | Variable Evide Las
Rehabilita ede acion a | rehabilitaci | 1: total ncia finanza
cion a re_habllltac espaclos on de ... | Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | fotogr S S€
espacios | ionesa | deportiv | programad | rehabilit ; . . g mantie
. i ntaje | 0% [0% | On ia afica.
deportivo | canchas 0s que | oftotal de acion Solicit nen
s que no | deportiva se rehabilitaci | program udes estable
estan en 5 encuentr 6n ado ) S.
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condicion anen realizado) El clima
es de ser mal *100 Variable es
utilizados. estado 2: total favorab
en el de le. La
municipi rehabilit poblaci
0] acion 6n
realizad solicita
0 el
apoyo.
Variable Las
1: total finanza
de s del
torneos ayunta
program miento
C2A1: Se ados se
Implemen : Evide | mantie
i .| realizan | (total de .
taciéon de | Porcentaj ncia nen
torneos torneos
torneos ede de roqramad fotogr | estable
de torneos basquet po /tgtal de Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | &fica. S.
Béasquetb de bgl torneos Variable | ntaje [0% |0% | 0On ia Bitaco | El clima
ol de basquetb . . 2: total ra de es
varonil, | realizado)
rama ol f - . de torneo | favorab
- emenil, 100
varonil y . . torneos S. le.
¢ . infantil. .
emenil . realizad Buena
0s particip
acion
dela
poblaci
on.
Variable Las
1: total finanza
de s del
torneos ayunta
Se program miento
realizan ados se
C2A2: torneos Evide | mantie
Implemen . | de futbol (Total de ncia nen
L Porcentaj . torneos
tacién de e de 7 varonil roaramad fotogr | estable
torneos | 0s y po /tgtal de Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | afica. s.
de futbol femenil Variable | ntaje [ 0% [0% | 6n ia Bitaco | El clima
de futbol torneos i
7 de en el . 2: total ra de es
7 .~ .| realizado)
rama municipi 100 de torneo | favorab
varonil. o de torneos S. le.
Tancanh realizad Buena
uitz 0s particip
acion
dela
poblaci
on.
Se Variable
realizan 1: total
juegos de
C2A3: de liga torneos ﬁnl‘aa:]sza
Implemen de futbol | (total de | program .
- Evide s del
tacién de . sala torneos ados .
torneos Porcentaj varonil rogramad ncia | ayunta
) e de b | Prog Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | fotogr | miento
deliga | . femenil | os/total de . ; . . e
juegos de : . Variable | ntaje [0% [0% | On ia afica. se
futbol e infantil | torneos i S .
futbol sala . . 2: total Bitdco | mantie
sala de mixto en | realizado)
N de ra de nen
rama el 100 ¢ estable
varonil. municipi ormeos
o realizad S.
varonil, o

femenil
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e infantil
mixto en
el
municipi
o]
Variable Las
1: total finanza
de s del
carreras ayunta
C3A3: Se program miento
Implemen realizan adas se
tacion de carreras Evide | mantie
P (total de .
carrera atléticas ncia nen
» . carreras
atlética | Porcentaj | por el roaramad fotogr | estable
en el mes ede mes de po/tgtal de Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | &fica. S.
patrio en carrera | septiem carreras Variable | ntaje [0% |0% | 0On ia Cartel | El clima
el atlética | bre para realizado) 2: total es. es
Municipio celebrar 100 de Bitaco | favorab
de las carreras ra le.
Tancanhu fiestas realizad Buena
itz. patrias. as particip
acion
de la
poblaci
on.
Variable Las
1: Total finanza
de s del
C3A4: torneos ayunta
Implemen Se program miento
tacion de realiza ados . se
Evide | mantie
torneo de torneo (Total de .
L ncia nen
basquetb . | tradicion | torneos
ol en Porcentaj alde | programad _ _ fpt_ogr estable
h . e de Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficac | é&fica. S.
omenaje basquet | os/Total . : ) - :
« torneos Variable | ntaje [0% |0% | oOn ia Cartel | El clima
a “Jorge . bol en el | de torneos |
» | realizados L : 2: Total es. es
Martell Municipi | realizados) d Bitaco | favorab
en el mes o de *100 ¢ € ra le
de Tancanh rggl]iigz Bueha
septiembr uitz. -
e 0s particip
) acion
de la
poblaci
on.
Clave
Programa presupuestario: Bienestar social incluyente para Tancanhuitz. presupuestaria: | Importe:
BS1007

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el

programa: Bienestar

social

incluyente para Tancanhuitz.

Vertiente al cual contribuye el programa: Educacion
Integral y de Calidad

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Educacién
Integral y de Calidad

Resumen narrativo /
objetivo

Indicadores
Nombre Unida | Lin Tipo
. Descripcio Formula | Variables dde ea |Met| de Dimen
(Indicador n medid |bas| a [indica| si6n
es) a e dor

Medios
de
Verifica
ciéon

Supuesto
S
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Atencion
Variable ala
1: total de contingen
talleres cia
c1: Incluir a la programa Fotogra | sanitaria.
TaIIer-es poblacion dos fias, Finanzas
dirigidos a estudiantil | (total de evidenc | estables
gla Porcentaj en las talleres ias de en el
poblacién e de actividade | programad porce | 100|100 cesti | Eficaci product Munlc_lplo.
talleres S que se | os/total de : . 0s Condicion
del . . . ntaje | % | % on a
municioio realizados | realicen talleres Variable elabora es
de P en el realizados) | 2: Total dosy | climéticas
Tancanhu departam *100 de lista de | favorables
itz ento de la talleres asisten | . Interés
) Biblioteca. realizado cia de las
S personas
de acudir
alos
eventos.
Variable Atenlclon
1: total de ala
cursos de contingen
Actividade verano Fot 9;"" :
s programa otogra | sanitaria.
C2: Curso rograma (total de dos fias, Finanzas
de verano P 3as cursos de evidenc | estables
implement . ias de en el
ado vara Porcentaj | durante el verano roduct | Municioio
Compon P e de mes de | programad Porce | 100 | 100 | Gesti | Eficaci | P -IPIO.
la T : . 0s Condicion
entes oblacién | €Ursos de julio os/total de _ ntaje | % | % on a elabora es
ﬁwfantil ge | Vverano. dirigidas a cursos Variable dos climaticas
Tancanhu la realizados) | 2: total de lista ge favorables
itz poblacion *100 cursos asisten Interés
' infantil y realizado X :
. . cia de las
juvenil. S
personas
de acudir
alos
eventos.
Atencién
Variable ala
1: total de contingen
o actividad cla
C3: Actividade es Fotogra | sanitaria.
Actividade S implemen fias, Finanzas
S . | realizadas | (total de tad evidenc | estables
: Porcentaj o adas -
realizadas e de dentro del | actividades ias de enel
para Actividade departam | programad Porce [ 100|100 | Gesti | Eficaci product Munlqlplo.
resaltar ento de | as/total de . o . 0s Condicion
S _ L ntaje % | % on a
las fechas implement Biblioteca | actividades ) elabora es
mas gdas conlos | realizadas) | Variable dosy | climaticas
important : usuarios *100 2: total de lista de |favorables
es del que actividad asisten | . Interés
afio. asisten. es cia de las
programa personas
das de acudir
alos

eventos.
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Atencion
Variable ala
1: total de contingen
talleres cia
de Fotogra | sanitaria.
) escritura fias, | Finanzas
CIAL Crear el (total de programa evidenc | estables
Implemen o talleres de d 8

L . | habito de ; 0s ias de en el
tacion de | Porcentaj la lectura escritura roduct | Municioio
taller de ede programad Porce [100 | 100 | Gesti | Eficaci | P IpIO.

. en los : . 0s Condicion
escritura | talleres de . os/total de ntaje | % | % on a
) usuarios a elabora es
para escritura. temorana talleres ) dos climaticas
nifios y edpad realizados) | Variable lista ge favorables
jovenes. ' *100 2: total de ; .
talleres asisten | . Interés
realizado cla de las
s personas
de acudir
alos
eventos.
Variable Atencién
1: total de ala
talleres contingen
de cia
Desarrolla manualid Fotogra | sanitaria.
C1A2: r (total de ades fias, Finanzas
) habilidade | talleres de | programa evidenc | estables
Implemen . . .

-, Porcentaj s manualidad dos. ias de en el
tacion de ede practicas es product | Municipio
taller d.e talleres de | en nifios y | programad Porge 1001100 G?St' Eficaci 0s Condicion

manualida . S ntaje | % | % on a
d manualida | jovenes a | os/total de elabora es
es para . . L
nifios des. través de talleres Variable dosy | climéticas
Activida 'éveneg actividade | realizados) | 2: total de lista de | favorables
des J ' S *100 talleres asisten | . Interés
manuales. realizado cia de las
S. personas
de acudir
alos
eventos.
Variable Atencion
1: total de a_la
talleres contingen
de lectura cla
programa Fotogra | sanitaria.
C1A3: . (total de dos f!as, Finanzas
Mejorar la evidenc | estables
Implemen - talleres de 8

9 . | expresion ias de enel
tacion de | Porcentaj oral lectura roduct | Municioio
taller de e de raly programad Porce [ 100|100 | Gesti | Eficaci | -Iplo.

fluidez al : . 0s Condicion
lectura |talleres de os/total de . ntaje | % | % on a
leer Variable elabora es
para lectura. di talleres L
e iversos . 2: total de dosy | climaticas
ninos y textos realizados) lista de | favorables
jovenes. ' *100 talleres ; .
realizado asisten | . Interes
S. cia de las
personas
de acudir
alos
eventos.
C1A4: Descubrir | (total de Variable Fotogra | Atencion
Implemen | Porcentaj su talleres de | 1: total de fias, ala
tacion de e de potencial dibujo talleres | Porce [ 100|100 | Gesti | Eficaci | evidenc | contingen
taller de |[talleres de | artistico a | programad | de dibujo | ntaje | % | % on a ias de cia
dibujo dibujos. | través de | os/total de | programa product | sanitaria.
para la talleres dos. 0s Finanzas
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Tancanhuitz

nifios y creacion | realizados) elabora | estables
jovenes. de sus *100 dosy en el
propios lista de | Municipio.
dibujos. asisten | Condicion
Variable cia es
2: total de climaticas
talleres favorables
realizado . Interés
S de las
personas
de acudir
alos
eventos.
Atencion
Variable ala
1: Total contingen
C2AL: de Fot ‘?;a .
Realizacié alumnos cf>,ogra 'S;:lnl aria.
n de . y en 2024. !as, Inanzas
curso de Realizacié (Total de evidenc | estables
verano Porcentaj n de alumnos en las de en el
para la e de ?ltglé?f;se 2024/total Porce | 100|100 | Gesti | Eficaci pr%dsuct l\(/:lg:(ljclg(l)on
poblaciéon | alumnos arala de alumnos ntaje | % | % on a elabora es
infantil del | en 2024 gblacic’m en 2023) ) dos climaticas
Municipio IOinfantil *100 Variable lista ge favorables
de : 2: total de ist Interé
Tancanhu alumnos asisten .dn elzres
itz. en 2023. cla e las
personas
de acudir
alos
eventos.
Variable Atencién
1: Total ala
Elaboraci de contingen
C3AL: on de actividad Fotogra cla
Implemen periédico es . sanitaria.
L (Total de fias, :
tacion de mural con g programa . Finanzas
o . .. | actividades evidenc
actividade | Porcentaj | informacio das por " estables
programad ias de
s para e de n as por mes. roduct en el
conmemo | actividade | destacada P Porce | 100|100 | Gesti | Eficaci | P Municipio.
mes/total - ) 0s o
rar las S de d ntaje | % | % 6n a lab Condicion
fechas |implement | acontecim ae Variable elavora es
. : actividades dosy oo
mas adas ientos - 2: total de . climaticas
. . realizadas) . lista de
important mas * actividad - favorables
. 100 asisten .
es de sobresalie es - . Interés
X cia
cada mes. ntes de realizada de las
cada mes. S. personas
deiralos
eventos.
Programa presupuestario: Bienestar social incluyente para Clave presupuestaria: Importe: $

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual

; ) Vertiente al cual contribuye el programa:
contribuye el programa:

Educacion integral y de calidad.

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: Educacion integral

Bienestar social incluyente y de calidad.
para Tancanhuitz.
Resumen Indicadores Medi
. edios
narrativo / Descripci6 ] , Lin | Met | Tipo | Dimen de | Supuestos
iati Nombre Formula | Variables -
objetivo n ea| a | de sion
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. Unidad | bas indica Verificac
(Indicador d -
es) e e dor i6n
medida
Variable
1: total
de
actividade
s
rograma
Se (total de Fc)zlasgpara
combate el | actividade el
rezago s
. combate
C1 educativo | programad
. al rezago -
Combatir enla as para el educativo Contribuir
el rezago . | mayoriad | combate a disminuir
> Porcentaje Base de
educativo en los al rezago el rezago
de avance - datos de ;
en la pueblos y | educativo / . L S educativo
. de . Porcen 100 | Gesti | Eficaci | activida
mayoria comunidad | total de - 0% . en los
combate al - taje % on a des
de los es actividade . - pueblos y
rezago - Variable realizad .
pueblosy . indigenas S ) comunidad

: educativo . 2: total de as

comunida en los realizadas actividade es
des niveles: para el S indigenas.
indigena. bésico, combate realizadas
media al rezago ara el
superior y | educativo) Eombate
superior. *100
al rezago
educativo
(%]
()
c
(0]
c
o
o1 La
€ direccion Variable Fortalecer
o C2 .
cumpley 1: total la
o| Fortalece X (total de T
difunde de de participaci
r los eventos .
. manera . eventos 6n
eventos | Porcentaje - sociales : Base de .
. eficiente sociales coordinada
sociales de programad datos de
o los programa . - entre los
con fortalecimi os /total Porcen 100 | Gesti | Eficien | eventos
= eventos dos . 0% . X ; centros
participac | ento de : de taje % on cia sociales .
- sociales ; educativos
ion de eventos eventos realizad
centros sociales €N | sociales Variable as y el .
- coordinaci ; ayuntamie
educativo - realizados | 2: total de
S on con los )¥100 eventos nto en las
realizada centros sociales diferentes
' educativos actividades
programa
dos
(total de | Variable
El i B .
T mantenimi | 1: Total Garantizar
C3 . municipio
Porcentaje : entoy de el buen
Mantener garantiza S0 )

. de rehabilitaci | mantenim desarrollo
espacios oo el 5n d . d |
educativo mantenimi mantenimi 6n de ientoy _ o Base de | escolar

entoy centros | rehabilitac | Porcen 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
s en o2 ento . .S . 0% . s L
- rehabilitaci ... . | educativos | ion de taje % on a solicitud | mantenimi
condicion . rehabilitaci
on de . programad | centros es entos y
es aptas . on de . o
espacios ) os /total | educativo rehabilitaci
y de : espacios
. educativos ; de S ones
calidad. educativos -
mantenimi | programa adecuados
entoy dos
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rehabilitaci | Variable
6n de 2: Total
centros |de
educativos | mantenim
realizados |ientoy
)*100 rehabilitac
i6n de
centros
educativo
s
realizados
Variable
g La 1: total
Iréccion (total de de .
realiza el centros Garantizar
diagndstic centrps ; el buen
. educativos | educativo
C4 Porcentaje o de . desarrollo
. L existentes S
Diagnosti de manera / ; Base de | escolar
. . C total de | existentes . . .
co de diagnostic | eficiente y di . Porcen | ., | 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
: : iagnostic . - 0% . - . .
necesida o de eficaz de os de Variable taje % on a diagnost | mantenimi
des necesidad | los centros centros 2: total de icos entos y
realizado. es educativos educativo diagnostic rehabilitaci
gue se realizados | ©3 de ones
encuentra * centros adecuados
)*100 X
nenel educativo
municipio. realizados
AlC1l Variable
Implement 1: total
ar el de becas
programa programa
de “Becas das a
Municipal Los entregar
es” para alumnos
alumnos con alto
con alto desempef
desempef o
o] académico | (total de
académic . | y deportivo becas
Porcentaje
oy sele programad
d . de becas - Base de . .
eportivo - garantizar as a . . Evidencias
ol e ni municipale Porcen | ., | 100 Gesti | Eficaci | datos de ot
o e nivel ael entregar / - 0% |7, . - . fotografica
Y S L . taje % on a diagnost
©| bésico, . seguimient | total de | Variable . s
P . implement . icos
5 medio adas o desus becas 2: total de
.Z| superiory ’ actividade | entregada | becas
>| superior S S)* entregada
2 para escolares S
< disminuir con las
la becas
desercion municipale
escolar S
por falta
de
recursos
economic
0S.
A2 C1 . Se (total de | Variable Garantizar
Porcentaje i . .
Se de combatird | asesorias | 1: total Base de el buen
implement . el rezago | programad | de Porcen 100 | Gesti | Eficaci | datos de | desarrollo
. asesorias ; . : 0% . - .
ara el implement educativo | as/total |asesorias taje % on a diagnost | escolar
proyecto g das en los de programa icos con
| de ’ alumnos | asesorias | das mantenimi
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“imparticio de bajo realizadas entos y
n de rendimient )*100 rehabilitaci
asesorias 0 ones
en académico adecuados
matematic con
asy asesorias
espafiol” de Variable
benefician matematic 2: total
doa asy de
alumnos espafiol asesorias
de nivel realizadas
basico, de
bajo
rendimient
0]
académic
0.
Variable
A3 C1 1: total
T Se
Realizacio enerara | (total de de Garantizar
n de 9 A . | conferenc
. conocimie | conferenci . el buen
conferenci ias
as sobre | Porcentaje ntps as programa desarrollo
diferentes de gracias a | programad das Base de escolar
temas de | conferenci las as / total Porcen 0% 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
interés as diversas de taje % on a diagndst | mantenimi
. ) . conferenci | conferenci icos entos y
impartidas | realizadas. habilitaci
a nivel as en as Variabl rehabilitaci
media temas realizadas -arla e ones
superior educativos y*100 |2 totalde adecuados
penory y sociales conferenc
superior. ias
realizadas
Al C2 Variable
Fortalecer 1: total
los . de
valores Meﬂ;znte (total de | eventos Garantizar
civicos eventos civicos el buen
. eventos L
conla Porcentaje | - . civicos programa desarrollo
SN civicos se
participaci de fortalecera programad das Base de escolar
On de las | fortalecimi la as / total Porcen 0% 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
autoridade | ento de C de . taje % on a diagndst | mantenimi
participaci Variable ;
s de los valores . eventos ) icos entos y
; . 6n de los P 2: total ST
homenaje civicos civicos rehabilitaci
alumnos y . de
s de la realizadas eventos ones
implement . . )*100 L adecuados
ciudadania civicos
ados por ;
las realizadas

escuelas.
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Variable
Se 1: total
generara de
icipaci eventos .
pa'rt|C|paC| (total de tC Garantizar
6n por eventos de nifio ol buen
. if resident
A3 C2 Porcentaje parte de de nino P desarrollo
; los presidente e
Festejar 3 de Base de | escolar
.__ .| alumnos |programad | programa i .
eventos | organizaci . Porcen 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
I - = de nivel as/ total das ; 0% ; oo .
de Nifio | 6n de nifio o taje % on a diagndst | mantenimi
) ) basico de evento .
President | presidente o icos entos y
! para la de nifio R
e realizadas o . rehabilitaci
realizacién | presidente .
- . | Variable ones
de evento | realizada) .
o 2: total de adecuados
de nifio 100
. evento de
presidente S
or un dia nino
P president
e
realizada
Variable
1: total de
Rgllizc;l:ié Garantizar (total de | censos de Garantizar
n de emos censos de | centros el buen
censo de | informacis centros educativo desarrollo
centros Porcentaje n educativos s Base de | escolar
. de centros . programad | programa | Porcen 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
educativo . pertinente - 0% . - b .
educativos . os/ total dos taje % on a diagndst | mantenimi
s del gracias al .
Municipio censados censo de centros icos entosy
de los centros | €ducativos _ rehabilitaci
Tancanhui educativos censados) | Variable ones
. *100 2: total adecuados
z. centros
educativo
S
censados
Variable
A2 Ca é total
Realizacio (total de e
) . .. | diagnéstic
n de diagnostic
. _ De manera os de .
diagnostic . os de t Garantizar
ode . efectiva se centros | CoHOS el buen
. Porcentaje | contara . educativo
necesidad d | educativos desarrollo
es de los g fcon a. programad S Base de | escolar
. rograma . o
diferentes diagnastic | informacio as/ total prog Porcen 100 | Gesti | Eficaci | datos de con
ode n de las das . 0% . . . .
planteles . L de : taje % on a diagndst | mantenimi
. necesidad | principales | .. - i | Variable .
y niveles ; diagnostic | .. icos entos y
. es necesidad 2: total e
educativo . os de rehabilitaci
realizados | es de los de
S del centros centros diagndstic ones
Municipio educativos educativos s ge adecuados
de realizada)* nir
Tancanhui 100 centros
educativo
tz.
S
realizada
Programa presupuestario: Gobierno Responsable Clave presupuestaria: BIS1009 Importe:
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Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el . . . . Linea de accioén o estrategia al cual
i . Vertiente al cual contribuye el programa: Gobierno . . -
programa: Gobierno . contribuye el programa: Gobierno
Abierto e Incluyente :
Responsable Para Abierto e Incluyente
Tancanhuitz.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / | Nombre . . Unida | Lin Tipo | de Supuesto
objetivo dicad Descrip | o ua | Variable | dde | ea [Met| de |Dimen | ygrificaci s
(Indica cion s medid |bas| a [indica| sion 6n
ores) a e dor
C1: Variable Atencion
Promoci Se 1: ala
6n alas publican Total de Pagina contingen
actividad las activida deIgH cia
es que activida (Total de des Ayuntami s_anltarla,
ofrecen | Porcent des g program finanzas
las aje de | paradar acnwdadzs adas en.tg, . | estables,
diferente | activida | conocim p;?.?é?;]zea porcen | 100 | 100 | Gesti | Eficaci Z\s” ENcl 1as
s areas des iento de vidad Variable | taje % | % on a f i condicion
del H realizad | la oferta actividades 2: Total otografic es
A unta.m as ue realizadas) . de as, climaticas
Y o *100 - bitacoras
iento de existe activida favorables
; de
Tan_canh hacia I_a des trabajo yla _
uitz poblacid realizad " | poblacién
realizad n as tiene
a. interés.
C1A1: Variable
Promoci 1: Total Atencion
on por Se de ala
medios publican activida Pagina contingen
digitales las des delgH cia
eventos | Porcent | - des | (To@lde | PO Ayuntami | S50
aje de ara dar actividades ento, estables
Y e ¢ P .| programada . .__ . | evidenci '
actividad | activida | conocim s/Total de Porce | 100 | 100 | Gesti | Eficaci as las
; . - 0 o . -
Rl It e g B et Il Il I I B ] e
realizan as ue realizadas) . d as, climaticas
9t *100 e bitacoras
por parte existe activida de favorables
del H. hacia la des trabajo. |V
Ayuntam poblacié realizad " | poblacién
iento de n as tiene
Tancanh interés.
uitz
C1lA2: Variable
Promoci 1: Atencién
6n por Se Total de ala
medios publican activida contingen
impreso las des cia
sa activida (Total de program Factura sanitaria,
eventos | Porcent des S adas finanzas
aje de | paradar actividades de pago, estables
actividad | activida | conocim p;c/)_?g?;rllzga Porce | 100 | 100 | Gesti | Eficaci ;c:i?é:lgs las
es que des iento de actividades Variable | ntaje | % | % 6n a publicad condicion
se realizad | la oferta realizadas) 2: Total osenel |8
realizan as que 100 de mes climaticas
por parte existe activida ' favorables
del H. hacia la des yla
Ayuntam poblacié realizad poblacién
iento de n as tiene
Tancanh interés.
uitz.
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Programa presupuestario: Bienestar Clave presupuestaria: BF1001 Importe:
Familiar
Eje del Plan Municipal de Vertiente al cual contribuye el . o . .
: ; ; .. | Linea de accidn o estrategia al cual contribuye el
Desarrollo al cual contribuye el | programa: Salud integral y atencién ; . e P
. . o - . programa: Salud integral y atencién Médica incluyente,
programa: Bienestar Social Médica incluyente, Alimentacién y . . : . -
. - - - Alimentacion y asistencia social.
Incluyente para Tancanhuitz. asistencia social.
Indicadores . , . Medio
Resumen narrativo/ | Nombre Variabi Lén('jda Lin . T(;PO o sde | Supuest
objetivo . inci6 5 ariaple e eafMe e Imen | verific 0s
(Indicado | Descripcion | Formula s medid | ba | ta [indica | si6n | gcién
res) a |se dor
Contribuir a Vgriable
generar El SMDIF y 1: Total
bienestar en UBR (Total de de
las familias contribuyen | actividade | @ctividad
es Las
del a mantener s - Censo ersona
municipio | Porcenta | integrasa | programa | realizada s, s?asisten
Fin de je de las familias, | das/Total S Porce | 10 | 10 | Estrat | Calida | bitaco al
Tancanhuitz | actividad | mediante de Variable | ntaje | 0% [ 0% | égico d ras de | MDiE a
mediante es atencion a | actividade | - Totq] trabaj | i
atencion personas S de o. avuda
brindada a que realizadas | gctividad yuea.
la poblacion necesitan ) *100 es
mas atencion. realizada
vulnerable. s
Variable
1: Total
La (Total de de Buzoén
poblacion actividade | actividad d(_a
de _ S es quejas | Las
Tancanhuitz Porcenta | La poblacion | programa | program , finanzas
Proposi recibe je de recibe das/Total adas Porce | 10 | 10 | Estrat | Calida | bitaco se
to - actividad | atencion de de Variable | ntaje | 0% | 0% | égico d rade | mantien
atencion . - i
g es calidad actividade | 2: Total trabaj en
médica y
. s de ode |estables.
familiar de . e
calidad realizadas | actividad cada
) *100 es area.
realizada
S
Variable Las
1: Total persona
de s asisten
A Cl: actividad a |
tencion en Se brinda es "y consulta
materia de | Porcenta - roaram Bitaco sy
. atencién prog .
salud ala je de médica a la adas rade | campafi
Compo | poblacion | actividad o (vi/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida | trabaj as de
poblacion ) )
nentes del es L 0 Variabl ntaje [ 0% | 0% on d o, salud,
- ; del municipio anable
Municipio | realizada 2T fotogr las
de : Total . -
de S T hui de afias. | condicio
Tancanhuitz ancanhuitz Vi nes
actividad e
otorgada. es climatica
realizada S son
s favorabl
es.
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Las
persona
Cc2: Variable soliiitan
Traslados . 1: Total
Se realiza traslados
de de o
. traslados de o Bitaco y
emergencia . solicitud d i
a personas | Porcenta emergencia es . . rade | realizan
X a pacientes | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida | trabaj | llamadas
enfermas je de . . .
del municipio 0 ntaje (0% | 0% | 6n d o, de
en el traslados .
Lo a diferentes fotogr | emergen
Municipio P y .
clinicas afias. | cia, las
de medicas Variable finanzas
Tancanhuitz > Total e
otorgados. - rota :
de mantien
traslados en
realizado estables.
S
Variable
1: Total Las
) . de o condicio
Cssc');;?t:?]]o actividad I?gadc: nes
comunidade Se brinda es trabai climatica
S Porcenta | atencion de program o / s son
y je de trabajo (viiv2)*10 adas [ Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! favorabl
cabecera . : - ; . ; fotogr
e actividad | social a la 0 Variable | ntaje |0% [0% | on cia " es, las
municipal > i afias
de es poblac_lo_n_ 2: Total de persona
Tancanhuitz del Municipio acti(\j/(iadad eviden | 8 ac;den
realizado. es clas. | solicitar
realizada apoyo.
S
Variable Las
C4. 1: Total o condicio
. Bitaco
Asesoria de ra de nes
juridica para . solicitud . | climatica
= Se realiza trabaj
la poblaciéon | Porcenta asesoria es o S son
del je de uridica a la (vi/v2)*10 - Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, . favorabl
Municipio | asesoria | ! < 0 Variable | ntaje |0% [0% | o6n cia 00" | s, las
poblacion 2: Total afias
de s del municipio ' de | Persona
Tancanhuitz P de i eviden | $ acuden
implementa asesoria ; a
S cias. o
da ; solicitar
realizada apoyo.
S
C5: Se
Programas . Las
alimentarios implementa . o condicio
un programa Variable Bitaco nes
y de 1: Total ra de L
capacitacio . | climatica
desayunos y de trabaj
nes sobre Porcenta | capacitacion entregas o) S son
alimentacio X P (v1l/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! favorabl
je de es sobre program . b ; fotogr
nala . = 0 ntaje [ 0% | 0% on cia . es, las
i entregas | alimentacién adas afias | ..
poblacion finanzas
ala de
del . - se
L poblacion eviden :
Municipio . - mantien
del municipio cias.
de de en
Tancanhuitz Tancanhuitz i estables.
Otorgadosl Variable
2: Total
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entregas
realizada
s
C6: Variable
Capacitacio 1: Total
nesy de
actividades . actividad Bitaco
Se realizan
para la o es ra de Las
. capacitacion i .
poblacion program trabaj | condicio
del qucenta esa l."’} adas . - o} nes
L je de poblacion | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X Lo
Municipio - L . : ) X fotogr | climatica
actividad | del municipio 0 Variable | ntaje |0% [0% | On cia "
de es en temas de 2: Total afias s son
Tancanhuitz . ' de favorabl
bienestar de ;
en temas de familiar actividad eviden es.
bienestar 'g; cias.
familiar lizad
implementa realizada
das. S
Variable Nivel
1: Towal altol\éi la
C7. Se de Bitaco ocurrenc
Atencié')n a | Porcenta implementa continge ra de ia de
h ) . estrategias ncias en trabaj
contingenci je de ara atender 2024 o desastre
as que continge Eontin encia (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, . S
afectanala | ncias S gue 0 - ntaje {[0% | 0% | On cia afia% naturale
poblacion | atendida afegtan a Vgnable de S0
vulnerable s orsonas 2: Total eviden | continge
otorgada. vEInerabIes d'e cias ncias
continge " | sanitaria
ncias s.
atendida
S
Variable Las
1: Total persona
C1AL: d_e S asisten
paciente o a
Implementa Bitaco
) Se S consulta
cién de . ra de
implementan . sy
consultas | trabaj ~
médicas a Pc_)rcenta consu tas _ _ o campaf
| . je de médicas a | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida ' as de
a poblacion . . : 0 . fotogr |
del consulta pamen_te_s_ 0 Variable | ntaje |0% | O on d afias salud,
L s del municipio 2: Total las
municipio de .-
de de - condicio
de Tancanhuitz consulta eviden nes
Tancanhuitz cias. L
S climética
s son
Activida favorabl
des es.
Variable Las
1: Total persona
Cl1A2: de Bitaco | S aSiSten
. solicitud a
Implementa Se realizan ra de
> Porcenta | 7.~ es . | consulta
cion de e de limpiezay trabaj sy
curaciones paciente curaciones a (viN2)*10 | Variable | Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida o campaii
a personas personas ) - . fotogr
S 0 2: Total | ntaje |0% (0% | 6n d " as de
con atendido con de afias salud
enfermedad S enfermedad aciente de las '
esenla es en la piel. P eviden dici
piel. S cias. | condiclo
atendido nes
S climatica
s son
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favorabl
es.
Variable Las
1: Total persona
C1A3: . Qe_ S asisten
Se realizan solicitud s a
Implementa g Bitaco
L visitas es consulta
cion de P ra de
oy médicas en : sy
visitas . trabaj ~
médicas en qucenta comunidade Variable . . o campaii
i je de s para (vi/v2)*10 i Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida X as de
comunidade . 2: . . fotogr
visitas atender 0 ntaje (0% | 0% | 6n d " salud,
s del di ent Porcenta afias |
Municipio medicas | pacientes je Total de as
con dificultad - condicio
de d de eviden
Tancanhuitz € visitas cias nes
movilidad. i * | climatica
realizada s son
S favorabl
es.
Variable Las
1: Total persona
C1A4: de s asisten
Imp_lgmenta solicitud Bitaco a
cion de Se entregan es de ra de consulta
entrega de Porcenta | 2POYOS de medicam trabai sy
medicament o de medicament ento o ! campafi
oa eJrsonas osa (viiv2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida fotol e de
personas gtendida pacientes 0 Variable | ntaje |0% |0% | 6n d afia% salud,
del S del municipio 2: Total de las
Municipio de de - condicio
. ) eviden
de tancanhuitz medicam . nes
i cias. o
Tancanhuitz ento climatica
entregad s son
0 favorabl
es.
Variable Las
C1A5: 1: Total persona
’ de s asisten
Implementa -
L solicitud . a
ciéon de Bitaco
. es para consulta
apoyo en Serealizala . ra de
e Porcenta ) estudios . sy
Analisis y e d gestion para lini trabaj o
estudios je ce andlisis y cAnicos. . . o] campan
. estudios . (vi/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida ! as de
clinicos a estudios . . fotogr
. a - 0 . ntaje [ 0% | 0% on d ) salud,
pacientes aciente clinicos a Variable afias las
del P pacientes 2: Total de -
L S L - condicio
Municipio del municipio de eviden nes
Tancg(:]huitz oatlcr));J ye(l)dso o climatica
9 s son
S favorabl
es.
Variable Las
C1A6: 1: Total persona
Implementa Se realizan ' de Bitaco | s asisten
cion de campafias campaf ra de a
~ pafa i
campafias | Porcenta | de salud a s trabaj | consulta
g(?rr?t?#ij((jjazr; caJr(Te] d:ﬁa Comsugglade (viA2)*10 | program | Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida fo'?c; r carsnyaﬁ
P o 0 adas ntaje |0% (0% | on d 0d P
s del sde municipio afias as de
Municipio salud con dificil Variable de salud,
de acceso a 2: Total eviden las
Tancanhuitz una clinica. de cias. | condicio
campafa nes
S climatica
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realizada s son
s favorabl
es.
Variable fin;ﬁias
Se realiza el 1: Total o
d Bitaco se
C1A7 evento de la € rade | mantien
Realizacion lucha contra eventos trabai en
de evento | Porcenta el cancer de program 0] J estables
. mama (v1/v2)*10 ados Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X '
de la lucha je de : ) X fotogr las
llevando una 0 - ntaje (0% | 0% | 6n cia ) -
contra el eventos concientizaci Variable afias | condicio
P ientizaci
cancer de . 2: Total de nes
6n alas - L
mama. mujeres del de ev_lden climatica
municipio evgntos clas. s son
realizado favorabl
S es.
Variable L
1: Total _Las
de N finanzas
Im ?:anta campafia I?;adc: masn?ien
gic')n de Se realizan s trabaj en
campana Porcenta | campafias program o J estables
Ve af’ ohe | iede visuales | (v1A2)*10 | adas | Porce [ 10 [ 10 | Gesti | Eficien | . & |52 ES
municinio campafa para la 0 Variable | ntaje |0% [0% | 6n cia afia% condicio
de P s poblacion 2: Total de nes
Tancanhuitz del municipio carr?eaﬁa eviden | climética
s cias. s son
) favorabl
reallszada es.
C1A9 Variable
1: Total y
Imp_lfementa otal Bit4co
cién de de ra de Las
i . terapias .
psti?:[)zligé?csas Porcenta | Se brinda soli cFi)tad trabaj | persona
ala 1€ d_e ‘T"ter‘,c'.o” (vi/v2)*10 as Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien o, s acuden
. terapias | psicoldgica a . ) X fotogr a
poblacion AP 0 ntaje [0% [0% | On cia . o
del psicologi persor_1a_s_de| afias | solicitar
Municipio cas municipio de consulta
de Variable e(\:/ilgse n s
Tancanhuitz 2: Total '
de
terapias
realizada
S
C1A10
Imp_lfamenta Variable p
cion de ) Bitaco
valoracione 1: Total ra de Las
s Porcenta Se brinda de trabaj ersona
Psicolégica e de valoraciéon valoracio 0] J spacuden
Sag valoracio [ ¥3°®50 | (viv2)¥10 | nes [Porce |10 | 10 | Gesti |Eficien | . " -
. nes pSIcol0g 0 program | ntaje [0% | 0% | on cia 00 gy
pacientes realizada pacientes adas afias | solicitar
del s del municipio de consulta
Municipio eviden S.
de cias.
Tancanhuitz Variable
2: Total
de
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valoracio
nes
realizada
S
Imclle/rAnlelnta Variable
p', Se realizan 1: Total s
cion de Bitaco
talleres en de
talleres en e ra de Las
o instituciones talleres . .
instituciones | Porcenta trabaj | condicio
ara je de para program . - o] nes
P fortalecer el | (v1/v2)*10 ados Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X L
fortalecer talleres g . . ; fotogr | climatica
) conocimient 0 ntaje |0% | 0% | on cia "
los realizado afias s son
> oyla
conocimient s . . de favorabl
importancia -
0s sobre de cuidar su Variable eviden es.
enfermedad ) cias.
es mente. 2: Total
mentales. de
talleres
realizado
S
Las
Variable persona
1: Total S
. de s solicitan
. Se brinda el O Bitaco
C_2A1._' traslado de solicitud ra de traslados
Realizacion | Porcenta acientes a es trabai y
de traslado je de pdiferentes o ! realizan
de traslados clinicas (viiv2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida fotol . llamadas
pacientes a hos italeys 0 Variabl ntaje | 0% (0% | On d afia% de
para recibir | paciente SP | ariable emergen
consulta s asl como e 2: Total de | Gia las
P retorno a sus de eviden| .
médica. L . finanzas
domicilios. traslados cias. e
realizado mantien
S en
estables.
Variable Las
1: Total persona
de S
Se llamadas s solicitan
. e Bitaco
implementa recibidas ra de traslados
acciones . y
C2A1: Pc_)(racggta para la tre;baj realizan
Atencion a tre{slados atencion de | (v1/v2)*10 Variabl Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida fotol ; llamadas
llamadas de X llamadas de 0 ariabie ntaje [0% |0% | On d o9 de
. atendido . 2: Total afias
emergencia. emergencia emergen
S de de .
de la traslados eviden cia, las
poblacion atendido cias finanzas
del municipio S ’ se
mantien
en

estables.
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Las
persona
Variable s
C2A3: : L gOtal Bitaco | solicitan
Realizacion Se gestiona de ra de traslados
Porcenta | traslado de solicitud i y
de traslado je de acientes a es trabaj realizan
a pacientes ) P . S . . o]
e traslados | hospitales | (v1/v2)*10 | recibidas | Porce | 10 | 10 | Gesti | Calida fotc; r llamadas
re ?Jieren de fuera del 0 ntaje [0% |0% | on d afia% de
quiers paciente | estado de emergen
atencion San Lui . de ia |
fuera del S an Luis Variable eviden f.C'a’ as
estado. Potosi 2: Total cias. | finanzas
de se
traslados mantien
realizado en
s estables.
Variable Las
C3A1: . .
Realizacion e Lo Bitaco | ©N9c0
de visitas progr: L ra de L
domiciliarias | Porcenta V|_5|_t§s_ visitas trabaj climatica
a o de domiciliarias program o s son
localidades \jisitas para la (viiv2)*10 adas | Porce| 10 | 10 | Gesti | Eficien fotol ; favorabl
o valoraciéon 0 ntaje [0% |[0% | On cia 09 es, las
del domicilia d afias
Municipio rias € personas de persona
con - - s acuden
de roblemas Variable eviden a
Tancanhuitz P 2: Total cias. .
de salud de solicitar
visitas apoyo.
realizada
S
Variable Las
C3A2 . 1: Total o condicio
iy Se realizan Bitaco
Gestion de estion de de ra de nes
apoyos de | Porcenta g ovos de solicitud trabai climatica
ultrasonidos | je de uItFr)agonidos es o ! s son
a pacientes | estudios ; (v1/iv2)*10 | recibidas | Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ' favorabl
a pacientes : ) X fotogr
del de del municioio 0 ntaje [ 0% | 0% on cia afias es, las
Municipio | ultrasoni p persona
de escasos de
de dos - : s acuden
. recursos Variable eviden
Tancanhuitz P . . a
econdémicos. 2: Total cias. .
de solicitar
apoyos apoyo.
otorgado
S
Las
C3A3 . s condicio
Acompafia Se b”ndNa eI_ Variable Bitaco nes
; acompafami ) ra de L
miento a 1: Total .| climatica
uSuarios a Porcenta entoy de trabaj S son
; . je de asesoria a S . - 0]
la Fiscalia 1€ O (viiv2)*10 | solicitud | Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! favorabl
usuarios personas . h X fotogr
del . 0 es ntaje [ 0% | 0% on cia . es, las
L atendido | que acuden i afias
Municipio ' . recibidas persona
S a la fiscalia a de
de ; - s acuden
. realizar eviden
Tancanhuitz X h a
denuncias. cias. solicitar
Variable
2: Total apoyo.
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de
usuarios
atendido
s
Variable
Se aplican 1: Total Las
estudios de Bitaco condicio
socioecond encuesta nes
Porcenta micos a S ra de_ climatica
C3A4 . trabaj
Realizacion je de persorllals.del program . N o s son
- encuesta | municipio | (v1/v2)*10 adas Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X favorabl
de estudios - . . ; fotogr
- . s que se 0 Variable | ntaje |0% [0% | 6n cia " es, las
socioecond ; afias
; realizada | encuentran 2: Total persona
micos. L de
S en algun tipo de - s acuden
eviden
de programa encuesta : a
cias. =
de s solicitar
proteccién realizada apoyo.
s
se gestiona Variable Las
ategncic’)n 1: Total Bitaco condicio
C3A5 Y de nes
. traslado de : ra de S
Canalizaci6 | Porcenta . paciente . | climatica
. pacientes trabaj
nde je de con aladn S o S son
pacientes | paciente roblemga de (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, . favorabl
psiquiétrico S P 0 - ntaje [0% |0% | On cia 09 es, las

: . salud mental Variable afias
s referidos a | atendido P ) persona

; a clinicas 2: Total de
Hospitales S | d id s acuden

Clinicos aptas para e e eviden A
) tratamiento consulta cias. | oricitar
psiquiétricos. S ADOV0
realizada pOyo.
S
C3.',A‘6 Variable Las
Gestion de ) .

. . 1: Total s condicio
estudios de Serealizala Bitaco
electrocardi gestion de Qe_ ra de hes

Porcenta ; solicitud . | climatica
ogramay e d estudios de trabaj
electroencef | 1€ %€ electrocardio es . - o] S son
solicitud (vi/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ' favorabl
alograma a gramay : ) X fotogr
. es 0 ntaje 10% | 0% | on cia ” es, las
pacientes . electroencef afias
atendida persona
del S alograma a de s acuden
Municipio pacientes Variable eviden a
de del municipio 2: Total cias. | olicitar
Tancanhuitz de
solicitud apoyo.
es
atendida
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C3A7
aGrgiloon 0 Se realiza la Variable Las
P poy ot 1: Total s condicio
de gestion de Bitaco
medicament medicament -de ra de _nes
Porcenta solicitud . | climatica
0s ; 0s trabaj
controlados 1€ .de controlados es . - o] s son
medicam (vin2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! favorabl
y no y no . h ; fotogr
entos 0 ntaje | 0% | 0% on cia . es, las
controlados controlados afias
. otorgado ; persona
a pacientes para brindar de
S - s acuden
del el apoyo a la eviden a
Municipio poblacién cias. solicitar
de del municipio Variable ADOV0
Tancanhuitz 2: Total poyo.
de
solicitud
es
atendida
S
Variable Las
C3A8 _ 1: 'drotal Bitaco condicio
Gestion de Se gestiona ae ra de _hes
citas a Porcenta | el apoyo de solicitud trabai climatica
diferentes je de citas a es o ! s son
hospitales paciente | diferentes | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien fotol . favorabl
P S hospitales 0 ntaje [0% |[0% | On cia 09 es, las
para atendido para la 0 afias persona
pacientes S oblacién Variable de s acuden
del p lon 2: Total eviden
S del municipio de . a
Municipio. . cias. licitar
paciente solicia
S apoyo.
atendido
S
Im (I:esnﬁ\(Zn ta Variable Las
Ple 1: Total s condicio
cion de . Bitaco
o Se realizan de nes
visitas a . . ra de S
. visitas a visitas . | climatica
diferentes | Porcenta dif trabaj
escuelas e de iferentes program _ N o s son
o escuelas del | (v1/v2)*10 adas Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ' favorabl
del visitas S ; . ; fotogr
L . municipio 0 ntaje 10% | 0% | on cia ” es, las
Municipio | realizada afias
para persona
de S o de
. atencion - s acuden
Tancanhuitz o - eviden
familiar. Variable ; a
para 2: Total clas. | solicitar
atencion .d ADOV0
familiar. ae poyo.
visitas
realizada

S
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C3A10 .
Gestion de Seab(rjlngzel Variable Las
transporte a POy 1: Total s condicio
citas pacientes de Bitaco nes
nacionales que solicitud ra de. climatica
o Porcenta | requieren es trabaj S son
internaciona Je.de tranqur}e y (Vin2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien o, favorabl
les a paciente atencion 0 ntaje [0% |0% | on cia fotogr es, las
acientes S medica en ! afias er’sona
P referidos | hospitales de P
del - s acuden
Municioio fuera del - eviden a
do P estado, asf Vf"r'able cias. | <ojicitar
Tancanhuitz como en el Lol apoyo
extranjero I'dgt g POYO.
solicitu
es
atendida
S
C3A11
Acompafia Variable Las
warmite & Yo Bitgco | L0
pacientes | Porcenta | Se brinda el solicitud trgg:. climatica
con je apoyo a es o ! s son
problemas | paciente | pacientes | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien fotol . favorabl
de S que sufren 0 ntaje [0% |[0% | On cia afia% es, las
adicciones | atendido | de algun tipo de persona
del S de adicion - s acuden
Municipio ev_lden a
de Variable clas- 1 solicitar
Tancanhuitz 2: ggtm apoyo.
solicitud
es
atendida
S
Variable
1: Total Las
d N .
C4A1 aseseorl'a ?g%cg Cor?glsmo
Implementa Se brinda S trabai climatica
cion de Porcenta asesorias solicitad o ! s son
asesorias je de leqales a (vi/v2)*10 as Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, . favorabl
legales a la | asesoria 9 0 - ntaje {0% (0% | On cia °9 es, las
oblacion S personas del Variable afias ersona
P del municipio 2: Total de spacuden
municipio de eviden a
asesoria cas- | solicitar
S apoyo.
realizada
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Im ?:rﬁgnta Variable Las
pie Se realizan 1: Total s condicio
cién de g Bitaco
e visitas de nes
visitas oL - ra de S
S domiciliarias visitas . | climatica
domiciliarias | Porcenta trabaj
a personas e de ‘apersonas program . N o s son
o identificadas | (v1/v2)*10 adas Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X favorabl
en estado visitas . . ; fotogr
o en 0 ntaje (0% | 0% | 6n cia . es, las
vulnerable | domicilia . . afias
) situaciones persona
del rias de
L vulnerables - s acuden
municipio eviden
de para su Variabl cias a
. atencion ariable " | solicitar
Tancanhuitz 2: Total
apoyo.
de
visitas
realizada
S
C4A3
Acompafia .
miento y \{?Ell'attﬂ?
coadyuvanc - rota
) de
la de licitud
Usuarios soll
(NNA, es
Adultos
Mayores,
Personas
con Las
Discapacida condicio
dyala Bitaco nes
Agencia del Se apova en ra de climatica
Ministerio | Porcenta poy trabaj
Publicode | jede | 2°€sonasa N 0 S son
) .| victimas del | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! favorabl
Tancanhuitz | asesoria . : ) ; fotogr
; . delito del 0 . ntaje [ 0% | 0% on cia . es, las
y asistencia sa S Variable afias
> municipio de persona
como victimas . 2: Total de
tancanhuitz - s acuden
Tutoras en de eviden a
los diversos solicitud cias. solicitar
procesos es apoyo
Judiciales atendida Poyo-
que S
involucren
NNA, en el
Juzgado
Mixto del
Séptimo

Distrito
Judicial de
Tancanhuitz

, S.L.P.

CaA4 Las
Canalizaci6 Bitaco condicio
n a usuarios Se Variable ra de nes
a diversas | Porcenta | implementa 1: Total trabaj Lo
dependenci je de un albergue de . - o] climatica

(v1l/v2)*10 o Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X S son
as (A.M.P. | personas para el solicitud : . X fotogr
. 0 ntaje (0% | 0% | On cia . favorabl
Juzgados, | atendida | resguardo es afias
L es, las
Comisién S de personas de
- persona
de vulnerables eviden
Derechos : cias. |* acuden
Variable ) a
Humanos y 2: Total
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Colaboracio de solicitar
nes solicitud apoyo.
Institucional es
es con otros atendida
Municipios s
ylo Estados,
relacionado
a NNA,
Adultos
Mayores y
Personas
con
Discapacida
d.
C4A5
implementa
cion de
resguardo a .
personas \{?[I[?Jtt);? Las
Vulnerables : de condicio
, NNA, Se brinda la solicitud Bitaco nes
Adultos atencion a ra de limati
Mayores personas es trabaj climatica
Personaé Porcenta ue realizan o] s son
je de q ; (viiv2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! favorabl
con asesorfa | du€Ias al 0 ntaje (0% | 0% | 6n cia fotogr es, las
Discapacida S sufrir algun ! afias er’sona
do tipo de de spacuden
personas discriminacio Variable eviden a
V|ct|r_nas de n 2: Total cias. | orcitar
delitos a de apovo
albergues solicitud poyo.
del estado o es
con atendida
familiares S
extensos.
CaAB Vgnable La'_s _
1: Total s condicio
Implementa d Bitaco
cion de . Je ra de _hes
- Se realizan platicas . | climatica
platicas en lati trabaj
instituciones | Porcenta P a_tlca_s en program . - 0 S son
. . instituciones | (v1/v2)*10 adas | Porce| 10 | 10 | Gesti | Eficien ' favorabl
educativas je de . - ) ; fotogr
. educativas a 0 ntaje 10% | 0% | on cia ; es, las
del platicas | -, afias
L jovenes del persona
Municipio municipio de s acuden
de P Variable eviden a
Tancanhuitz 2: Total cias. .
de solicitar
platicas apoyo.
realizada
S.
C5A1 o Las
. . Bitaco -
Programaci Se realizan . condicio
; i Variable ra de
on de la gestion y ) i nes
1: Total trabaj L
trasladoy | Porcenta | traslado de de o climética
descargade| jede desayunos | (v1/v2)*10 S Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ' s son
- actividad - . ; fotogr
desayunos | actividad | escolares a 0 es ntaje (0% | 0% | On cia afias favorabl
escolares es COmo apoyo es, las
program de )
del a escuelas - finanzas
- S adas eviden
Municipio del municipio . se
cias. .
de mantien
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Tancanhuitz Variable en
2: Total estables.
de
actividad
es
realizada
s
. C.5A2., Variable
Distribucion ) Las
de 1: Total condicio
desayunos Se realiza de Bitaco nes
a entrega de entregas ra de climatica
: rogram i
localidades Porcenta desayunos P ac?as tre;baj s son
e e de escolares a | (v1/iv2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien fotc; r favorabl
instituciones | diferentes 0 . ntaje [ 0% | 0% on cia ; 9 es, las
. entregas | . ... Variable afias | .
educativas instituciones ) finanzas
del educativas 2: Total de se
municipio del municipio de eviden mantien
de entregas cias. en
. program
Tancanhuitz adas estables.
Pr CfAni i Variable
Oc'?n%eac 1: Total Las
reuniones Se forman de Bitaco condicio
ara la comités en reunione ra de nes
P . s | climatica
conformacié las program trabaj S son
con?i t(éz de Pc_)gcggta Iocalgirzdes (Vin2)*10 adas | Porce| 10 | 10 | Gesti | Eficien fotoo, ; favorabl
je e par 0 ntaje |0% (0% | On cia 09| es, las
desayunos | comités | supervisar la afias fi
inanzas
escolares entrega de de e
en el desayunos eviden :
L . mantien
municipio escolares cias. en
de Variable tabl
Tancanhuitz 2: Total estables.
de
reunione
S
realizada
S
Su CeE;C\iiic’)n Variable Las
pen 1: Total s condicio
y monitoreo de Bitaco nes
aninos 1 porcenta Se re_al_|’za supervisi ra de_ climatica
beneficiario e de supervision y ones trabaj S son
deszdjnos supervisi tggflglftizirsgoi (viv2)*10 | program | Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien fo'?c; ; favorabl
esco)llares ones de los 0 adas ntaje | 0% (0% | on cia afia% es, las
realizada finanzas
del S desayunos de se
municipio escolares eviden .
de cias. mantien
; Variable en
Tancanhuitz
2: Total estables.
de
supervisi
ones
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realizada
S
Variable
C5A5 1: Total Las
Aplicacion Se realizan de Bitaco condicio
de . . cuestion nes
. . cuestionario . ra de L
cuestionario | Porcenta arios . | climéatica
S X s de salud a trabaj
s a nifios, je de nifas. Nifos program o s son
nifias y cuestion P (viiv2)*10 | ados | Porce| 10 [ 10 | Gesti | Eficien ‘ favorabl
. beneficiarios . . ; fotogr
cedulas de arios del 0 ntaje (0% | 0% | 6n cia afias es, las
supervision | aplicado finanzas
a S programa de Qe e
localidades desayunos i eviden mantien
escolares Variable cias.
del 2: Total en
Municipio de estables.
cuestion
arios
aplicado
S
Apclf(?:gén Variable Las
de talleres . 1: Total Bitaco | condicio
Se realizan de nes
de ra de LT
. ., talleres de talleres . | climatica
orientacion . ! trabaj
alimenticia | Porcenta orientacion program o s son
ala o de alimenticia a | (v1/v2)*10 ados Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, ; favorabl
., ) beneficiarios 0 ntaje [0% |[0% | On cia 09 es, las
poblacion talleres afias | ..
del finanzas
del de
S programa de - se
municipio - eviden i
d desayunos Variable . mantien
© 2: Total cias. en
Tancanhuitz )
de estables.
talleres
realizado
S
Variable
C5A7 Se aplican 1: Total Las
Aplicacion cedulas de de Bitaco condicio
de cedulas supervision actividad nes
rade o
de a es trabai climatica
supervision | Porcenta | instituciones program o ! s son
a escuelas je de educativas y | (v1/v2)*10 adas Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ' favorabl
) - . : . ; fotogr
y localices | actividad | localidades 0 ntaje (0% | 0% | On cia afias es, las
del es del municipio de finanzas
Municipio que cuentan Variable eviden se
de con el 2: Total cias mantien
Tancanhuitz programa de de ’ en
desayunos actividad estables.
es
realizada
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Variable ng .
1: Total Bitaco co:]]elsmo
C5A8 de rade | imatica
Realizacion Se gestiona limpieza trabaj
de qucenta la limpieza program . - 0 S son
. je de (vin2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien X favorabl
monitoreo y . de los ada : ) X fotogr
L gestione 0 ntaje 10% | 0% | on cia . es, las
limpieza del almacenes - afias | ..
A S P Variable finanzas
almacén del municipio de
munici 2: Total X se
pal. eviden .
de . mantien
. cias.
limpieza en
realizada estables.
Variable
1: Total Las
de Bitaco condicio
C5A9 capacita ra de nes
Capacitacio ciones . | climatica
n brindada | Porcenta cie:gi(:;%?;n program tra:)baj s son
al personal je de es Fc)ie meiora (viv2)*10 adas | Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien fotol ; favorabl
que capacita al area iie 0 Variable | ntaje |0% | 0% | 6n cia afia% es, las
integran el ciones desavunos 2: Total de finanzas
area de y ’ de - se
desayunos capacita ev.|den mantien
’ P cias.
ciones en
realizada estables.
s
Variable
C6Al 1: Total
Capacitacio de s
nes capacita Er:gadc: Las
otorgadas a El municipio ciones trabai | condicio
la poblaciéon | Porcenta adquiere program o / nes
del je de capacitacion | (v1/v2)*10 adas Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ’ L
- i : . ; fotogr | climatica
municipio | capacita | es en temas 0 ntaje [0% | 0% | oOn cia )
) . afias S son
de ciones | del bienestar
. i de favorabl
Tancanhuitz familiar. - -
Variable eviden es.
temas de 2 Total cias
bienestar .do a ’
familiar. e
capacita
ciones
realizada
s
C6A2
Elaboracién
, disefo,
calendariza s
cion Bitaco
. y . ra de Las
ejecucion i Variable : -
La poblacion . trabaj | condicio
de talleres y Porcenta recibe 1: Total o] nes
eventos X (vi/v2)*10 de Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ' L
je de talleres de - . ; fotogr | climatica
sobre los . 0 talleres | ntaje [0% | 0% | on cia )
talleres bienestar afias s son
temas o program
) familiar. de favorabl
sugeridos ados -
eviden es.
por la |
L cias.
coordinacio
n del
bienestar

familiar.
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Variable
2: Total
de
talleres
realizado
s
C6A3 Variable
Participacio 1: Total
nen de
El personal
talleres, - eventos
asiste a
forosy program
capacitacio | Porcenta eventos de ados
P . participacion | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10
nes je de para realizar 0 Variable | ntaje | 0% [ 0%
externas talleres )
un mejor 2: Total
para el d ~ . -
personal de esempefio de Ggstl Eflglen
bienestar e en su area. rgv?n;%so on cia
impulsor allz
municipal. S
Variable Nivel
C7A,1 1: Total s altoen la
Atencion a de Bitaco ocUITenc
la poblacion Porcenta Se b”T‘,da solicitud ra de. ia de
en X atencion trabaj
condiciones 1€ o_Ie especial a la es . - o] desastre
vulnerables solicitud oblacién en (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, . S
es pob > 0 ntaje [0% |[0% | On cia 9" | haturale
del did situacion afias
Municipio atendida vulnerable - de S 0
s T Variable - continge
de del municipio ) eviden .
. 2: Total . ncias
Tancanhuitz d cias. .
e sanitaria
solicitud S.
es
atendida
S
Variable Nivel
C7A2 1: Total - altoen la
. Bitaco
Implementa Se brindan de rade | Ocurrenc
cion de talleres de talleres trabai ia de
talleres de Porcenta prevencién a program o ! desastre
precaucion X desastres | (v1/v2)*10 ados Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien ! S
je de . ) X fotogr
ante naturales en 0 ntaje 10% | 0% | on cia . naturale
talleres S afias
desastres el municipio de so
naturales a de i eviden continge
personas tancanhuitz Variable cias ncias
vulnerables. 2: Total " | sanitaria
de S.
talleres
realizado
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Variable Nivel
Serealiza 1: Total Bitaco altoen la
C7A3 una de de | ocurrenc
Implementa | Porcenta | campafia de solicitud trrE;ba' ia de
cion de je de entrega de es o || desastre
entrega de | solicitud | cobijas para | (v1/v2)*10 Porce | 10 | 10 | Gesti | Eficien fotc;gr S
apoyos de es personas 0 - ntaje {0% 0% | oOn cia fi naturale
cobijas en | atendida que se Variable adlas S0
temporadas s encuentran 2: Total .: continge
de frio. en situacion Fje_ eviden | - cias
vulnerable. solicitud C1as. | sanitaria
es s.
atendida
s
Variable
C7A4 Se crea una 1: Total Nivel
Campafia conciencia a de Bitaco altoen la
de donacion la poblacién campafa ra de ocurrenc
de insumos | Porcenta para S trabai ia de
para je de donacion de program o J desastre
personas |campafa| diferentes | (v1/v2)*10 adas | Porce| 10 | 10 | Gesti | Eficien foto, ; S
vulnerables S insumos en 0 ntaje [0% [0% | On cia afia% naturale
del realizada apoyo a i d so
Municipio s personas Variable _de continge
de vulnerables 2: Total EVIOeN | hcias
Tancanhuitz del de c1as- | sanitaria
municipio. campana s.
S
program
adas
Programa presupuestario: . Clave presupuestaria: BF1002 Importe:
Desarrollo Integral para la Familia

Eje del Plan Municipal de Desarrollo
al cual contribuye el programa:
Desarrollo Integral para la familia.

Vertiente al cual
contribuye el programa:
Salud integral y atencion
Médica incluyente,
Alimentacion y asistencia

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: Salud integral y atencion Médica incluyente,
Alimentacion y asistencia social.

social.
Indicadores
Resumen narrativo | Nombre o L(Jjn(ijda Lin T(;DO _ Meddios
/ objetivo . Descripcio . . e | ea | Me e Dimen e
(Indicador n Formula | Variables | o id | bas | ta |indicad | sion | verifica Supuesto
es) a e or cion s
El Variable
C1: municipio 1: total
de
evirr]\tos de . (total de eventos Informe
- . | tancanhuit Buena
beneficio | Porcentaj 7 realiza eventos programa de asistenci
de los e de programad dos o trabajo
acientes | eventos eventos a os/total de Porce | 10 | 10 | Gestié | Econo foto ra;‘ adela
P . beneficio . ntaje | 0% | 0% n mia | 009 poblacién
que realizado de los eventos Variable ias de alos
acuden a S acientes realizados) | 2: total evidenc eventos
la UBR P que *100 de ias. '
realizado acuden a eve_ntos
S. la UBR. realizado
s
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C2: Los Vgrlable
Terapia acientes 1 total
enp P del de' Lista
beneficio municipio (total de terapias de Buena
Porcentaj P terapias | programa asisten . .
de la e de de rogramad dos cias asistenc
poblacion ) tancanhuit | P9 Porce | 10 | 10 | Estraté | Calida | . ' adela
terapias - os/total de - . informe -
del . z reciben . . ntaje | 0% | 0% | gico d poblacién
=, | implemen 9 terapias | Variable de
municipio atencion ; . alas
tados realizados) | 2: total trabajo, :
de adecuada * terapias.
100 de fotograf
Tancanh en sus N . ias
uitz tratamient er?p"”(‘js
otorgada. 0S. realsza 0
Variable
Los 1: total
C3: pacientes de .
L . Lista
Atencion con (total de atencione e
y traslado discapacid atenciones S asisten | Buena
para Porcentaj ad del programa ; I
! .. | programad . . .| cia, atencion
pacientes e de municipio Jtotal d dos Porce | 10 | 10 | estraté | Eficaci f f |
con atencion de 0s tot‘a € Variable | ntaje [ 0% | 0% [ gico a qtogra alos
alguna | otorgadas | tancanhuit atenciones 2: total las e | pacientes
alg . 9 - realizados) - lota informe
discapaci z reciben 100 de de
dad una atencione trabaio
otorgada. atencion s 10-
adecuada. realizado
S.
Variable
1 I
C1AL tota .
) de Eviden
capacitac Talleres (total de L h
ot .~ | capacitaci cia
ion al de capacitacio f f Buena
ersonal . | informacio nes ones ot_ogra asistenci
pfamilias Porcentaj nalos rogramad programa ica, a del
y e de . Prog dos Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficie | lista de
sobre el - _ .| pacientes | os/total de - - : ; personal
capacitaci o Variable | ntaje | 0% [ 0% n ncia | asisten
tema de y capacitacio ; alas
. ones L 2: total Cla, ;
estilos de poblacion nes . capacitac
. . de informe .
vida 'y en realizados) itaci de iones.
cuidados general. *100 capacitaci trabaio
de salud. ones 0
realizado
Activid S
ades Variable
1. total .
ClA2 (total de de E::/ilgs " Los
capacitac capacitacio capacitaci fotoaraf sectores
i6n en P ones 109 educativo
. nes icas,
temas de | Porcentaj Platicas rogramad programa informe S
inclusion e de prog dos Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie solicitan
: N en os/total de - . - de .
social a | capacitaci o - ntaje | 0% | 0% | gico ncia L capacitac
| escuelas | capacitacio | Variable activida | 7.7
a ones i6n en
o nes 2: total des,
poblacion : . temas de
o realizados) de listade | . -
estudianti 100 itaci asisten inclusion
I capacitact : social.
ones cia.
realizado

S.
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- CIA3 Variable
implemen 1: total
tacion de de
actividad actividad
es que Realizacio | (ol de es Informe | 5 1na
conforma . actividades | programa de L
nel Porcenta n .de programad d trabajo part|C|pac
e de actividade as Porce | 10 | 10 [ Estraté | Econo | _ %"~ | i6n de la
UBRTON - as/total de - . . evidenc L
actividad | s para o Variable | Ntaje [ 0% | 0% [ gico mia ; poblacién
para la actividades ias
) es. recabar . 2 total .| enlos
pacientes fondos realizadas) . fotograf eventos
del : *100 de icas. '
municipio actividad
de es
Tancanh realizada
uitz. S
C2A1: Variable
Atencion 1: total
otorgada de Lista
por el Contrataci ggﬁé%ﬁ atencion de Buena
fisiatra a | Porcentaj ony rogramad | Pregrama asisten asistenci
la e de programa prog dos. Porce | 10 | 10 | Gestié | Eficie cia,
- - g, os/total de - - : ; ade
poblacién | atencién cion del - Variable | ntaje | 0% | 0% n ncia |evidenc -
- . atenciéon i ; pacientes
del médica. médico : 2: total ia
A A realizados) -
Municipio fisiatria. * de fotograf
100 o -
de atencion ica.
Tancanh realizado
uitz. s
C2A2 Variable Lista
implemen 1: Total de
tacion de Contrataci | (Total de de_ asisten
terapias . . . terapias .
..~ | Porcentaj on de terapias cias,
psicoldgic . programa . Buena
e de psicélogos | programad o . . |evidenc S
as para . dos. Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci : participac
. terapias para os/total de - ias LA
pacientes | . . . ntaje | 0% | 0% n a ¢ |ion en las
implemen | atencion terapias fotogréf .
del : . terapias.
municioio | tadas. de realizadas) i icas,
g P pacientes. *100 Variable informe
T e o 2: total de
an_(t:an de trabajo.
uiz. terapias
realizada
S.
C2A3 Variable
Realizaci 1: total Lista
on de (total de de de
terapias | Porcentaj .| terapias terapias ) Buena
e Contrataci asisten e
fisicas en e de . programad | programa L, L ; participac
. ; 6n de un Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficaci| cia, |::
pacientes | terapias - os/total de dos - ; i6n en las
. psicoterap . ntaje | 0% | 0% n a evidenc .
del realizada euta terapias ia terapias
municipio S realizados) fotoaraf fisicas.
de *100 Variable otogra
Tancanh 2: total de Ica.
uitz. terapias
realizado
S.
C2A4 . | Focalizaci | (total de Variable Lista Buena
.. | Porcentaj . . i6
Aplicacio on de talleres | 1: total de . - de deteccion
e de Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficaci .
n de personas | programad | talleres - . asisten de
talleres ntaje | 0% | 0% | gico a ;
talleres . con as/total de | programa cia, personas
aplicadas .
para la alguna talleres das. informe con
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estimulac discapacid | realizados) . de discapaci
ion ad a *100 Vf"“able trabajo, | dad en el
temprana temprana 2: total evidenc | municipio
edad de ia
talleres fotograf
realizado ica.
s.
Variable
1: total Lista
Implement de de
CoAS acionde | (totalde | terapias asisten | o o
. Porcentaj | actividade | terapias | Programa cia, , .
Implemen | ©~"yo sde rogramad dos. informe | 2SStenc
tacion de . . prog Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie aalas
. terapias | lenguaje | os/total de - . : de ;
terapia | . . ntaje | 0% | 0% | gico ncia . terapias
de implemen en nifias, ta!leres . trqbajo, de
lenguaie tadas nifiosy | realizados) | Variable evidenc lenquaie
guaje. adolescen *100 2: total ia guaje.
tes. de fotograf
talleres ica.
realizado
s.
C3Al Variable
Realizaci S 1: total
z Adquisicio
6n de de o
ny (total de : Bithcor | Buena
traslados . . - porcentaj I
. | equipamie | porcentaje ade | utilizacio
a Porcentaj d es lad del
acientes e de nto de un s programa 3 . trasla nde
P vehiculo | programad Porce | 10 | 10 | Gestio | Calida| os, vehiculo
que traslados g dos. : ) .
- . especializ | os/total de ntaje | 0% | 0% n evidenc | especial
requieran | implemen lad .
terapia y tadas ado para traslados Tarah ia para
o el traslado | realizados) [ Variable fotograf | pacientes
de *100 2: total ica.
puedan . de
e pacientes.
asistir a traslados
la UBR. realizado
S.

Programa presupuestario: POLITICA SOCIAL Y COMBATE

A LA POBREZA

Clave presupuestaria:
PS1001

Importe: $674,328.00

Eje del Plan Municipal de

Desarrollo al cual

contribuye el programa:

Politica y social y

Vertiente al cual contribuye el programa:
Infraestructura digna para el mejoramiento de la
calidad de vida.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Infraestructura
digna para el mejoramiento de la calidad

combate a la pobreza de vida.
Indicadores
Resumen narrativo | Nombre _ _ Unida | Lin Tipo | Medios de | Supuest
/ objetivo _ Descrip | roimula | V@riable | dde jea| Met | de | Dime [ verificacion 0s
(Indicado | ¢ign s medid | ba | a | indica | nsién
res) se dor
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Contribui
rala
disminuc Variable
IOT el 1: Total
alto de
indice de apoyos y
margina obras
vulnerabi Los e
lidad en indices adas.
la ma(:gina (Total de
poblacié Porcenta d apoyos 'y Que las
n del ; _— obras finanzas
Municipi je de disminu programa Censo de del pais
Fin o de apoyosy [ yenen | oo Porpe 0% 100 E'strat Eflqle ppplacnon y se
obras la ntaje % | égico | ncia | vivienda de
Tancanh . .. | de apoyos manteng
) realizada | poblacié INEGI.
uitz S h del y obras ) an
mediant Municioi entregada | Variable estables.
ela un(;CIpI s) *100 2: Total
entrega .I_O € de
apoyos huitz. obras
sociales, entregad
obras de as
infraestr
uctura'y
proyecto
s de
impacto.
La
poblacié
n del Los
Municipi indices Variable
T 0 de h de_ 1: Total
agﬁgn mar(?lna (Total de | de obras Que las
dismi Porcenta | ,. . obras program finanzas
isminuy X disminu Censo de .
- je de programa | adas. ) > del pais
Proposi ela yen en Porce 100 | Estrat | Efica | poblaciény
. obras das/Total -~ 10% P . S se
to carencia . la ntaje % | égico | cia vivienda de
realizada .. | de obras manteng
de poblacié . INEGI.
. S realizadas an
necesida n del "
des Municipi ) *100 _ estables.
basi d Variable
asicas ode 2 Total
con Tancan de obras
;(Tscrzeen(fstg huitz. realizada
anterior. S
ClL:
Reunién Se .
de realizan Vgrlable Que las
consejo reunion 1: Total e
de condicio
para la es de ld :
priorizaci consejo (Total de | reunione nes
< Porcenta reuniones climatica
s
ony X para la .
Supenvisi je (_je prioriza programa | program _ Ll_stas d_e S sean
Compo . reunione | ', das/Total adas. | Porce| 10 | 100 | Estrat | Efica | asistencia, | favorabl
on de cion de : . . !
nentes S de ntaje (0% | % | égico | cia fotografias es,
apoyos ; proyect . - ;
- realizada reuniones de evidencia. | atender
sociales 0s que lizad |
obras S seran | 'alzadas iabl a
y y*100 | Variable continge
de otorgad 2: Total ncia
infraestr os ala de C
aci6 € sanitaria.
uctura poblacio reunione
realizada n.

S
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realizada
C2:
Proyecto Variable
de 1: Total
apoyo Se de
social crean (Total de | proyecto
para el | Porcenta | proyect | proyectos S Que las
beneficio je de os en programa | program finanzas
dela proyecto | benefici | dos/Total ados. Porce | 10 | 100 | Estrat | Efica Proyectos se
poblacio S odela de ntaje |0% | % | égico cia creados. manteng
n del realizado | poblaci6 | proyectos [ variable an
Municipi s n de realizados | 2: Total estables.
o de Tancan ) *100 de
Tancanh hUitZ. proyecto
uitz s
realizado realizado
: S.
ACc?: o Variable
soF():igl Proyect 1: Total
obras d{e os de de
infraestr infraestr | (Total de | proyecto
uctura a Porcenta | ucturay | proyectos S Que las
la je de apoyos | programa | program Calendario | finanzas
.. | proyecto en dos/Total ados Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica | de entregay se
poblaci6 . . o | o ) : -
n del s benefici de Variable ntaje |0% | % on cia fotograf|a§ manteng
.~ . | ejecutad | odela | proyectos . de evidencia. an
Municipi - g 2: Total
0s poblacid | realizados estables.
ode d 100 de
Tancanh nde ) proyecto
) Tancan
uitz huitz S
ejecutad ) realizado
a. S
Supervi
sién en Variable
C4. .
Supervis el 1: Total
- proceso de
i6n de "
de (Total de | supervisi
obra en elabora | supervisio ones
las cion pnes Que las
comunid clony program .| condicio
ades y qucenta flnallzac programa adas _ _ Calendario nes
je de ion de | das/Total Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica dey s
cabecer o : o | o ) : " climatica
2 del supervisi _obrade de__ ntaje [0% | % 6n cia fotograﬂag s sean
L ones infraestr | supervisio | Variable de evidencia.
Municipi favorabl
uctura nes 2: Total
o de . . es.
realizad | realizadas de
Tancanh .
Uitz aenel ) *100 | supervisi
ejecutad Municipi ones
a ode realizada
’ Tancan s
huitz.

C1A1l: Se Variable Que las
Realizaci realizan 1: Total condicio
on de reunion | (Total de de nes
reunione | Porcenta | es de reuniones | reunione climatica
sde je de consejo | programa S Listas de S sean
consejo | reunione | parala | das/Total | program | Porce | 10 | 100 | Estrat | Efica | asistencia, favorabl

para la S prioriza de adas ntaje [0% | % | égico | cia fotografias es,
priorizaci | realizada | cion de | reuniones | Variable de evidencia. | atender
ony s proyect | realizadas | 2: Total la
supervisi 0s que ) *100 de continge
6n de seran reunione ncia
apoyos otorgad 5 sanitaria.
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sociales osala realizada
y obras poblacié s
de n.
infraestr
uctura.
C2A1: Variable
Realizaci 1: Total
6n de de
proyecto Se proyecto
s de crean (Total de s
infraestr | Porcenta | proyect | proyectos | program Que las
uctura je de osen | programa ados finanzas
en proyecto | benefici | dos/Total Porce | 10 | 100 | Estrat | Efica | Proyectos se
beneficio S odela de Variable | ntaje |0% | % | égico | cia creados. manteng
de las | realizado | poblaci6 | proyectos | 2: Total an
localidad S n de realizados de estables.
es del Tancan ) *100 proyecto
Municipi huitz s
ode realizado
Tancanh s
uitz.
Variable
1: Total
CaA2: I(e-l\—/c:r?tladnfi de Que las
Levanta Se ento levantam condicio
miento crean | topografic lento nes
tggogggl Porcenta | proyect o} topggraﬁ climatica
g je de osen | programa program s sean
.. | levantam | benefici | do/Total Porce | 10 | 100 | Estrat | Efica Evidencia favorabl
creacion | . ado : o 0 . - e
Activida de ientos ode |6.1' de _ ntaje |0% | % | égico | cia fotogréfica. es,
des proyecto realizado | poblacid | levantami [/zrzple atender
S n de ento . la
de obra .. | 2 Total _
de Tan_can topografic de continge
infraestr huitz. 9 levantam neia
realizado) : sanitaria.
uctura. 100 lento
topogréfi
co
realizado
C2A3: Variable
Realizaci 1: Total
on de de
proyecto proyecto
s de S
apoyo Se program
. crean (Total de
social en ados
. .| Porcenta | proyect | proyectos Que las
beneficio . ;
de las je de osen | programa _ finanzas
proyecto | benefici | dos/Total Porce | 10 | 100 | Estrat | Efica | Proyectos se
persona . ) > .
sen S odela de Variable | ntaje |0% | % | égico | cia creados. manteng
. .. | realizado | poblacié | proyectos | 2: Total an
situacion )
S n de realizados de estables.
de . Tancan ) *100 proyecto
vulnerabi huitz
lidad del i |'s q
Municipi ealizado
o de S
Tancanh

uitz.
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C3AL Variable
Impleme Se 1: Total
ntacion realiza de obras
de la y apoyos
entrega entrega program
a ?)eos Porcenta a ?)eos (IE:ZLde ados
poy je de poy y Que las
sociales sociales | apoyos ;
obra entrega y obra | programa . . . . finanzas
y de Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica Evidencia se
de royecto de dos/Total ; ntaje |0% | % on cia fotogréafica. | manten
infraestr | P infraestr | de obras y | Variable ! °of 9 ' 9
Sy 2: Total an
uctura a ADOVOS uctura apoyos : estables
la sopcigles finalizad | realizados | de obras '
poblacié aenel ) *100 y apoyos
n del Municipi realizado
Municipi o de S
o de Tancan
Tancanh huitz.
uitz.
CAAL: S.u,perw Vgrlable
. sion en 1: Total
Supervis el de
i6n a las -
obras de proceso supervisi Que _Ia_s
: de (Total de ones condicio
infraestr s
uctura elabora | supervisio | program nes
; Porcenta | ciony nes adas climética
realizada | L
sen jede |finalizac | programa s sean
comunid supervisi [ i6nde | das/Total Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica | Evidencia | favorabl
ades ones obra de de Variable | ntaje |0% | % on cia fotogréfica. es,
Y | realizada | infraestr supervisio | 2: Total atender
cabecer
a S uctura nes de la
municipa realizad reallzadas supervisi continge
| de aen t_al_ ) *100 ones ncia
Tancanh Municipi realizada sanitaria.
) o de S
uitz Tancan
S.L.P. .
huitz.
Repara
ciény Variable
manteni 1: Total
miento de
C4A2: de (To§al de | vehiculo
Reparaci prevenc | vehiculos sen
on i6n a en comodat Que las
y vehiculo | comodato/ o] Bitacora de | .
manteni | Porcenta g finanzas
. X sdela Total de . ' servicio/mant
miento je de : e _ Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica L se
.| coordin | mantenimi [ variable . . - enimiento,
de reparacio P ntaje (0% | % on cia manteng
. acion entosy | 2: Total factura de
vehiculo nes d ; . an
e reparacion de refacciones.
s de desarrol es ) estables.
CODES | ol i manteni
oL o social | realizadas | mientos
) del ) *100 y
Municipi reparaci
ode ones
Tancan realizada
huitz. s
C4A3: | Porcenta Se (Total de | Variable
o . ) Portada de | Que las
Realizaci| jede crean apoyosy | 1: Total . ;
, - . expediente, | finanzas
6n de [ expedien | expedie obra de . ' ; A
) . Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica evidencia se
expedien | tescon | ntes de [ finalizados | apoyos 'y : . - P
- ntaje [0% | % on cia fotografica | manteng
tesde | relacion obra /Total de obra
. L de los an
apoyos | aobras | paraun | expedient | finalizad .
- mismos. estables.
sociales de buen es 0s
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y obra |infraestru| control | elaborado | Variable
de cturay |decada| s)*100 2: Total
infraestr | apoyos | proyect de
uctura. | sociales o] expedien
entregad tes
0s elaborad
0S
C4A4:
Realizaci Variable
on de 1: Total Que las
entrega de finanzas
de Se (Totallde expedien se
expedien | Porcenta ent;ega expgcshent tes mag;eng
tes de je de expedie | solicitados solicitad Oficio de estables
obra en | expedien 0s Porce | 10 | 100 | Gesti | Efica | solicitud de ’
. . ntes [Total de . . . o las
instalaci tes solicitad | expedient ntaje {0% | % 6n cia |la ASE, oficio condicio
ones de | entregad de comision.
la ASE 0s. 0s en es Variable nes del
por auditori | entregado 2 Total clima
motivos a s) *100 - de Son
. favorabl
de expedien
- es.
auditoria tes
entregad
0S
Clave
Programa presupuestario: Obras publicas y servicios municipales. presupuestaria: Importe: $
OP1001

Eje del Plan Municipal de Desarrollo
al cual contribuye el programa:
Desarrollo econémico sustentable.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Infraestructura digna para el mejoramiento
de calidad de vida.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Infraestructura
digna para el mejoramiento de calidad de

vida.
Indicadores ' ’ Medio
Resumen narrativo/ | Nombre o bl Un(;dad Lin Tipo de | . sde | Supues
objetivo (Indicad Descripcid Férmula Varia e ea | Me indicad Dimen | verific tos
n es medid | bas | ta Sion | acién
ores) a e or
Contribuir Variabl
man?ener el Las
las Areas Se Total de condici
gel realizan activida Bitacor | O€S
Municioio actividade | (Total de |des as de | Climatic
Aunicip sde actividades | progra .| asson
limpias y F_’orcent limpiezay | programad | madas . . trabajo favorabl
Fi seguras | aje de e Porcen | 100 | 10 | Estraté | Calida |,
n mediante | actividad mantenimi | as/Total de ; taje % | 0% | gico d fotogra es, los
entoa | actividades | Variabl : ciudada
un buena |es : . > fias e
atencion a espacios | realizadas) | € < inform | MOS
on los puablicos y *100 Total de o respeta
servicios alavia activida : nlos
brindados publica. des reglam
realizad entos.
en obras as
publicas.
La La (Total de Variabl Bitacor | Las
poblacion poblacion actividades | © as de | condici
del Porcenta | obtiene un roqramad 1:Total trabajo | ones
Propdsit | Municipio | je de servicio de gs/'%otal de de Porcen | 100| 10 | Estraté | Calida |, climatic
o] de actividad | calidad actividades activida | taje % | 0% | gico d fotogra | as son
Tancanhuit | es mediante realizadas) des fias e |favorabl
z obtiene actividade 100 progra inform | es, los
un servicio s de madas e. ciudada
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de calidad mantenimi Variabl nos
por parte ento. e respeta
del 2:Total n los
departame de reglam
nto de activida entos.
obras des
publicas y realizad
sus areas. as
Variabl
el Las
, Se Total de condici
C1: o realizan activida . ones
Mantenimi . des Bitacor | . ..
ento a mantenimi | (Total de as de climatic
entos a actividades | Progra - |as son
carreteras, | Porcenta . trabajo
- ; espacios |programad |Mmadas - . favorabl
caminos, je de P ; Porcen | 100 | 10| Gesti6o | Calida |,
. | ptiblicos | as/Total de |Variabl | ™* es, los
callesy manteni del ividad e 2 taje % | 0% | n d fotogra | ,d d
- de miento e actividades : fias e ciudada
2rsezsrcimie Municipio | realizadas) | Total de inform_ | NOS
ntcf)social de *100 activida o respeta
realizado Tancanhui des ' n los
. tz realizad reg|am
as entos.
Variabl
e 1 Las
C2: Totél de condici
Servicio de L s ones
alumbrado Se otorga (Total de gggwda S;t%%or climatic
publico en = torg actividades . |asson
el . orcenta | servicio de programad progra . . trabajo favorabl
Municipio je de alumbrado as/Total de madas |Porcen | 100| 10| Gesti6 |Calida |, es. los
d P actividad | publico a . Variabl | taje % | 0% | n d fotogra | .’
e es la actividades e fias e ciudada
Tancanhuit L realizadas) : . nos
7 poblacién 100 ;—c?tti?/li (;;I: gn‘orm respeta
implement des ’ n los
Compo | ado. lizad reglam
nentes ;esa 1za entos.
Variabl
e1: Las
C3: Totél de condici
Servicio _C!e activida Bitacor ones
recoleccié Se otorga | (Total de des as de climatic
n de servicio de | actividades . | as son
basura en Porcenta recoleccié | programad progra trabajo favorabl
je de prog madas |Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
el L n de as/Total de - - es, los
- actividad I Variabl |taje % | 0% |n d fotogra |
Municipio es basura a actividades e fias e ciudada
de la realizadas) Totél de inform nos
Tancanhuit poblacién | *100 activida e respeta
z des ’ n los
realizado. realizad reglam
as entos.
C4. Z‘T’_Iabl Las
Servicio de Totél de Bitacor condici
agua (Total de L ones
Se otorga L activida as de L
potable en L actividades .| climatic
el Porcenta | servicio de programad des trabajo as son
municinio je de agua as/Total de progra |Porcen | 100| 10| Gesti6 |Calida |, favorabl
P actividad | potable a . madas | taje % | 0% |n d fotogra
de actividades - . es, los
. |es la . Variabl fias e .
Tancanhuit L realizadas) . . ciudada
poblacion |, ez inform
z 100 nos
: Total de e.
implement activida respeta
ado. nlos

des
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realizad reglam
as entos.
Variabl
) Las
el condici
Total de ones
(Totalde | 22 BIAcor | climatic
Servicio de | je de prog madas | Porcen | 100| 10 | Gesti6 | Calida |,

L panteones | as/Total de - es, los
panteones | actividad | vidad taje % | 0%|n d fotogra | dad
otorgado es ala aCt'\.” ades Variabl flase |C'Udada

: poblacién | realizadas) ana inform. | NOS
*100 e respeta
Total de €. nlos
activida reglam
des entos.
realizad
as
Variabl
C1A1L: el Las
Realizacié Se Total de condici
n de realizan activida Bits ones
limpieza tenimi | (Total d des tacor | imati
p y mantenimi | (Total de climatic
- L roara as de
mantenimi Porcenta entos a actividades | Prog trabaio as son
ento a ) espacios |programad |Mmadas - ) 19| tavorabl
je de P Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
callesy manteni publicos as/Total de taie % | 0% N d fotoara | & los
banquetas . del actividades [v/ariabl ! 000" | ciydada
miento I X aria fias e
del Municipio | realizadas) | g 2: inf nos
Municipi d *100 ' INform 1 v espeta
unicipio e ) Total de e p
de _ Tancanhui activida ' n los
Tancanhuit tz des reglam
as
(Total de | Variabl Las
C1A2: Se actividades | e 1: condici
Realizacioé realizan | programad Total de Bitacor | °"CS
n de mantenimi | gs/Total de | activida as de climatic
limpiezay | Porcenta :2“:0%5 actividades | des trabajo gsvzcr):bl
mantenimi | je de ﬂEliCOS ieallzadas) progra | porcen | 100 | 10| Gestié | Calida |, 65, Ios
ento en manteni Sel 100 madas | i5je % | 0% n d |fotogra | - o
parquesy | miento - Variabl fias e
areas de Municipio ez inform | NS
imi de Total de respeta
esparcimie . al e.
nto social Tancanhui activida n los
’ tz des reglam
Activida realizad entos.
des+ as
C1A3: Variabl Las
Realizacié Se el condici
n de realizan Total de ones
SO . activida Bitacor | . ..
limpiezay mantenimi | (Total de des as de climatic
mantenimi = entos a actividades baio | &S Son
ento a Porcenta espacios | programad progra - . trabajo favorabl
. je de P madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
caminos y . | publicos as/Total de - - es, los
manteni - Variabl taje % | 0% n d fotogra |
carreteras . del actividades . . ciudada
miento . . e 2: fias e
del Municipio | realizadas) Total de inform nos
Municipio de *100 activida e respeta
de Tancanhui des ’ nlos
Tancanhuit tz realizad reglam
Z. as entos.
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Variabl
. Las
el condici
Se Total de ones
C1A4: realizan activida Bitacor | . ..
R S (Total de climatic
Realizacio limpiezas - des as de
. actividades .| as son
n de Porcenta | a espacios rogramad progra trabajo favorabl
limpieza je de publicos prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
en el limpieza | del as/TQtaI de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
_ actividades ) " ciudada
arroyode |s Municipio . e2: fias e
. realizadas) . nos
Tancanhuit de Total de inform
. | *100 L respeta
z. Tancanhui activida e.
n los
tz des
realizad reglam
as entos.
Variabl
. Las
el: -
Total de condici
C1AS5: (Totalde | 2Ctvida Bitacor gl?riz e
Colocacion Porcenta Instalacién actividades des as de as son
de je de de rogramad | Progra trabajo favorabl
sefialética e ade sefialética prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
en areas sefalétic en as/Total de Variabl taje % | 0% n d fotogra | &> los
de a espacios actividades e ! fl'asge ciudada
| instalada | €3P2 realizadas) ) . nos
esparcimie publicos " Total de inform
. 100 L respeta
nto social. activida e. |
des nlos
realizad reglam
as entos.
Variabl
. Las
Se el condici
. . Total de
C1A6: realizan activida Bitacor | ©M€S
Mantenimi mantenimi | (Total de des as de climatic
entoy entos a actividades . |asson
reparacion Porcenta espacios rogramad | Pro9r@ trabajo favorabl
P je de >ha prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
a manteni pablicos as/Total de Variabl taje % | 0% n d fotogra | &> los
barandales | . del actividades ) | otog ciudada
miento - . e2: fias e
dela Municipio | realizadas) Total de inform | N°S
cabecera de *100 activida e respeta
municipal. Tancanhui des ’ n los
z realizad reglam
as entos.
Variabl
. Las
el condici
C2A1: Revision Total de ones
Revision y activida Bitacor | . .
; para (Total de climatic
monitoreo L des as de
detectar actividades . | asson
de Porcenta luminarias | programad progra trabajo favorabl
alumbrado |je de prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
P e qgue no as/Total de - - es, los
publico en | revisione ] . Variabl taje % | 0% n d fotogra |
. estan en actividades ) " ciudada
comunidad | s X ez2: fias e
buenas realizadas) . nos
es de oy " Total de inform
. condicione | *100 L respeta
Tancanhuit activida e.
S n los
Z. des |
realizad reglam
as entos.
C2A2: Revision (To_ta_ll de Varllabl Bitacor Las .
o para actividades | e 1: condici
Revisiény | Porcenta as de
: . detectar programad | Total de - . .| ones
monitoreo | je de S S Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |trabajo | . ..
e luminarias | as/Total de | activida - climatic
de revisione i taje % | 0% n d ,
que no actividades | des as son
alumbrado |s , . fotogra
P estdn en |realizadas) | progra . favorabl
publico en " fias e
buenas 100 madas es, los
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Cabecera condicione Variabl inform | ciudada
Municipal. S e2: e. nos
Total de respeta
activida n los
des reglam
realizad entos.
as
Variabl Las
el condici
C2AS: TOt.al. de s ones
o activida Bitacor | . ..
Realizacio (Total de des as de climatic
n de Cambio de | actividades .| asson
cambio de Porcenta luminarias | programad progra trabajo favorabl
je de prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
focos y reparaci | 3Y€ S€ as/Total de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
fotoceldas onF:es encuentra | actividades o / fl’as% ciudada
en n dafiadas | realizadas) Totél de inform | N0S
comunidad *100 activida e respeta
es. des ’ n los
realizad reglam
entos.
as
Variabl Las
el condici
C2A4: Tot_al_ de s ones
A activida Bitacor | . ..
Realizacio (Total de des as de climétic
Cambio de. | POrceMa |1 orogramad. | Prodr2 trabajo | & abi
focos y je de que se gs/'lgotal de madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |, es. los
. - : 0 0 ,
fotoceldas Lir;agram encuentra | actividades \e/e;rllabl taje % | 0% n d I?;:gera ciudada
en n dafiadas | realizadas) Totél de inform | N©S
Cabecera *100 activida e respeta
Municipal. des ) n los
realizad reglam
entos.
as
Variabl Las
C2A5: el condici
Reparacié Total de ones
ne activida Bitacor | . ..
. L (Total de climatic
instalacion . L des as de
Cambio de | actividades . |asson
de Porcenta luminarias | programad | Prod'@ trabajo favorabl
alumbrado |je de prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
publico en | reparaci que se as/_Tc_)tal de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
encuentra | actividades . . ciudada
escuelasy |ones - . e2: fias e
o n dafiadas | realizadas) . nos
edificios " Total de inform
- 100 L respeta
publicos activida e. n los
del des
Municipio realizad reglam
. entos.
as
Variabl
. Las
el condici
Total de ones
activida Bitacor | . ..
C3AL: | (Totalde | 4 o as de | Climatic
., Recolecci | actividades .| as son
Recoleccié | Porcenta 6n de rogramad progra trabajo favorabl
n de je de prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
. | basura en |as/Total de - - es, los
basura en | recolecci I Variabl taje % | 0% n d fotogra | _:
el actividades . " ciudada
cabecera |ones . . e2: fias e
e municipio | realizadas) . nos
municipal. " Total de inform
100 L respeta
activida e. |
des n los
realizad reglam
entos.
as
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Variabl
. Las
el condici
C3A2: Total de ones
Recoleccio activida Bitacor | . ..
n de (Total de des as de climatic
Recolecci | actividades . | as son
basura en | Porcenta 6n de rogramad progra trabajo favorabl
comunidad | je de prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
es del recolecci basura en | as/Total de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
- el actividades ) ! 0 0 010014 | idada
Municipio | ones - X e2: fias e
de municipio | realizadas) Total de inform | N0S
*
Tancanhuit 100 activida e. respeta
n los
z. des reglam
realizad entos.
as
Variabl Las
C3A3: e l: condici
Implement Total de ones
acion de | activida Bitacor limti
programa . (To.t"’.‘ de des asde |°© Imatic
de Porcenta Recolecci |actividades progra trabajo as son
descacharr | je de on de programad madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |, favorabl
izacion en | actividad basura en as/_TgtaI de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
ol es el actividades e fias e ciudada
Municipio municipio | realizadas) Totél de inform | N©S
de *100 activida e. respeta
Tancanhuit des ?elgolz\m
Z. ;iallzad entos.
Variabl
el Las -
Total de gﬁgcsilm
C4A.1.:, (Total de activida Bitacor climatic
Revision y L des as de
; o actividades .| as son
monitoreo | Porcenta | Revision rogramad | Prodra trabajo favorabl
de linea je de de lalinea gslgotal de madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |, es. los
principal revisione | de agua - Variabl taje % | 0% n d fotogra | _.’
actividades ) " ciudada
de S potable realizadas) ez fias e oS
abastecimi 100 Total de inform respeta
ento. activida e. P
des n Iols
. reglam
;esallzad entos.
Variabl
el Las -
Total de gﬂgg'c'
C4A2: activida Bitacor | . ..
., (Total de climatic
Reparaci6 - L des as de
Reparaci6 | actividades . |asson
n de fugas | Porcenta nde la rogramad progra trabajo favorabl
en linea je de . prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
rincipal reparaci linea de asfTotal de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
ge P onpes agua actividades e | fiasge ciudada
abastecimi potable iigl(;zadas) Total de inform ::SS ota
ento. activida e. P
des n Iols
. reglam
;Zallzad entos.
C4A3: (Total de Variabl Bitacor Las
Reparaci6 Porcenta Reparacio | actividades | e 1: as de condici
n de fugas |. nde la programad | Total de L . .| ones
. je de . L Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |trabajo | . ..
en lalinea reparaci linea de as/Total de | activida taie % | 0% N d climatic
de onF:ss conduccié | actividades | des J %oto ra | @S SON
conducci6 n realizadas) | progra fl’asge favorabl
n. *100 madas es, los
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Variabl inform | ciudada
ez2: e. nos
Total de respeta
activida n los
des reglam
realizad entos.
as
Variabl
. Las
el condici
C4A4: TOt.al. de s ones
L activida Bitacor | . ..
Revision y - (Total de climatic
I Revision L des as de
mantenimi actividades .| asson
ento de P orcenta | de los programad progra - . trabajo favorabl
; je de tanques madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
tinacos de revisione | de as/Total de Variabl taje % | 0% n d fotogra es, los
almacena actividades ) / otog ciudada
. s almacena . e2: fias e
miento de miento realizadas) Total de inform | N0S
agua *100 activida e respeta
potable. des ’ n los
realizad reglam
entos.
as
Variabl
. Las
el condici
Total de ones
(Total e~ | 350Vda Sracor | climatic
C4A5: Porcenta | Realizacié | actividades . |asson
Realizacié |je de nde programad progra trabajo favorabl
madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
n tandeo tandeos |tandeo de |as/Total de - - es, los
. . Variabl taje % | 0% n d fotogra |
de agua realizado | agua actividades e fias e ciudada
potable. s potable realizadas) Totél de inform | N©S
*100 L respeta
activida e. |
des n los
realizad reglam
entos.
as
Variabl
. Las
el condici
Total de ones
C5A1: activida Bitacor | . .
o (Total de climatic
Realizacio L des as de
oo .__ .. | actividades . |asson
n, limpieza | Porcenta | Realizacio rogramad | Progra trabajo favorabl
y je de n de prog madas | Porcen | 100 | 10| Gestié | Calida |,
- A R as/Total de - - es, los
mantenimi | manteni | limpieza al o Variabl taje % | 0% n d fotogra |
: . actividades . . ciudada
ento del miento panteodn . e2: fias e
. realizadas) . nos
pantedn " Total de inform
o 100 L respeta
Municipal. activida e.
des nlos
realizad reglam
entos.
as
Variabl
. Las
el condici
Total de ones
C5A2: activida Bitacor | . .
. ... | (Total de climatic
Otorgamie Realizacié L des as de
actividades .| as son
nto de Porcenta | n de rogramad progra trabajo favorabl
licencias je de licencias prog madas | Porcen | 100 | 10| Gesti6 | Calida |,
- as/Total de - - es, los
de solicitud | de o Variabl taje % | 0% n d fotogra | _:
. . | actividades ) " ciudada
construcci | es construcci . e2: fias e
! < realizadas) . nos
on de on " Total de inform
100 L respeta
panteones. activida e.
des nlos
realizad reglam
entos.
as
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Variabl
e 1 Las
Totél de condici
g s ones
C5A3: (Total de ggtslwda g:%%or climatic
Realizacio Realizacié | actividades . |asson
Porcenta progra trabajo
n de je de n de programad madas | Porcen | 100 | 10| Gestié | Calida favorabl
inhumacio Jsolicitud servicios | as/Total de Variabl taie % | 0% N d %oto ra | €S los
nesy es de actividades o ! fl’asge ciudada
exhumacio panteon. realizadas) : inf nos
nes. *100 Tot'al' de inform respeta
activida e. |
des n ols
. reglam
;iallzad entos.
Programa presupugstano: Clave presupuestaria: MA1001 Importe:
Desarrollo econémico sustentable
Eje del Plan Municipal de Vertiente al cual contribuye
Desarrollo al cual contribuye | el programa: Ecologia y Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
el programa: Desarrollo Medio Ambiente Ecologia y Medio Ambiente Responsable.
econdmico sustentable Responsable.
Indicadores . ' . Medio
Resumen narrativo / | Nombre Bescringis lénéda Line . Tépo o sde | Supuesto
Objetivo ) escrIpCIO 2 . e a e e Imen Verific S
(Indicador n Formula | Variables | 1o 4ig | bas | ta [ indic | sion acion
es) a e ador
C1l: Variable
Promocié La 1: Total La
n para poblacion de poblacion
fortalecer adquiere actividad Bitacor se
el Porcentai culturay (Total de es ade interesa
desarroll e de !'| conocimie | actividades program cada en las
ecolg ico actividad nto Is;bre 2;7.?;?;132 adas Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficie thggﬂ achgdad
9 es . . e Variable | ntaje | % (0% | on ncia Sy
en el realizada importanci | actividades 2 Total fotogra | aplica lo
Municipio s a del realizadas) ’ d fias de | aprendid
de cuidado *100 i ?d d eviden | o en ellas
Tancanh del ac le a cia. ensu
uitz medioambi realizada vida
impleme ente. cotidiana.
ntada. S
La
Compo i poblacion Variable
nentes C2: adquiere 1: Total
Taller en conocimie '
. de La
materia nto sobre blacié
medioam el talleres poblacion
. program A se
biental ap_rovecha (Total de ados Bitacor interesa
en las .| miento de ade
institucio Porcentaj los talleres cada en las
e de programad . - | actividad
nes talleres recursos os/Total de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficie | activid esy
educativa | . | naturales I ntaje | % [0% | on ncia | ad con lica |
s del implemen para la talleres fotogra aplica lo
S tados - implement | Variable : aprendid
Municipio creacion ados) *100 | 2: Total fias de o en ellas
de de 4 ota eviden | © 20
Tancanh energias tall e cia. vida
uitz mas i (lares cotidiana
impleme limpias y la Imtp sme '
ntado. reutilizacio ntados
n de
materiales.
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C1A1: La Variable La
Capacita L 1: Total .
iyl poblacion poblacion
cién en ) de "y
. adquiere (Total de . Bitacor se
materia cultura capacitacio capacita ade interesa
de Porcentaj ay P ciones
. conocimie nes cada en las
ecologia e de nto sobre rogramad program activid | actividad
en capacitaci prog adas Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficac
R la as/Total de - . . - ad con esy
institucio ones . . . .| Variable | ntaje % (0% ]| On ia :
. importanci | capacitacio fotogra | aplica lo
nes realizada 2: Total " ;
. a del nes fias de | aprendid
educativa S . : de )
s para cuidado | realizadas) it eviden | o en ellas
eﬁerar del *100 capacita cia. ensu
c%ncienci medioambi Cl?nez vida
ente. realizada cotidiana.
a. s
C1A2: La variable La
L 1:Total -
Impleme poblacion d poblacién
- ) e s
ntacion adquiere (Total de Bitacor se
. | reforesta .
de culturay | reforestaci ciones ade interesa
programa | Porcentaj | conocimie ones cada en las
para e de nto sobre | programad program activid | actividad
. adas Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficac
reforestar | arboles la as/Total de Variable | ntaie | % |0% | on ia ad con esy
diversas | sembrado | importanci | reforestaci 2 Total ! fotogra | aplica lo
zonas del S a del ones ) de fias de | aprendid
Municipio cuidado | realizadas) reforesta eviden | o en ellas
de del *100 cione cia. ensu
Tancanh medioambi II' Z vida
uitz. ente. rea |sza a cotidiana.
.La
poblacion Variable
Activida adquiere 1: Total
des . conocimie de ‘
ClAS: nto sobre capacita La .
Creacion ) poblacion
el ciones s
de (Total de Bitacor se
aprovecha . - | program .
concurso : capacitacio ade | interesa
miento de adas
de . nes cada en las
roducto Porcentaj los programad . ) activid | actividad
P e de recursos Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficac
S Iy as/Total de . . . ad con esy
; participan | naturales o . ntaje % | 0% | on ia :
realizado tes ara la capacitacio | Variable fotogra | aplica lo
s con para fe nes 2: Total fias de | aprendid
. creacion : :
materiale de realizadas) de eviden | o en ellas
* H .
S energias 100 ca_pamta cia. ensu
reciclado mas ciones vida
S. limpias y la realizada cotidiana.
reutilizacié s
n de
materiales.
C1A4: Variable
Otorgami 1: Total
ento de de
permisos solicitude Bitacor
para (Total de S ade
cualquier Atencion a | solicitudes | recibidas cada
tramite | Porcentaj | tramites | recibidas/T . ) activid La .
- . Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficac poblacion
en e de solicitados otal de Variable . . . ad con S
. D e i ntaje | % [0% | on ia solicita
materia | tramites por la solicitudes | 2: Total fotogra eIMiSOS
de ciudadania | atendidas)* de fias de | P '
Ecologia 100 solicitude eviden
solicitado s cia.
por la atendida
ciudadan S

1a.




PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS LUNES 15 DE ENERO DE 2024 67
La Variable
C2A1: poblacién 1: Total
Impleme adquiere de
ntacion conocimie talleres La
de taller nto sobre program blacié
en el ados s poblacion
materia aprovecha Bitacor _ s€
- . (Total de ade | interesa
medioam .| miento de
. Porcentaj talleres cada en las
biental e de los rogramad activid | actividad
aplicado talleres recursos cF))s/'IgotaI de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficac ad con es
en . naturales Variable | ntaje | % [0% | 6n ia Sy
L realizado talleres fotogra | aplica lo
institucio para la . 2: Total " :
S o implement fias de | aprendid
nes creacion * de .
. ados) *100 eviden | o en ellas
educativa de talleres cia en su
s del energias impleme ' vida
Municipio mas ntados cotidiana
de limpias y la '
Tancanh reutilizacié
uitz. n de
materiales.
La Variable
poblacion 1: Total La
se de i
. - o oblacion
C2A2: incentiva a actividad "y P
Impleme realizar (Total de es leat?:iceor intesrfasa
ntacién | Porcentaj | limpieza g program
. actividades cada en las
de e de en areas rogramad adas activid | actividad
programa | actividad | comunes, gs /'Igotal de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficie ad con es
"Limpiem es asimismo actividades Variable | ntaje | % (0% | on ncia fotoara | a |ng|0
0s realizada | obtienen : 2: Total 00d P ;
nuestro S conciencia realizadas) d fias de | aprendid
*100 ae eviden | o en ellas
Tancanh sobre el actividad cia en su
uitz" cuidado es ' vida
del realizada cotidiana
medioambi s '
ente.
programa presupuestario: clave
Desarrollo econémico presupuestaria: importe:
sustentable DE1001
eje del plan municipal de ggterztgeigceﬁlgz;
desarrollo al cual contribuye . | | . | . . . 9 |
el programa: Desarrollo vertiente al cual contribuye el programa: Agroindustria contribuye e
econdmico sustentable programa.
Agroindustria
Indicadores .
_ _ Medios
Resumen narrativo / o unida | lin | met tipo de | .. de Supuesto
objetivo nombre | 98SCMPCl | tormula | variables | 998 [ €8 | @ fingicad | 4imen | verificaci S
on medid | ba | (an or sion on
a se | ual)
Contribui El (total de | variable Estadist Las
ra Porcentaj | Municipio | actividade | 1: total icas del | finanzas
incremen e de de S de . INEGI, se
Fin tar la actividade | Tancanh | programad | actividad I:]?;:: 5090 10900 éEsitégt chilga estadisti | mantiene
derrama S uitz as/total de es ! 9 cas de n
econdmi | realizadas | incremen | actividade | programa visitante | estables,
caenel ta la s das salos | atender
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municipio derrama | realizadas sitios la
de econdémic ) *100 turisticos | continge
Tancanh ayse , ncia
uitz convierte estadisti | sanitaria.
mediante en un cas de
actividad municipio increme
es que sustenta variable nto de
impulsen ble. 2: total producci
el de 6ny
desarroll actividad venta.
o de los es
sectores realizada
turistico, s
rural y
comercia
| con un
enfoque
sustenta
ble
Estadisti
variable cas del
La La 1: total INEGI,
poblacié oblacién de estadisti Las
n del gbtiene (total de | actividad cas de | finanzas
municipio | porcentaj meiores actividade es visitante se
de ede ingjresos s programa s alos | mantiene
... | Tancanh | increment programad das . ) sitios n
Proposi uitz logra odela con la as/total de porce 10 | 100 Estrate Ef!cac turisticos | estables,
to llegada e ntaje (0% | % gico ia
el derrama del actividade variable , atender
incremen | econoémic : s : estadisti la
turismo . 2: total -
todela a al realizadas de cas de | continge
derrama municibio ) *100 actividad increme ncia
econémi P es nto de | sanitaria.
ca. ; producci
realizada .
ony
s
venta.
variable L|§ta de_
C1 1: total asistenci
Capacita ' a, Las
cion para Fortalece (total de de adron | finanzas
P la calidad ; localidad P
fortalecer de los localidade es de se
gl rsegar porceentaj producto - rsamas programa pror(ltécto manrtllene
Compo |29P . s del Prog s porce | 10 | 100 | Gestié | Eficie
ario del | localidade [total de - - agropec | estables,
nentes I sector : ntaje [0% | % n ncia 8
municipio S AQropecy localidade uarios, atender
de apoyadas a?io gel s estadisti la
Tancanh .. | apoyadas) . cas de la| continge
: municipio . variable !
uitz 100 2: total venta de ncia
impleme .de producto | sanitaria.
ntada. localidad s del
es campo.
apoyada

S
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Cc2
Gestion variable
para la 1: Total Solicitud
entrega La de es de
de direccion apoyos producto | .. Las
insumos de e res finanzas
IS, (Total de | Programa - se
equipo y . | desarroll das estadisti ;
: porcentaj apoyos mantiene
maquinar e de o] rural programad cade n
ia para realiza porce | 10 | 100 | Gesti6 | Eficie | producto
apoyos a . as/total de - : estables,
los convenio ntaje [0% | % n ncia | res del
roductor productor S para apoyos iabl municipi atender
28 el es apovar o | realizados variable o la
A poy ) *100 2. total .| continge
municipio sector de evidenci ncia
de agropecu apoyos as | sanitaria.
Tancanh ario realizado fotografi
uitz s cas.
realizada
C3 .
Gestion variable
de 1: total
eventos de
para la desarroll eventos
exposicio o rural programa Padrén |Las
n de promuev dos de finanzas
producto ealos (total de producto | se
s Y| p . | diferente eventos res, mantiene
busqued orcentaj S programad i6 | e evidenci | n
a de un e de productor | os/total de porce 10 {100 | Gestio E!cac a estables,
mejor eventos es eventos i ntaje | 0% % n a fotogréfi | atender
) realizados . ; variable 9
mercado mediante | realizados | 2 total ca, la
para el eventos ) *100 de estadisti | continge
sector de eventos cas de |ncia
agropecu exposicio realizado ventas. [sanitaria.
ario  del n s
municipio
de
Tancanh
uitz.
ClA1 Las
Ianapcl%n;e variable flna'\sr;zas
1: total . ;
de d Lista de | mantiene
. . e - .
capacitac Se brinda | (total de : asistenci n
) . ... | capacitac
iones con . | capacitac | capacitaci : a, estables,
Porcentaj | . iones . .
los iones ones evidenci | atender
o diferente edg . | para el programad programa . - a la
Activida capacitaci ; dos porce | 10 | 100 | Estraté | Eficie - ;
s mejor os/total de : . : fotografi | continge
des ones - o ntaje | 0% | % gico ncia X
productor | . cuidado capacitaci ca, ncia
implemen 3 e
es del tadas de la ones padrén | sanitaria,
municipio " | producci | realizados | variable de condicion
, al on. ) *100 2: total producto es
cuidado de res. climatica
de su capacitac s
producci iones favorable
on. realizado S.

S




70

LUNES 15 DE ENERO DE 2024

PERIODICO O

FICIAL

variable Las
1: Total finanzas
de se
capacitac mantiene
iones n
C1A2 . programa . estables,
; Se br Lista de
impleme Capac'ir;gi (Totalde | dos asistenci | atender
ntacion : capacitaci a la
de | iones ones ' .| continge
: Porcentaj | para el evidenci .
capacitac e de programad . a ncia
iones e |uso os/total porce 10 | 100 | Estraté | Eficac fotoarafi sanitaria,
para el capacitaci | adecuad capacitaci ntaje (0% ] % | gico ia J condicion
uso  de on. ode ones variable ca, es
o quimicos ; 2: total padron limati
quimicos realizadas . de climatica
para el en el ) ¥100 capacitac 4 s
i ro
campo. campo. iones P re:CtO favorable
realizada : s, los
S productor
es
solicita
capacitac
iones.
_CZAl variable
impleme 1: Total . Las
ntacion de finanzas
de Los apoyos Solicitud | S
%psoyos a productor programa de al nlene
oroductor esdel | (Totalde [—399% producto | b
es del Porcentaj [ municipio [ apoyos e, | atender
municioio | €de  |logran programad L evidenci la
P apoyos |tener os/total de . porce | 10 | 100 | Gestio Eficac a continge
(r:lcé?ramie implemen | herramie | apoyos | variable | ntaje 1 0% | % n ia | fotografi nciag
tados. |ntasde | realizados | 2 ot ca, Lo
ntas que - de . sanitaria,
puedan trabajo ) *100 padron | o dicion
facilit para el apoyos de es
faciiitar campo. realizado producto | . =2
incremen s res climatica
tar su ' s
producci favorable
on S.
C3A1 _ Las
Impleme variable finanzas
ntacion Los 1: Total se
d_e _ productor eventos Padrén | mantiene
tianguis es del programa de n
para el municipio (Tottal dos producto | estables,
desarroll | cuentan eventos res, atender
Porcentaj rogramad i i
o o e de conun %s/tgotal de porce | 10 | 100 | Estraté | Eficac evidenci l"?‘
econdmi espacio ntaie | 0% | % . . a continge
eventos eventos ) 0| % | gico ia - X
co de los " | parala i variable fotografi ncia
productor ventade | €@ lzados 2: total ca, sanitaria,
es del sus ) *100 de estadisti | condicion
municipio producto eventos cade _es
de S. realizado ventas. | climética
Tancanh s s
uitz. favorable
s.
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variable
Los 1: total Las
productor de finanzas
esdel mercado L se
C3A2 municipio s Estadisti | mantiene
promocio de programa cas de n
n Tancanh (total de dos ventas, | estables,
aplicada . | uitz mercados padrén | atender
al sector porcenta) logran programad . - de la
e de porce | 10 | 100 | Estraté | Eficie -
agropecu | .5 | UN@ os/total de ntaie | 0% | % ico ncia producto | continge
ario del P n mejor mercados | variable | 9 res, ncia
municipio venta de | realizados | 2: total evidenci | sanitaria,
de sus ) *100 de a condicion
Tancanh producto mercado fotografi es
uitz. s fuera S ca. climatica
del realizado s
municipio S favorable
S.
Programa presupuestario:
Desarrollo econémico Clave presupuestaria: DE1003 Importe: $215,565.00
sustentable
Eje del Plan Municipal de Vertiente al cual contribuye el
Desarrollo al cual contribuye | programa: Emprendedores, comercio y | Linea de accién o estrategia al cual contribuye el
el programa: Desarrollo desarrollo regional, impulso a la programa: Impulso a la economia social.
econdémico sustentable economia social.
Indicadores .
_ _ _ Medios
Resumen narrativo/ | Nombre Descringi L(Jjncljda Lin " Tépo o de | Supuesto
objetivo : escripci ; i e | ea|Me e Ime [ verifica s
(Indicador 6n Formula | Variables | o i | ba | ta | indica | nsion cién
es) a se dor
Creacién
) de Variable
CLl eventos 1. Total _Las
Promocio - finanzas
para de Bitacor
n Para . | (Total de eventos d se
increment | tmpuisar eventos asde | hantiene
ar el Porcentaj | la venta roaramad programa asisten n
e de de prog dos Porce 10 | Gesti6 | Econo | ciay
Desarroll os/Total de . 0% p estables,
eventos | productos ntaje 0% n mia | fotograf
o] - eventos . : atender
.. | realizados que . Variable ias de
economic . realizados) . - la
realizan . 2: Total evidenc i
oy | 100 d . continge
comercial oS € a. ncia
aplicada comercia eventos sanitaria
P ' ntes realizado
locales. S
Compo
nentes Supervisi Variable
UPETVIS 1: Total Las
o6n alos (Total de d dici
estableci | establecimi c o condicion
c2: mientos entos estableci Bitacor es
Supervisi al y comerciale mientos ade climatica
6n a Porcentaj . comercial supervi s son
. comercio | s/Total de - -
estableci e de e es Porce 10 | Estrat | Eficie | siony | favorable
. .. | ambulant | establecimi - 0% . ;
mientos | supervisio e entos ntaje 0% | égico | ncia | fotograf s,
comercial nes . - Variable jas de | atender
aplicando | comerciale )
es ol s 2: Total evidenc la
realizada. . de ia. continge
reglament | supervisad . .
o de 0s) *100 estableci ncia
comercio. m|ent0.s sanitaria.
comercial
es
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supervisa
dos
' Creacién Variable
Imcllsn%én de evento 1: Total Las
Pi€ para (Total de de_ o finanzas
tacién de . | . espacios Bitacor
tianguis | Porcentaj impuisar | €spacios disponibl as de se
la venta [ disponibles | d!SPoni , mantiene
en apoyo e de de ara es para asisten n
alos asistencia P stand Porce 10 | Gestié | Econo| ciay
productos | stand/Total 71 0% . estables,
vendedor de e de ntaje 0% n mia | fotograf atender
es locales | vendedore qu . Variable ias de
realizan espacios ) la
en s | 2: Total evidenc :
o 0s ocupados) - continge
festividad . A de ia. -
es de comercia 100 espacios ncia
Xantolo ntes ocupados sanitaria
' locales. P
C1A2: Creacion Variable
Implemen 1: Total
L de evento Las
tacion de ara (Total de de finanzas
tianguis P . espacios Bitacor
en apoyo | Porcentaj impulsar espacios disponibl as de se
la venta [ disponibles - mantiene
alos e de de para es para asisten n
vendedor | asistencia productos | stand/Total stand Port_:e 0% 10 | Gestio Ecqno ciay estables,
es locales de e de ntaje 0% n mia | fotograf atender
en vendedore q . Variable ias de
o realizan | espacios - la
festividad s | 2: Total evidenc .
es del 0s ocupados) de ia continge
mes de comercia *100 espacios ' ncia
diciembre ntes ocfpados sanitaria
locales.
Variable
Creacion 1: Total
C1A3: de evento de Las
Instalacio para (Total de | espacios Bitacor finanzas
n de impulsar | espacios | disponibl as de se
stands en la venta |disponibles | es para asisten mantiene
las fiestas | Porcentaj de para stand/ - . n
Porce 10 | Gesti6 | Econo| ciay
patronale | e de stand | productos | stand/Total ntaie 0% 0% n mia | fotoaraf estables,
s del instalados que de . ! 0 otog atender
C . . Variable ias de
Municipio realizan | espacios . la
2: Total evidenc :
de los ocupados) d ia continge
Tancanhu comercia *100 € ' ncia
itz. ntes espacios sanitaria
locales. ocupados
Supervisi Variable
C2A1: o6n alos 1: Total LQS.
Supervisi estableci | (Total de de condicion
()npa los mientos y | establecimi estableci Bitacor es
. | Porcentaj y mientos ade | climética
estableci al entos en el .
mientos e de comercio | municipio/ en el supenvt s son
comercial estableci ambulant | Total ze municipio | Porce 0% 10 | Estrat | Eficie | siony | favorable
mientos . . ntaje 0% | égico | ncia | fotograf S,
es del X e establecimi | Variable :
.. | supervisa . ) jas de | atender
Municipio aplicando entos 2: Total -
dos ; evidenc la
de el supervisad de ia continge
Tancanhu reglament| os) *100 | estableci nciag
itz. ode mientos sanitaria
comercio. supervisa '
dos
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. - Variable
C2A2: Porcentaj S’UperVISI 1: Total Las
Supervisi 6n alos d >
6n a e d.e estableci | (Total de ° . condicion
. difusion . : comercia Bitacor es
comercio d mientos y | comerciant ntes d liméati
ambulant € al es . ade | climatica
e reglament comercio | instalados/ instalado supervi S son
. oen S Porce 10 | Estrat | Eficie | si6ony | favorable
estableci . | ambulant | Total de -7 10% P :
estableci X Variabl ntaje 0% | égico | ncia | fotograf S,
doenla . e comerciant arianle :
mientos . 2: Total jas de | atender
cabecera . aplicando es . lotal -
e comercial . d evidenc la
Municipal es el supervisad e ia continae
de Y |reglament| os)*100 | comercia ng
comercian ncia
Tancanhu tes 0 de ntes sanitaria
itz. comercio. supervisa '
dos
Variable
Creacién (Total de 1: Total
q comerciant de
eun es comercia
C2A3: padron | .. dos ntes
Creacion | Porcentaj | preciso en censados Padrén Atender
de e de de i la
en 2023
padrén | comercian | comercia 2023Zotal F:]c:arl(_:: 0% 3090 I(Eésti:%t afé(;;e cor?farci continge
de tes ntes para comerciant Variable ! 9 antes ncia
comercia | censados. una es 2: Total sanitaria.
ntes. buena de
regulacio Zinggg%s comercia
n. 100 ntes
censados
en 2024
Programa presupuestario: Desarrollo Clave presupuestaria: DE1002 Importe:
econdémico sustentable ) '

Eje del Plan Municipal de

Desarrollo al cual

contribuye el programa:

Vertiente al cual contribuye el programa: Turismo

Linea de accion o estrategia al cual contribuye

DESARROLLO sustentable. el programa: Turismo sustentable.
ECONOMICO
SUSTENTABLE
Indicadores .
- . ' Medio
Resumen narrativo / | Nombre Sesering Un(;dad Lin " T(;PO o sde | Supuesto
objetivo . escripci 5 i e ea | Me e Imen | verific s
(indicador | ~ "4, Formula | Variables | oiq | ba | ta | indic | sion | agion
es) a se ador
Variable Atencién
1: Total ala
de contingen
eventos cia
Promoci realizado sanitaria,
C1. - on_a_llos (Total de S _ las
Promocié . sitios finanzas
Porcentaj P eventos Fotos,
h para e de turisticos realizados/T . ) Bitacor s€
Compo | fortalecer para Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac manteng
e eventos otal de . : . . a,
nentes | los sitios - | aumenta Variable taje [0% | 0% | On ia . an
. promocio eventos ] inform
turisticos rla ) 2: Total estables,
. nados ._ | promociona es.
implemen afluencia . de las
dos)*100 >
tada de eventos condicion
turistas promocio es
nados climaticas
sean
favorable
s.
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Variable Atencién
1: Total ala
de contingen
talleres cia
Talleres program sanitaria,
C2. Taller realizado | (Total de ados fi las
para s para talleres Fotos, |nasnezas
prestador | Porcentaj | mejorar | programado porcen | 10 | 10 | cesti | Eficac bitacor manteng
es de e de la s/Total de . taie 0% | 0% | on ia as an
servicio | talleres | atencion talleres Variable ! o e inform bl
implemen ala realizados) |2° Total es eSt? es,
tado ciudadan *100 de as
ia. talleres condicion
realizado es
s climaticas
sean
favorable
S.
Variable Atencion
1: Total ala
c3 de conti_ngen
Proye'cto proyecto cla
turistico Proyecto s _ sanitaria,
para s (Total de program Bitacor _ las
impulsar realizado proyectos ados a dg finanzas
la Porcentaj S para programado . ) trabajo se
economi e de mejorar | ToF ol de . Porcen 10 | 10 Ggstl Ef!cac y manteng
a del proyectos Io.s. proyectos Variable taje | 0% | 0% | On ia ewden an
o servicios h 2: Total cia estables,
municipio - realizados)
de ofrecidos 100 de fot_ogra Ia_s _
Tancanh alos proyecto fica. [ condicion
) turistas. s €s
uitz ) A
aplicado realizado climéticas
s sean
favorable
S.
Variable Atencién
1: Total ala
de contingen
videos cia
C1AL. program . sanitaria,
Elaboraci (Total de ados BIIE(leOI’ " las
on de Porcentaj | Promoci videos trzbae'o |na}5r;zas
videos e de on programado Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac y J manteng
para la videos |realizada | s/Total de ) - o 0 ) - ;
promoci6 | realizado | mediante |  videos Variable | taje 0% 0% | on la | eviden a€|
n turistica s videos | realizados) | 2* Total cla | estables,
del *100 de fotogra| las.
Activida | municipio V|d_eos fica. | condicion
des realizado _es
s climéticas
sean
favorable
S.
C1A2. Creacién Variable Bitacor Atencion
Creacion . de (Total de 1: Total ala
Porcentaj ade .
de e de concurso | concursos de trabajo contingen
concurso para programado | concurso . . cia
de concurso impulsar | s/Total de S Porc_:en 101 10 G?St' Efl_cac y sanitaria
p 0, 0, 1
fotografia S las concursos rogram taje |1 0% 0% f on 1a ewden las
9 realizado - . prog cia )
de los S visitas a | realizados) ados fotoara finanzas
lugares los sitios *100 Variable ficg se
turisticos turisticos 2: Total ' manteng
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del del de an
Municipio Municipi concurso estables,
de ode S las
Tancanh Tancanh realizado condicion
uitz uitz. S es

climéticas
sean
favorable
S.
Variable Atencion
1: Total ala
de contingen
Creacién campafia cia
de S sanitaria,
C1A3. | campaiia (Total de program Bitacor _ las
= Porcentaj para ~ adas ade | finanzas
Creacion . campafas i
de e de impulsar programada trabajo se
campafia campafa | al sector s/Total de Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac y manteng
campat s turistico = Variable | taje [0% | 0% | 6n ia | eviden an
Yo visito . campafnas ; -
realizada del . 2: Total cia estables,
Tancanh - . . | realizadas)
) S Municipi * de fotogra las
uitz 100 o ) o
ode campafia fica. [ condicion
Tancanh s es
uitz. realizada climaticas
S sean
favorable
S.
Variable Atencion
1: Total ala
de contingen
CoAL talleres cia
Impleme Talleres program . sanitaria,
- . ados Bitacor las
ntacion impleme (Total de )
. ade finanzas
de Porcentaj | ntados talleres i
talleres e de para programado . ) trabajo S€
. Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac y manteng
de talleres | impulsar | s/Total de . - ) . ;
. : : Variable taje |0% 0% | On ia eviden an
informaci | realizado el talleres ; .
< : : 2: Total cia estables,
ony S turismo | implementad d fotoara las
cuidado sustenta 0s) *100 tall € ficg condicion
del lugar ble. a leres ' es
turisticos impieme Lo
ntados climéticas
sean
favorable
S.
Variable Atencién
1: Total ala
Creacion de contingen
de murales cia
Creacion P (Total de ados )
. | impulsar ade | finanzas
de Porcentaj | murales i
murales e de a programado . ) trabajo s€
llegada Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac y manteng
en el murales s/Total de . . , . ;
o . de Variable taje |0% 0% | On ia eviden an
Municipio | realizado | . . murales -
visitantes : 2: Total cia estables,
de S al realizados) fotoara las
Tancanh L *100 de 09 >
uitz Municipi murales fica. | condicion
ode realizado es
Tancanh s climaticas
uitz sean
favorable
S.
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C3A2. V.arlable Atencién
S 1: Total ala
Gestion .
de contingen
de Proyecto )
’ proyecto cia
proyecto realizado o
S sanitaria,
de para .
- . program Bitacor las
proyeccio mejorar (Total de )
. ados ade | finanzas
nde Porcentaj la proyectos trabaio <o
luces en e de asistenci | programado . ) J
e Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac y manteng
sitios proyectos ade s/Total de . - ) - ;
¢t : . Variable taje |0% [ 0% | On ia eviden an
turisticos | realizado | turismo proyectos :
: 2: Total cia estables,
del S al realizados) d fotoara las
Municipio Municipi *100 € 109 o
de o de proyecto fica. | condicion
Tancanh Tancanh realiszado climgficas
uitz uitz.
implemen S sean
favorable
tada S
Variable Atencion
1: Total ala
de contingen
proyecto cia
C3A3. ;r;)ilze;ég ro Sram Bitacor sar]girla,
Creacion | (Total de prog fi
de Porcentaj para el proyectos ados a de. inanzas
royectos ede Mejorami | o gramado trabajo s€
P gra ol rovectos ento de ps /'Igotal de Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficac y manteng
pa | Proy! infraestru Variable | taje [0% | 0% | o6n ia | eviden an
mejorami | realizado proyectos ; :
ctura de : 2: Total cia estables,
ento de S - realizados)
" los sitios * de fotogra las
sitios turisticos 100 t fica. | condicion
turisticos proyecto '
S es
realizado climéticas
S sean
favorable
S.
Programa presupuestarlo:_Segurldad, justiciay estado Clave presupuestaria: SP1001 | Importe: $
de derecho para tancanhuitz.

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el
programa: Seguridad, justicia y
estado de derecho para
Tancanhuitz

Vertiente al cual contribuye el
programa: Seguridad publica.

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: Seguridad publica.

Indicadores ;
i _ _ Medios
Resumen narrativo / | Nombre o _ Unida | Lin Tipo _ de | Supue
objetivo ) Descripcio Formula Variable | dde | ea |Me| de Dime | verifica | stos
(Indicad n s medid | ba | ta |indicad | nsién | cign
ores) a |se or
Contribui El Variable Pagina | Buena
ra Municioio 1: Total del H. particip
defender de P de Ayunta | acion
con . actividad miento, |dela
. . Tancanhui Total, de . N e
eficaciay | Porcenta - es evidenci | ciudad
; . tz logra actividades .
profesion |je de adquirir rogramadas/ program as ania,
. alismo actividad q prog adas. Porce | 10| 10 | Estraté | Efica | fotogréfi | atencid
Fin una Total de - . ! -
los es g Variable |[ntaje [0% | 0% | gico cia cas, nala
. . cultura de actividades : o ;
intereses |realizada . . 2: Total bitacora | conting
confianza realizadas) .
del S : * de s de encia
C hacia los 100 - . o
municipio funci . actividad trabajo. | sanitari
. uncionari ;
mediante os es Estadist | a,
la _ publicos. realizada icas de_ buena
legalidad S violenci |s
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delos a finanza
actos y Municip | senel
resolucio ales. Munici
nes dela pio.
autoridad
con
respeto a
los
derechos
Humanos

Variable - Buena
La 1: Total Pagina particip
administr ) del H. .
acion de_ . Ayunta acion
. actividad 4 dela
municipal miento, | _.
es . . | ciudad
y su El roqram evidenci ania
patrimoni Ayuntamie | (Total de hrog as o
L adas .. | atencio
oson Porcenta nto logra | actividades fotogréfi nala
Proposi ;iefendldo je de ;emnﬁireLrllrt]e _rl)_gc;glr%rgadas/ Porce | 10| 10 | Estraté | Efica gﬁz,cora conting
- . : 0 0 ) - .
to adecuada ee\gtlwdad laboral actividades \2/§r_||_att)lel ntaje 0% [ 0% | gico ca sde zgﬁ:?ari
mente sano entre | realizadas) dé ota trabajo. a
respetand colaborad |*100 tividad Estadist bLlena
o los ores. 22 a icas de S
rech . violenci | ..
g: I?s 0s realizada aoe © |finanza
ciudadan s Municip N en.e.I
Munici
0S. ales. .
pio.
Variable Bue_n_a
1: total particip
de acion
c1 Los capacita de la
Capacitaci elementos ciones ciudad
6na de (total de program ania,
clementos Porcenta | seguridad | capacitacione |adas. atencio
de je de publicay |s Listade | nala
sequridad capacita |transito programadas/t Porce | 10| 10 | Estraté | Efica |asistenc | conting
ﬂ%lica ciones municipal | otal de Variable |ntaje | 0% | 0% | gico cia iaalos | encia
tprénsitoy impleme | adquieren | capacitacione | 2- totg] cursos. | sanitari
municioal ntadas. |unamejor |srealizadas) |de a,
im Ienf)ent profesiona | *100 capacita buena
adg lizacién en ciones s
' su area. realizada finanza
S. senel

Compo Mu_nici

nentes pro.
Cc2 La Buena
Campaia lacié particip

ara la poblacion . acion
P . del Variable
prevencié - . de la
municipio 1: total ;
n de Porcenta de (total de de ciudad
accidentes | je de . = = ania,
L ~ | Tancanhui | campafias campafia . .
de transito | campaf Evidenc | atencio
tz programadas/t | s . - )
en la as de . Porce | 10| 10 | Estraté | Eficie ia nala
L . | adquiere | otal de program : 0 0 ! - - .
poblacion | prevenci ~ ntaje | 0% | 0% | gico ncia | fotogréfi | conting
d X una campafias adas. X
el on . ca. encia
. . cultura de |realizadas) o
Municipio |impleme D sanitari
de ntadas. prevencio |*100 a,
Tancanhui n d? Variable buena
accidentes
tz de 2: total S
implement . de finanza
trénsito. .
ada. campafa s en el
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s Munici

realizada pio.

S.

Variable Buena
C3 La 1: total particip
Campafia poblacion de acion
de del campafa dela
prevencié municipio s ciudad
n del de program ania,
delitoy Porcenta | Tancanhui (total d? adas. atencio
adicciones | je de tz campanas . nala

~ . programadas/t . . . | Lista de :
enla campaf |adquiere Porce | 10| 10 | Estraté | Eficie - conting
L otal de . ; ! . asistenc ;
poblacion |as de un campafias Variable | ntaje [ 0% | 0% | gico ncia ia encia
%edniCipio gaevenu (r:](t)On(c)j((:elmle realizadas) é:etotal Zanltarl
* 1
de prevencié 100 campafa buena
Tancanhui n del s s
tz delito y realizada finanza
implement adicciones S. senel
ada. Munici
pio.

C.4 . Instalacion
Circuito de de un Buena
L?g;%?g?u circuito de Variable giirgr?p
video y radiocomu 1: total de la
vigilancia nicacion y de ciudad
er?las vigilancia equipos ania

. parauna | (total de program . '
unidades | Porcenta . . Padrén | atencié
de e de mejor equipos adas. de nala
seguridad | instalaci respuesta | programadas/t Porce | 10| 10 | Gestié | Efica | cAmara | conting

e . alos otal de ) - .
publica, on . ntaje | 0% | 0% | n cia S encia
callesy impleme llamados equipos instalad | sanitari
rutas de ntada de instalados) as a

' emergenci | *100 Variable ' '
acceso en adela 2: total buena
el - poblacion de >
municipio para equipos finanza
ge . prevenir instalado N en_e_l

ancanhui actos s Munici
tz delictivos. pio.
instalado.

. Los

C5 Equipo elementos _ Variable
a de (total de quipo | 1: total
elementos sequridad programado/to | ge quipo
de pﬂ%lica y tal de equipo [ program Buena
seguridad | Porcenta transito entregado) ado. Lista de s
publicay |je . *100 - ' ,

P . adquieren Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Efica | element | finanza
transito €AUIPOS 1 h  mejor ; ntaje [ 0% | 0% n cia 0s s del
del otorgado _me) Variable ] ' |

S equipo 2: total activos. | munici
municipio |s. para  sus d. pio
de e )
Tancanhui Ic?bqres €quipo
tz :arlas én entregad
otorgado. e 0.

municipio.
CGN ” .Se (total de Variable
Sefialética | Porcenta | instalan Raléti . | Buena
en el je de sefialética | >5N@ etlcads / é tota Evidenc S
municipio | sefalétic | s para una prolg(;ama asht € léti Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie ia finanza
de as mejor otal de senaletic ntaje | 0% | 0% | gico ncia | fotogréfi del

] s j Q) olg grafi| sde

Tancanhui | instalada | circulacion senaléticas as ca munici
tz S vial instaladas) program ) io
. ) Y %100 adas. pio.
instalada. prevencio
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nde Variable
accidentes 2: total
de
sefialétic
as
instalada
S.
El Variable
municipio 1: total
de de
Tancanhui operativo
tz S
C7 adquiere program
Operativo una mejor ld ados.
de Porcenta | seguridad (tota '€ Buena
o . ; operativos ez
vigilancia |je de y roaramados/t Bitacora S
para el operativ | prevencié pt Igd Porce | 10 | 10 | Estraté | Efica de finanza
municipio | os n del gaerafivos Variable | ntaje | 0% | 0% | gico cia operativ | s del
de realizada | delito a repalizados) 2: total 0s. munici
Tancanhui [ s. través de %100 de pio.
tz operativos operativo
realizado. realizados S
por la realizado
direccion S.
de
seguridad
publica.
Los
elementos Variable
Ci1Al de 1: total
Implement seguridad de
acion de publica del cursos
cursos = municipio | (total de program Buena
orcenta -
para el e de de Cursos ados. particip
manejo de 1€ Tancanhui | programados/t Porce | 10 | 10 | Gestio | Efica | Conveni| acion
armament | S4rs0s tz otal de cursos ntaje [ 0% | 0% n cia o. de los
impleme . . .
oa ntado adqungre_n realizados) Variable eleme
elementos conocimie | *100 2: total ntos.
de nto para el de
seguridad cuidado y cursos
publica. manejo de realizado
armament s.
0.
Los Variable
Activida elementos 1: total
des C1A2 de de
implement seguridad cursos
acion de publica program
Cursos adquieren ados.
para el conocimie
aprendizaj nto de (total de Buena
Porcenta | _ . .
eqe ie de primeros | cursos | Lista de particip
primeros J auxilios programados/t Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie - acion
- cursos . . . . asistenc
auxilios impleme para otal_de cursos | Variable | ntaje |0% | 0% | gica ncia ia de los
para el brindar realizados) 2: total ' eleme
ntados. .
personal una mejor | *100 de ntos.
de atencion a cursos
seguridad la realizado
publica y poblacion S.
trnsito en casos
municipal. de
emergenci

as.
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C1A3
implement Variable
acion de 1: total
cursos de de
formacion cursos
. (total de Buena
y Porcenta | Adquieren program . -
. . - | cursos Evidenc | particip
profesiona | je de conocimie dos/ ados. s | Efici ) .
lizacion CUISOS nto para el programados/t Porge 10 | 10 Estrate Elqle ia | acion
ara imoleme | llenado de otal de cursos ntaje | 0% [ 0% | gico ncia | fotografi | de los
P P realizados) Variable ca. eleme
elementos | ntados. | formatos %100 2 total ntos
de de '
seguridad CUTSOS
publica 'y !
transito rseallzado
municipal. )
Variable
1: total
C2A1 de
Instalacion puntos
de puntos (total de de
de F;og;enta ('\:Au?t{ﬁ; de |Puntos de revision Buena
revision y Juntos revencié revision program Bitacora | particip
entrega de ge ﬁde programadas/t | adas. Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie de acion
propagand revision | accidentes otal de puntos | Variable | ntaje |0% | 0% | gico ncia | moédulo | dela
a para instalada | de la de revision 2: total S. poblaci
prevencié S oblacion realizadas) de on.
n de ) P " |*100 puntos
accidentes de
revision
realizada
S.
Variable
Ezsgzlacién L: total
de Colocacio de
nde propaga
grog;gand Porcenta | informacio (t?ga!idzn da nda Buena
P .. |jede n para propag program Evidenc | particip
prevencio . programada/to d . - . .
n de propaga | prevenir tal de ada. Por_ce 10 | 10 Estrate Eflc_le ia | acion
accidentes ndas accidentes ropaganda ntaje [ 0% | 0% | gico ncia |fotografi| dela
en el instalada | en lugares ﬁlstglgda) Variable ca. poblaci
L s. estratégic |, 2: total on.
municipio 100
de 0s dgl_ _ de
Tancanhui MunIcIpio. ﬁg;paga
2. instalada
Aplicacion
de Variable
.CZA3 examenes 1: total
implement . d
acion de de manejo (total de €
a . examene Buena
examen examenes o -
de manejo Porcenta | personas programadasft S _ | Bitacora [ particip
a je que estén otal de program | Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficie de acion
. examen |en edad . adas. ntaje [ 0% | 0% n ncia |asistenc| dela
estudiante o examenes : .
; es. de trdmite . ia. poblaci
s de nivel de su realizadas) on
medio licencia o *100 : .
superior y or Variable
superior. po 2: total
primera de
vez. examene
S
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realizada
s
Variable
1: total
de
C3Al1 La campafia
Introducci poblacién ((:t;)rt:I gr”?as s Buena
6n de Porcenta | recibe 0 ?amadas/t program Evidenc | particip
campafa |je de informacié | P9 adas Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficie ia acion
~ otal de . X e
de campaf | n para campafias ntaje [ 0% | 0% n ncia |fotografi| dela
ﬁrgglenmo as. Q(r:?;/senlr realizadas) Variable ca. po(l))rlla0|
) - *100 2: total :
delito. delictivos. de
campafa
s
realizada
S.
Variable
La .
C3A2 L 1: total
) . poblacion
introducci recibe de
6n de informacid | (total de campafia
campafia n para campafias S Buena
para Porcenta saFl)Jer las 0 Fr)ama das/t |Program Evidenc | particip
prevencié |je de prog adas. Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficie ia acion
~ | consecue |otal de : X e
nde campain ias d o ntaje | 0% | 0% n ncia |fotografi| dela
adicciones | as. ncias e campanas ca. poblaci
las drogas | realizadas) .
en on.
y entre 100 Variable
planteles otras .
educativos b 2: total
adicciones de
campafa
S
realizada
S.
Variable
C3A3 La 3 1: Total,
Introducci poblacion de
. recibe campafa
on de . .. | (total de
campafia informacié campanas S Buena
arap Porcenta | n para 0 Fr)ama das/t program Evidenc | particip
P .. |jede prevenir prog adas. Porce | 10| 10 | Gestié | Eficie ia acion
prevenci6 ~ otal de : . e
campaf | secuestro ~ ntaje [ 0% | 0% | n ncia |fotografi| dela
nde X campafas .
. as s virtuales, . ca. poblaci
extorsione e realizadas) .
sy extorsion, 100 Varable on.
entre otros
secuestro 2: totall
s virtual act_os_ de
) delictivos. -
campafia
s
realizada
S.
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C3A4 Variable
Implement 1: Total
acion de de
rondines Se rondines
de Porcenta | "€alizan (Total de program Buena
vigilancia | . rondines | rondines adas. . -
ara e de. en todo el | programadas/t . ' Ewdenc parpmp
prevenci() rondines municioio | otal de Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Efica ia acion
P de P : Variable | ntaje | 0% | 0% n cia |fotografi| dela
n del vigilanci | Para rondines ca oblaci
delito en ag prevenir | realizadas) 2: total o on
el : actos *100 de '
municipio delictivos. rondines
de realizada
Tancanhui S.
tz.
Variable
C4AL L 1: total
Instalacion de
de : : Buena
cAmaras Mayor _(total de_' |pstaIaC| coordi
de vigilancia |instalacién de on de nacion
vigilancia Porcenta | en el camaras camaras Evidenc ante
9 je de municipio | programadas/t | program | Porce | 10 | 10 | Estraté | Efica ia
en puntos |- . : : - - los
estratéqic instalaci | para otal de adas. ntaje | 0% | 0% | gico cia | fotografi llamad
os del 9 on. brindar camaras ca. os de
municioi mejor instaladas) mer
unicipio seguridad. | *100 Variable emerg
de 2 total encia.
Tancanhui de
tz. camaras
instalada
S.
Variable
Cap2 3ét0tal
Instalacion instalaci Buena
de equipo (total de 6n de coordi
O oo |Porcents | 00 | 70070 | e cvcenc | "0"
S je de J quip program | Porce | 10 | 10 | Estraté | Efica ia
nicaciéon . . | cobertura | programadas/t . . . . los
instalaci ; adas ntaje [ 0% | 0% | gico cia | fotografi
en las 6N en el otal de equipo - ca llamad
unidades ' municipio. | instaladas) V.arlable ' os de
de *100 2: fotal emerg
seguridad de encia.
ublica. equipo
P instalada
S.
Mantenimi
giA:racié entoy Buena
n P reparacion | (total de Variable coordi
y - alos reparaciones | 1: total . nacion
mantenimi | Porcenta caUIDOS roqramadasit | de Evidenc ante
ento a je de auip prog . | Porce | 10 | 10 [ Gestio | Efica ia
L . | para otal de reparaci ; . - los
circuito de | manteni . . ntaje |0% | 0% | n cia | fotogréfi
. . brindar un | reparaciones |ones llamad
radiocomu | miento. . . ca.
nicacion mejor realizadas) program os de
video y servicioa |*100 adas. emerg
- . la encia.
vigilancia. poblacién
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del Variable
municipio. 2: total
de
reparaci
ones
realizada
S.
Variable
C5AL . 3: total
Dotacién Eqmpar_ e
de con mejor | (total de equipo Buena
armament Porcenta | armament | equipo program Evidenc S
o para je de o alos programado/to | ado. Porce | 10| 10 | Gesti6 | Efica ia finanza
P armame | elementos |tal de equipo |Variable | ntaje [ 0% | 0% | n cia fotografi | s del
elementos -
d nto. de entregado) 2: total ca. munici
e . .
. seguridad | *100 de pio.
seguridad Gblica .
publica. publica. equipo
entregad
0.
Equipamie
C5A2 nto de Variable
Dotacion materiales 1: total
de_ para gl _ equipo Buena
uniformes trabajo (total equipo program .
y equipo a | Porcenta | diario de | programadof/to | ado. . ' Ewdenc S
. . Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Efica ia finanza
elementos | je de los tal de equipo ntaie | 0% | 0% n cia | fotoarafi| s del
de equipo. |elementos |realizado) ! cg munici
seguridad de *100 i ) io
plblica y seguridad Variable pio.
transito publica y 2: total
municipal. transito de
municipal. equipo
realizado
Variable
1: total
de
ggg?:ién Mejores entrega
de vehiculos | (total de de
. para entrega de vehiculo Buena
vehiculos . .
ala _Porcenta patrullajes | vehiculos S - _ s
direccion | /€ en el programados/t | program | Porce | 10 | 10 | Gestio | Efica Factura finanza
de vehiculo | municipio |[otal de ados ntaje [ 0% | 0% n cia | sdel
seguridad | y atencion | vehiculos Variable munici
e de entregados) 2: total pio.
publica y emergenci |*100 '
transito g de
municipal. as. vehiculo
s
entregad
0s
C5A4 Alimentaci
Dotacion 6n alos (total de Variable B
; L | uena
de elementos | alimentaciéon | 1: total .
; Porcenta Lista de S
alimentos |. de programada/to | de - - i
je de . ; Porce | 10 | 10 | Gestid | Eficie | element | finanza
ala . seguridad | tal de alimenta ; ;
i L, alimento |~ F" . L I ntaje 0% | 0% n ncia | ospor | sdel
direccién publica alimentacion | cion .
S. turnos. | munici
de que entregada) program io
seguridad laboran en | *100 ada. pio.
publica y los dos
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transito turnos Variable
municipal. actuales. 2: total
de
alimenta
cion
entregad
a.
Variable
1
%ggTac'én instalaci
:j : 6n de
s:ﬁalética sefialétic
s para la Mejora de | (instalacion de | as Buena
mg'ora de Porcenta | sefializaci | sefaléticas program Evidenc S
la ! je de 6n en programadas/i | adas Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie ia finanza
circulacion sefalétic | distintos nstalacién de ntaje 0% | 0% | gico ncia |fotografi| s del
vialenel |2 puntos del | sefialéticas ca. munici
P municipio. |instaladas) pio.
(rjneunlmplo Variable
Tancanhui 2:
tz instalaci
) 6n de
sefialétic
as
instalada
S
Variable
1
Mejor instalaci
COR2 o distribucio on de
n de . L, sefialétic
de esnacios (instalacién de as Buena
sefialética P sefaléticas Padron
Porcenta | para el . | program S
s para la je de transporte program,adasll adas. Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie de rutas finanza
cargay sefalétic | de servicio nst~ala’<:|_on de ntaje [ 0% | 0% | gico ncia de s del
descarga as ablico sefaléticas transpor munici
de servicio ' Eara instaladas)*10 Variable te. pio
?rgns orte prevenir ° 2 ;
'bl'p accidentes instalaci
publico. 6n de
sefialétic
as
instalada
S.
Variable
Se 1: total
instalan de
C6A3 espacios ggtaalc?gs espacios
i peatonale P peatonal Buena
Instalacion peatonales
de cruces Porcenta | s para rogramadas/t es N
eatonale je de brindar Etalgde program | Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie | Bitacora | finanza
2en instalaci | seguridad eSDACIoS adas. ntaje 0% | 0% | gico ncia s del
on. ala P Variable munici
cabecera oblacién peatonales 2- total io
municipal. P .| instaladas)*10 | % pio.
y prevenir | de
accidentes espacios
peatonal
es
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instalada
S.
Variable
C7A1 3: total
Realizacié Se toman €
acuerdos reunione
nde d (total de
reuniones = € idad reuniones S Buena
orcenta | segurida program . S
2: uridad je de para el g:glgézmadas/t adas. Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie ;'Ssi';?edni finanza
9 reunione | bien de la X ntaje [0% | 0% | gico ncia - s del
en el s oblacien | feuniones : a. munici
municipio |~ g realizadas)*10 | Variable ,
de Te hai |0 2: total pio.
Tancanhui tancan ul de
tz. Z. reunione
s
realizada
S.
Se brinda \1/§tr(|)?:|Ie
C7A2 mejor dé
implement seguridad operativo
acion de con la (total de S Buena
CREIANOS | pycen | pslecin | soerathcs | oogra :
festividade je de de P gtalgde ados. Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficie | Bitacora | finanza
operativ . ntaje |0% | 0% | gico ncia s del
s del revision operativos -
o 0s. ) . N munici
municipio con el fin | realizados)*10 Variable pio
de _ de 0 2: total
Tancanhui prevenir de
tz. actos operativo
delictivos. s
realizado
S.
Se Variable
realizan 1: total
recorridos de
.C7A3 de operativo
implement . .
o vigilancia | (total de S
acion de . Buena
X en operativos program
operativos | Porcenta coordinaci | programados/t | ados s
en je de on de gtalgde - Porce | 10 | 10 | Gesti6 | Efica | Bitacora | finanza
coordinaci | operativ - . Variable | ntaje [ 0% | 0% n cia s del
. distintas operativos ) -
6n con 0s. . . " 2: total munici
- corporacio | realizados)*10 .
distintas de pio.
. nesdelas |0 .
corporacio t operativo
res
nes. ordenes S
de realizado
gobierno. S-
C7A3 Se _
Atencion atienden Variable La
otorgada a 1: Total ciudad
llamadas i
llamadas br Total d de ania
de Porcent s?n (ra nci I(I (r)nad . llamadas realiza
emergenci |_Ccenta [ €mergenct | lamacas recibidas | Porce | 10 | 10 | Gestié | Efica | Bitacora | llamad
je de aso recibidas/Total . o | o '
a, . . ntaje | 0% | 0% n cia as al
llamadas llamadas | delitos de acciones ' 911 0
P sefialados | realizadas) Variable
anonimas por la 2 Total de
Zilrﬁjg?jr;?; ciudadani de reporte
s a. acciones
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S

realizada

Tancanhuitz.

Programa presupuestario: Seguridad,
Justiciay estado de derecho para

Clave presupuestaria: SP1002

Importe:

TANCANHUITZ

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el
programa: SEGURIDAD, JUSTICIA
Y ESTADO DE DERECHO PARA

Vertiente al cual
contribuye el programa:
Proteccion civil y atencion
a desastres naturales.

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Proteccion civil y atencion a desastres naturales.

Indicadores .
' _ _ Medios
Resumen narrativo / Nombre | For Unida | Lin Tipo | de Supuest
objetivo Descri |\ | variables | 99€ | €& [Me | de | Dime verificaci| os
(Indicadores) pcion a medid | bas | ta | indica | nsion on
a e dor
Variable Las
Cl: Se 1: Total persona
Atencién realizan de s
ala trabajos solicitude informa
poblacion ante s na
del emergen recibidas Bitacoras tiempo
Municipio Porcenta cias (Total de o informe sobre
de je de causada | solicitudes de los
Tancanhu solicitud |3 PO recibidas/Tot . Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie | trabajo y agentes
itz ante es accident |al de Variable ntaie | % | 0% o ncia | fotoarafia perturba
emergenc . es, solicitudes 2: Total J 9 dores,
; atendida . s de
ias que s desastre |atendidas) de evidencia los
soliciten S *100 solicitude vehiculo
del apoyo naturales s S se
de o] atendida encuent
proteccio personas s ran en
n civil en buenas
otorgada. riesgo. condicio
nes.
Variable
C2: Se . 1: Total . Las
. capacita finanzas
Capacitac el de Lista de se
Compo |[i6nal (Total de capacita ; . i
personal o . asistenci | mantien
nentes |personal |Porcenta capacitacione | ciones
. de a, en
de e de roteccio S program constanci | estables
proteccié | capacita Ecivil programadas/ | adas Porce | 100 | 10 | Gestié | Eficac as
n civil del | ciones ara que Total de Variable | ntaje | % | 0% n ia foto r)éfl’a aten,cién
Municipio [ realizada para q capacitacione | 2: Total 9
realicen . s de ala
de S s realizadas) |de idenci .
Tancanhu un - *100 capacita evidencia | continge
itz trabajo ciones ncia
otorgada de mejor realizada sanitaria
gada. calidad. ;
C3: Se Variable La
Capacitac capacita 1: Total Lista de poblacié
i6n en ala de ; . nse
. .. | (Total de . asistenci | .
materia poblacio S capacita interesa
d Porcenta capacitacione | _. a,
e . n para ciones . en
roteccié |1€ de . que S program - | reconoch asistir
Ecivilala capacita adaquiera programadas/ adas Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie | mientos las !
.. | ciones quiera | ol de ntaje | % |[0% n ncia y -
poblacion - conocimi o . .| condicio
del realizada entos capac_ltamone Variable fotografia nes
I L s realizadas) |2: Total s de s
Municipio béasicos |, idenci climatic
de en 100 de _ evidencia as son
Tancanhu materia E%p;]aecgta favorabl
itz de es.
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implemen proteccio realizada
tada. n civil. S
Se Variable
verifican 1: Total
C4: lugares de
Verificaci de verificaci
6n a esparcim ones
bienes iento (Total de program s Las
Porcenta : I Bitacoras o
muebles je de social verificaciones | adas de condicio
e verificaci para | programadas/ Porce | 100 | 10 | Estrat | Calid | trabajo, .ne's .
inmueble identifica | Total de . : . - | climatic
ones s Variable | ntaje | % | 0% | egico ad |[evidencia
s del - r verificaciones ... | asson
. .. | realizada . : 2: Total fotogréfic
Municipio s anomalia | realizadas) d a favorabl
de sen *100 gr'f'cac' ' es.
Tancanhu ellosy venncact
itz evitar 0ne|§ d
realizada. futuros. realizada
accident S
es.
Variable
C5: 1: Total Las
_Mantenlm Se _ (Total de de _ condicio
lento para Porcenta realiza mantenimient manteni Bitacoras nes
prevenir je de manteni o miento de climatic
ini . i rogram - - f
siniestros manteni miento programado/ prog Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie | trabajo y asson
enel . para ado : X . 2 | favorabl
. .. | mientos . Total de - ntaje | % |0% n ncia | evidencia
Municipio . evitar . Variable e es, se
realizado mantenimient | | fotografic ;
de agentes . 2: Total realizan
S o realizado) a.
Tancanhu perturba |, de reportes
. 100 .
itz dores. manteni a
realizado miento tiempo.
realizado
Variable Las
1: Total persona
de s
solicitude informa
Se S na
realizan recibidas tiempo
trabajos sobre
C1A1: ante los
Intervenci emergen L agentes
. . Bitacoras
onen cias (Total de : perturba
Porcenta e 0 informe
derrumbe |. causada | solicitudes dores,
s 1€ qle_ S por recibidas/Tot . - de. los
solicitud X . Porce | 100 | 10 | Gestio | Eficie | trabajoy .
causados accident |al de Variable . o : °_ | vehiculo
es - . ntaje | % | 0% n ncia | fotografia
por . es, solicitudes 2: Total s se
. . atendida . s de
Activid situacion s desastre |atendidas) de evidencia encuent
Cd ales S *100 solicitude ran en
es climatolo naturales s buenas
gicas. 0 atendida condicio
personas s nes, las
en finanzas
riesgo. se
mantien
en
estables
C1A2: Porcenta | Se Variable Bitacoras Las
N . (Total de . .
Intervenci | je de realizan solicitudes 1: Total o informe | persona
onen solicitud | trabajos o de Porce | 100 | 10 | Gestid | Eficie de s
. . recibidas/Tot - : X . .
situacion |es ante al de solicitude | ntaje | % [0% n ncia | trabajoy | informa
es de atendida | emergen - s fotografia na
. . solicitudes - .
riesgo S cias recibidas s de tiempo
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causadas causada | atendidas) evidencia| sobre
por S por *100 los
cables de accident agentes
alta es, Variable perturba
tension. desastre 2. Total dores,
S de los
naturales solicitude vehiculo
o s s se
personas atendida encuent
en s ran en
riesgo. buenas
condicio
nes.
C1A3: Variable
Intervenci 1: Total Las
6n para la Se de persona
reubicaci realizan solicitude S
on de trabajos s informa
animales ante recibidas na
e emergen Bitacoras tiempo
insectos cias (Total de : sobre
Porcenta o o informe
que je de causada soh_u_tudes de los
ﬁrovoque solicitud Zcpcci)crient :Cd'g'daS/TOt bl Porce | 100 | 10 | Gestio | Eficie | trabajoy agftmﬁz
L es e Variable | higie | 9% |0%| n ncia | fotografia | P
situacion atendida es, solicitudes 2: Total s de dores,
es de s desastre | atendidas) de evidencia los
riesgo a S *100 solicitude vehiculo
la naturales s s se
poblacion 0 atendida encuent
del personas s ran en
Municipio en buenas
de riesgo. condicio
Tancanhu nes.
itz.
Variable Las
Se 1: Total persona
realizan de S
trabajos solicitude informa
ante s na
emergen recibidas Bitacoras tiempo
C1A4: cias (Total de . sobre
. | Porcenta o o informe
Intervenci e de causada | solicitudes de los
6n en je de S por recibidas/Tot - - . agentes

- solicitud X . Porce | 100 | 10 | Gestio | Eficie | trabajo y

accidente accident |al de Variable ; ; 2| perturba
es - ‘ ntaje | % | 0% n ncia |fotografia
s atendida | € solicitudes 2: Total s de dores,
vehicular S desastre |atendidas) de evidencia los
es s *100 solicitude vehiculo
naturales S s se
o] atendida encuent
personas s ran en
en buenas
riesgo. condicio
nes.
C1A5: Se _ V_arlable » Las
realizan 1: Total Bitacoras | persona
Implemen . (Total de .

i Porcenta | trabajos - de o informe s
tacién de |. solicitudes .- .
blsqueda je de ante recibidas/Tot solicitude de informa

regcate solicitud | emergen al de S Porce | 100 | 10 | Gestio | Eficie | trabajoy na
y es cias - recibidas | ntaje | % | 0% n ncia |fotografia| tiempo
a . solicitudes -

atendida | causada : Variable s de sobre
personas atendidas) . h .
en S s por 100 2: Total evidencia los
situacion accident de agentes
es, solicitude perturba
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es de desastre S dores,
riesgo. S atendida los

naturales S vehiculo
0 s se
personas encuent
en ran en
riesgo. buenas
condicio
nes.
C1A6: Variable
Realizaci 1: Total -
6n de de Solicitan
: . el apoyo
rondines Se rondines de
d_e _ _ reallgan solicitado protecci
vigilancia rondines S 6n civil
durante de (Total de Bitacoras
Porcenta | ~.”. . i para
carreras, je de vigilancia | rondines de festivida
ggsflles Y |rondines |P21@ solicitados/To Porce | 100 | 10 | Gestid | Eficie trabajo Y| des que
iversas | . estaral |[tal de Variabl ntaie | % | 0% N ncia fotografia se
festividad vigilanci pendient | rondines Zér'll'at el ! s de llevan a
es que se 9 e de realizados) - fota evidencia
a iap |+ de cabo en
llevan a cualquier | *100 di el
cabo en agente ronllln%s Municioi
el perturba realizado P
. s ode
Municipio dor.

Tancan
de hutiz
Tancanhu '
itz.

Se Variable
atienden 1: Total
C1AT7: solicitud de_ _ Solicitan
Intervenci es de solicitude » . la
. emergen (Total de S Bitacoras | interven
on para | Porcenta | _. L - e
X cia sobre | solicitudes | recibidas de cion de
controlar je de el control | recibidas/Tot trabajo Protecci
incendios | solicitud . Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie JOy | Frotece
de al de Variable ) . | fotografia | on Civil
en el es . . o ) ntaje | % | 0% n ncia
L . incendio | solicitudes | 2: Total s de para el
Municipio | atendida : ; .
de S senla atefdldas) de_ _ evidencia | control
Tancanhu cabepgra 100 solicitude _ de _
. municipa s incendio
itz. .
l'y sus atendida S.
comunid S
ades
C2A1: Variable
_C;apacntac Se 1: Total Las
ion para . de .
capacita . finanzas
el capacita .
el . Lista de se
personal (Total de ciones ; . i
personal o asistenci | mantien
de Porcenta de capacitacione | program a en
proteccio | je de roteccié | > adas constlanci estables
n civil en | capacita prote programadas/ Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficac
. . n civil . ) . asy ,
materia ciones Total de Variable | ntaje | % | 0% n ia . L
. para que o ) fotografia | atencion
de realizada - capacitacione | 2: Total
realicen : s de ala
combate, |s s realizadas) |de idenci :
control y un *100 capacita evidencia | continge
revencio trabajo ciones nela
ﬁ de de mejor realizada sanitaria
. . calidad.
incendios S
C2A2: Porcenta | Se (Total de Variable Lista de Las
Capacitac | je de capacita |capacitacione | 1: Total | Porce | 100 | 10 | Gestio | Eficac | asistenci | finanzas
i6n para | capacita |el s de ntaje | % | 0% n ia a, se
el ciones personal | programadas/ | capacita constanci | mantien




90

LUNES 15 DE ENERO DE 2024

PERIODICO OFICIAL

personal |realizada | de Total de ciones asy en
de S protecci6 | capacitacione | program fotografia | estables
proteccio n civil s realizadas) |adas sde ,
n civil en para que | *100 Variable evidencia | atencién
materia realicen 2: Total ala
de un de continge
primeros trabajo capacita ncia
auxilios. de _mejor ciones sanitaria
calidad. realizada
s
C2A3: Variable
Capacitac Se 1: Total Las
i6n para capacita de finanzas
e e capacita ista de se
! ! (Total de pacit Listad
personal Porcenta personal capacitacione ciones asistenci | mantien
de je de de S P program a, en
grgit\?ilcglr? capacita Er(c:)it\tlei::mo programadas/ adas Porce | 100 | 10 | Gestio | Eficac cor;sétanm estables
materia ciones ara que Total de Variable | ntaje | % | 0% n ia foto r)z;fl’a aten,cién
realizada | P32 9 capacitacione | 2: Total g
de realicen . s de ala
s s realizadas) |de ; . .
rescate, un 100 capacita evidencia | continge
blasqueda trabajo cio?‘nes ncia
y de mejor realizad sanitaria
salvamen calidad. calizada
S
to.
C2A4: Variable
Capacitac Se 1: Total Las
ion para capacita de finanzas
el el (Total de capacita Lista de se
personal Porcenta personal capacitacione ciones asistenci | mantien
de e de de S P program a, en
ﬁrgit:’ifgﬁ capacita ﬁrgitﬁfmo programadas/ adas Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficac cor;sstanm estables
el uso ciones ara que Total de Variable | ntaje | % | 0% n ia foto r)éfl’a aten,cién
. realizada | P22 9 capacitacione | 2: Total ¢
manejo realicen : s de ala
S s realizadas) |de ; . .
de un 100 capacita evidencia | continge
materiale trabajo cio[:1es ncia
s de mejor realizad sanitaria
peligroso calidad. ealizada
s S
C2A6: Variable
Capacitac Se 1: Total Las
ion para capacita de finanzas
el el (Total de capacita Lista de se
personal Porcenta personal capacitacione ciones asistenci | mantien
de e de de s P program a, en
ﬁr(c:)it\f/s”cmo capacita Er((:)it\ﬁ::mo programadas/ adas Porce | 100 | 10 | Gestid | Eficac cor;sétanu estables
ara la ciones ara que Total de Variable | ntaje | % | 0% n ia foto r)éfl’a aten,cién
P . realizada | P22 9 capacitacione | 2: Total ¢
coordinac realicen : s de ala
. S s realizadas) |de h . .
i6ny un 100 capacita evidencia | continge
preparaci trabajo cioeles ncia
on de de mejor realizada sanitaria
simulacro calidad.
s S
C3A1: Porcenta Se (Total de Variable Lista de La
Capacitac e de capacita capacitacione 1: Total asistenci | poblacié
i6n en l . ala P de - a, nse
. capacita . |s . Porce | 100 | 10 | Gestio s
materia . poblacié das/ capacita : o o reconoci | interesa
contra clones n para programadast | ciones ntaje | % |0% n mientos en
) . realizada Total de -
incendios S que capacitacione | Program y asistir,
impartida adquiera b adas fotografia las
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en conocimi | s realizadas) sde condicio
comunida entos *100 Variable evidencia nes
desy basicos 2: Total climatic
escuelas en de as son
del materia capacita favorabl
Municipio de ciones es.
de proteccio realizada
Tancanhu n civil. S
itz.

C3A2: Se Variable
Capacitac . 1: Total
hyt capacita La
ién en de .

. ala . . poblacié
manejo L capacita Lista de

poblacié . ; . nse

de (Total de ciones asistenci | .

L n para S interesa
extinguid | Porcenta e capacitacione | program a, en
oresy je de gd uiera | 8 adas reconoci asistir
rutas de | capacita cogocimi programadas/ Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie | mientos las ’
evacuaci |ciones entos Total de Variable | ntaje [ % | 0% n ncia condicio
o6na realizada bAsICOS capacitacione | 2: Total fotografia nes
comercio |s en s realizadas) |de s de climatic

. . ) ; .

Su (l:))]l?nnﬁs materia 100 E%p;laetzta evidencia as son

mentales de realizada favorabl
proteccio es.

y n civil. s

escuelas.
Se Variable

C4Al: verifican 1: Total

Verificaci lugares de

on i

i?lmalljeble cejzparcim (Total ‘de . g%elae?sta . Las

P Porcenta | . capacitacione Bitacoras .
S publicos je de iento s program de condicio
del ... |inmueble social programadas/ adas Porce | 100 | 10 | Estrat | Calid | trabajo, nes
Municipio para . : > - || climatic

S ! o Total de Variable | ntaje | % | 0% | egico ad |[evidencia
de o identifica gy ) P as son
verificad capacitacione | 2: Total fotogréfic
Tancanhu r : favorabl
. 0s .| s realizadas) |de a
itz para anomalia ¥100 capacita es.
detectar sen cio[:1es
anomalia ellosy realizada
S. evitar S
futuros.
C5HA1L: Variable
Mantenim 1: Total
iento y de _ Las
tala de manteni .
. Se : condicio
arboles . (Total de miento
realiza s s nes
que .| mantenimient | program Bithcoras | . ...
Porcenta | manteni climatic
obstruyan e de miento o] ado de as son
el paso ! . programado/ Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie | trabajo y
manteni | para : X . > | favorabl
de cables . - Total de . ntaje | % | 0% n ncia | evidencia
miento evitar - Variable e es, se
de alta . mantenimient | 5’ fotogréfic )
” realizado | agentes ; 2: Total realizan
tensiony o realizado) a
perturba |, de reportes
pongan dores 100 manteni a
en riesgo ) : .
ala miento tiempo.
poblacion realizado

Programa presupuestario:
Seguridad, justiciay Estado de
derecho para Tancanhuitz.

Clave presupuestaria: SP1003

Importe: $581,520.00
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Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el
programa: Seguridad justicia y

Vertiente al cual contribuye el
programa: Democracia e

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Democracia e Instituciones.

Estado de derecho para Instituciones.
Tancanhuitz.
Indicadores . ’ . Medio
Resumen narrativo | Nombre Deseringic Lén(;da Lin " Tcljpo o s de Supuestos
/ objetivo . escripcio 5 ; e | ea | Me € Ime | verific
: (Indicador n Formula | Variables | o 4iq | ba | ta | indicad | nsion acién
es) a |se or
Variable Base
1: Total de
de datos
(total de actividad de . Buena
Los . . es atenci SN
. - .| vinculacion . participaci
Porcentaje | funcionario programa ony 5n de |
de avance | s publicos esy das activid | 0" 9€0S
C1. actividade funcionari
de yla ades
Derecho vinculacio | poblacién S realiza oSy
hurr?ano nesy en general 2;7%?;132 Porce | 10 | 10 | Estrate | Eficac | das en pozLalcallon
actividade | adquieren | . . Variable | ntaje [ 0% | 0% | gico ia materi -
S -~ | vinculacion | d recepcion
rotegid sen conocimie esy 2: Total ade de
P materia de | ntos de o de derech | . .
0s . actividade - vinculacio
Derecho | garantias S actividad 0s nes y
Humanos. de sus realizadas) es human actividade
derechos. . realizada 0S.
100 S.
S Fotogr
afias
Folleto
s
Variable Base
1: total de
de datos
vinculaci de
. Buena
onesy atenci articiaci
actividad ony P: P
Compo L 6n de los
La es activid ] -
nentes . . (total de funcionari
Cc2. . direccion iy programa ades
Porcentaje oficios ; osy
Asunto . cumple en o das realiza .
S de dias - recibidos/t N ' poblacion
Juridico . tiempo y Porce | 10 | 10 | Estraté | Eficac | das en
utilizados otal de . - . . . enla
S forma la - Variable ntaje | 0% [ 0% | gico ia materi -
para . oficios : recepcion
Contest contestaci 2: total a de
contestar. . contestado de
ados on de . de derech | . .
;L s )*100 . . vinculacio
oficios. vinculaci 0s nes y
onesy human actividade
actividad 0s.
S.
es Fotogr
realizada afias
S Folleto
S
Variable Base Buena
La 1: total de articipaci
Porcentaje | direccién (Total de R P P
. de oficios datos | 6n de los
de las garantiza | demandas o . )
C3. recibidos. de funcionari
: demandas | la defensa | emplazada .
Solides ! . atenci osy
en la emplazad ef_lc_az y | sy notifica . _ 6ny | poblacion
defensa asy eficiente das Variable Porce | 10 | 10 | Estrateé | Eficac activid enla
S notificadas ante [Total de ntaje [ 0% | 0% | gico ia -
juridica . . 2: total ades | recepcion
. que se situacione | demandas . ;
impleme h leqal d de oficios realiza de
ntada an s legales | contestada contesta das en | vinculacio
contestad del H. s)* dos materi nes
o] Ayuntamie 100 ) 1esy
ade | actividade
nto.
derech S.
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0s
human
0s.
Fotogr
afias
Folleto
s
Variable Base
1: total de
de datos
eventos de
" . Buena
La asistir atenci T
di L . participaci
ireccion ony .
2 6n de los
. cumple activid - '
Porcentaje | .. (total de funcionari
C4 eficazment ades
de eventos a - osy
Represe Represent ela asistir/ realiza poblacién
ntar al atividad representa total de Porce | 10 | 10 | Estrate das en enla
H. tividad del Variable | ntaje | 0% [ 0% | gico materi -
del H. eventos : recepcion
ayunta Ayuntamie H. asistidos)* 2: total ade de
miento y Ayuntamie de derech | . .
nto 100 vinculacio
nto en eventos 0s nesy
asuntos asistidos human actividade
legales. 0S.
S.
Fotogr
afias
Folleto
s
Variable Base
1: total de
registros datos
de . . de . Buena
patrimoni atenci articioaci
cs (total de | o 6ny |Partcp
) - L on de los
Fortalec El H. registros | municipal activid funci '
. uncionari
erel .| Ayuntamie de ades
. Porcentaje . . . - osy
registro nto tiene | patrimonio realiza i
de control . - N poblacion
y control de garantia municipal Porce | 10 | 10 | Estrate das en en la
del . . de sus /total de | Variable2 | ntaje [ 0% | 0% | gico materi L
- patrimonio ; . | recepcion
patrimo L bienes patrimonio | : total de ade
. municipal - . . de
nio muebles e | municipal | patrimoni derech | . .
- ) . vinculacio
municip inmuebles. | existentes) | o 0s
al *100 municipal human nesy
. actividade
existente 0s.
S.
S Fotogr
afias
Folleto
S
Variable Base
1: Total de
de datos qu_na .
AlC1 . participaci
. Los quejas de .
Atencio . . | 6ndelos
ciudadano contesta atenci - !
na . . (total de . funcionari
- Porcentaje | s tienen . das ony
quejas X . guejas -2 osy
de quejas | garantia activid .
en contestada . poblacion
. contestad de su Porce | 10 | 10 | Gestio ades
materia s/ total de - ; enla
asen derecho : . ntaje | 0% [ 0% | n realiza -
de quejas | Variable recepcion
Derechos | humanos -~ e das en
Derecho recibidas)* | 2: Total . de
Humanos. ante materi | . .
S laui 100 de d vinculacio
Humano cualquier quejas ade nesy
violacién e derech S
S recibidas o0s actividade
s.
human
0S.
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Fotogr
afias
Folleto
S
Variable Base
(':6‘612 gét 1: Total de
acign a de datos
. Generar capacitac de
persona | Porcentaje e ) . Buena
conocimie iones atenci A
S de . . participaci
! L ntos de (total de |realizada ony A
servidor | capacitaci it o L 6n de los
proteccion | capacitaci |s activid - !
as ones en defensa ones ades funcionari
publicas | materia de y . . osy
en Derechos de los realizadas/ _ _ realiza poblacién
derechos total de Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficac | das en
temas | Humanos o . - . . enla
humanos | capacitaci | Variable ntaje | 0% [ 0% | n ia materi .
de a : recepcion
en los ones 2: Total ade
Derecho | personas . de
. servidores | programad | de derech | . .
S servidoras P " . vinculacio
- publicos as) capacitac 0s
Humano | publicas ; nesy
para la 100 iones human .
s que del iudadani actividade
impacta | municipio. ciudadania programa 0s. .
n al das Fofgogr
S afias
muglmpl Folleto
) S
A3 C1 Variable Base
Capacit 1: Total de
aciéon a de datos
los Generar capacitac de Buena
pueblos | Porcentaje L iones atenci ST
y de conocimie (total de |[realizada ony p’art|C|paC|
comunid | capacitaci ntos d.e' capacitaci |s activid | 2" d.e Ios.
proteccion funcionari
ades ones en defensa ones ades os
indigen | materia de y de los realizadas/ realiza obla():/ién
as en | Derechos total de Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficac | dasen | P
derechos o . : . . enla
temas | Humanos h capacitaci | Variable ntaje | 0% [ 0% | n ia materi -
umanos ) recepcion
de alos en los ones 2: Total ade de
Derecho | pueblosy programad | de derech | . .
; pueblos y . . vinculacio
S comunida . as) capacitac 0s
comunidad ) nesy
Humano des es 100 iones human actividade
sque |indigenas. . .. programa 0s.
. indigenas. S.
impacta das Fotogr
n al afias
municipi Folleto
0. s
Variable Base
1: Total de
Crear una
T de datos
coordinaci . . Buena
. vinculaci de SR
A4 C1 on entre . | participaci
. - ones atenci | ,
Vinculac diferentes | (total de ; . on de los
2 o . : realizada ony ) :
ion con .| institucion | vinculacion .7 | funcionari
actores Porcentaje es es s activid s
en de avance ubernam | realizadas/ ades obla():/ién
de 9 Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficac | realiza | P
temas . . entales total de . - . enla
d vinculacio . ; Variable ntaje [ 0% | 0% [ n ia das en -
e para el |vinculacion | .’ . | recepcién
nes I 2: Total materi
Derecho . fortalecimi es de
realizadas. de ade . .
S ento de la | programad vinculaci derech vinculacio
Humano garantia as)*100 ones os nesy
S de los actividade
derechos programa human S
humanos das 0S.
Fotogr

afias
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Folleto
s
Variable Base
1: total de
de datos
solicitude de Buena
Dar s con atenci articipaci
Al C2 formalidad testadas ony %n deﬁos
Contest y activid - :
- (total de funcionari
acion de .| gobernanz - ades
o Porcentaje solicitudes : osy
solicitud aal H. realiza -
de .| contestada . poblacion
es . Ayuntamie Porce | 10 | 10 | Gestio das en
.. | solicitudes s/ total de . - . enla
especifi nto ante g Variable ntaje | 0% [ 0% | n materi -
contestad solicitudes | . recepcion
cas de las o « | 2: total ade
as. . recibidas) de
asuntos diferentes de derech | . .
R " 100 . vinculacio
juridicos peticiones solicitude 0s nes
y s human | idade
solicitudes. recibidas 0s. s
Fotogr '
afias
Folleto
S
Variable Base
1: total de
de datos
respuest de
as atenci Buena
emitidas 6ny | Participaci
A2 C2 | Porcentaje (total de activid fmgiﬁi
Emisién de c .. | respuestas ades
umplimie o ; osy
de asuntos nto de emitidas/ realiza oblacion
respues | juridicos notificacio total de Porce | 10 | 10 | Gestio dasen| P enla
tas por | favorables asuntos | Variable | ntaje | 0% | 0% |n materi -
nesy So | recepcion
los juridicos | 2: total ade
S o demandas : de
juridicos | notificados asignado |de derech vinculacio
s)*100 asuntos 0s nes y
Jur_ldlcos human actividade
asignado 0s. S
Fotogr ’
afias
Folleto
s
A3 C2 V.arlable Base
: 1: Total de
Realiza
. de datos
cion de Generar ~
. . campafa de
Campaii confianza . Buena
S atenci R
as de y mayor . . participaci
- . realizada ony P
atencion agilizar en L 6n de los
= (total de |s activid - !
en la atencion ~ funcionari
. . - | campafias ades
diferent | Porcentaje | y asesoria lizadas/ i osy
es de en los realizacas . reaiiza poblacién
. ~ . total de Porce | 10 | 10 | Gestio das en
necesid | campafas | diferentes ~ . - . enla
S campanas | Variable ntaje | 0% [ 0% [ n materi -
ades juridicas temas : recepcion
| ane : =T programad | 2: Total ade
juridicos | realizadas | juridicos . de
as) de derech | . .
en los que 100 campafia s vinculacio
pueblos necesita P nesy
S human g
y las rograma s actividade
comunid comunidad gasg Fotd . S.
ades es. ‘o9
indigen afias
Folleto
as
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Variable Base
1: total de
de datos
expedien de
. Buena
tes atenci S
revisados ény participaci
Al1C3 (total de L 6n de los
. . activid . .
Revisié . expediente funcionari
Porcentaje | Otorgar ades
n de s - osy
expedie de avance def_ensa revisados/ . i realiza poblacion
de solida a . Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficac | das en
ntes de . ; . total de | Variable : . . enla
| expedient | los interés . | ntaje | 0% | 0% | n ia materi -
a expediente | 2: total recepcion
. L es del ade
Direccié . . S de de
revisados. | municipio . . derech | . .
n existentes) | expedien vinculacio
- 0s
Juridica *100 tes h nesy
' uman L
existente s actividade
s Fotogr s
afias
Folleto
s
Variable Base
1: total de
de datos
reunione de _ Buena
S atenci participaci
asistidos ony .
Aéilstce:ﬁc (total de activid f?;r:\ggrlngfu
ia en Porcentaje | Otorgar la | reuniones ades s
Reunion de representa | asistidos/ realiza oblaé/ién
reuniones | tividad en total de . Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficac | dasen | P
es de : i . Variable - . . enla
. de cabildo | reuniones | reuniones | ;. ntaje [0% | 0% [ n ia materi -
cabildo - 2: total recepcion
y de y de_ de cabll_do programad de ade de
consejo CONSEJ0S | y CONSE|0S *os) reunione derech vinculacio
100 0s
S s nesy
human e
programa s actividade
dos Fotogr S.
afias
Folleto
S
Variable
1: total Base
de de
(total de [ direccion datos
direccione | es con de Buena
s con registros atenci SN
. de . participaci
. Dar registros | . ONY 1 6n de los
Al C5 | Porcentaje de inventari activid - i
certeza del | . . funcionari
control y de cumplimie inventarios | os ades 0s
auditori | direccione nto ge los cumplidos/ | cumplido realiza oblag/ién
ade s con . . totalde [s Porce | 10 | 10 | Gestio | Eficac | dasen | P
- . inventarios | . . - - . . enla
patrimo | registroy . direccione | Variable ntaje | 0% [ 0% | n ia materi -
. y registros ; | recepcion
nio control de del s a cumplir | 2: total ade de
municip | patrimonio - . con de derech | . .
patrimonio . . . vinculacio
al. a su cargo - registros | direccion os
municipal de es a human nesy
. . . actividade
inventarios | cumplir 0s.
s.
) con Fotogr
*100 registros afias
de Folleto
inventari S
0s
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Programa presupuestario:

Gobierno Respons
Tancanhuitz

able Para GR1001

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan
Municipal de
Desarrollo al cual
contribuye el
programa: Gobierno
Responsable Para
Tancanhuitz.

Vertiente al cual

y sanas.

contribuye el programa:
Finanzas responsables

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Gobierno
Abierto e Incluyente

Indicadores

Resumen N
narrativo /
objetivo (

ombre

ndicad | Descripcién
ores)

Férmula

Variabl
es

Unida
dde
medi

da

Li
ne

ba
se

et

Tipo

indic
ador

Dime
nsion

Medios de
Verificacio
n

Supuestos

Contribu
ir al
fortaleci
miento
de la
recauda
cion del
ingreso
y el
ejercicio
del
gasto
publico
a través
de la
promoci

Fin
s que
en alos
ciudada
nos del
ayunta
miento
de
Tancan
huitz al
cumplim
iento de
sus
obligaci
ones
fiscales
y
financier
as.

6n de | Porcent
las aje de
accione | autono

incentiv | financier

Lograr que la
administracio
n Publica
Fortalezca el
crecimiento
de la
recaudacion.

mia

a

(Ingreso
Total
/Gasto
Total)
*100

Variabl
el:
Ingreso
Total

Variabl
e2.
Gasto
Total

Porce
ntaje
de
Auton
omia
Finan
ciera

10

%

[cNeN

Estr
atégi
co

Efica
cia

Cuenta
Publica
del
Ejercicio
Fiscal
2023

La Administracién
publica cuenta
con solvencia
financiera para

cumplir los

compromisos
adquiridos en el
ejercicio fiscal

Actual.

Increme
nto de P

Prop
ésito

propio

orcent | Lograr tener

la aje de un ingreso
recauda | crecimie | mayor que el
cionen [nto del | ejercicio
ingreso | Ingreso | anterior.

(Ingreso
propio
trimestra
| del
ejercicio
corriente
/ingreso
propio

Variabl
el:
Ingreso
propio
trimestr
al del
ejercici
0

Porce
ntaje
de
incre
ment
o del
ingre
SO

10

%

[cNel

Estr
atégi
co

Efica
cia

Reporte
de ingreso
del
periddico
del
ejercicio
corriente y
anterior.

Los Indicadores
macroecondémica
S se mantienen
dentro de los
parametros de
solvencia
econdmica y
permite contribuir
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registra trimestra | corrient con las
do | del e obligaciones
ejercicio fiscales.
inmediat [\/zriabl
0) *100 e2:
ingreso
propio
trimestr
al del
ejercici
o
inmedi
ato
Variabl
el:
C1l: Ingreso
Implem propio
entacion Lograr el grnogprii SO | trimestr
de crecimiento frimestra a! de! | Porce o
estrateg | Porcent | del l del ejercici ntaie Disefio e
ias aje de | departamento eiercicio | © de] Reporte implementacion
recauda | crecimie | de Tesoreria cJo riente corrient imole | 10 1 de efectiva de
torias nto administrand | /", e P 0| Gest | Efica | estrategia | estrategia
. . /ingreso - ment 0 s . .
para ingreso | o el ingreso roDio Variabl acion | % ofion |[cia |s recaudatoria a
increme | propio | propio Itoriml?astra e2: de % recaudator | través de
ntar recauda |recaudado I del ingreso [ 4ot ias. camparia
ingresos | do con finanzas ejercicio propio egias publicitaria.
de publicas inmediat trimestr
impuest sanas. 0) *100 al del
0s ejercici
propios. o}
inmedi
ato
Variabl Resultado
el: del
Numer cuestionar
Com o de io de
pone Indicad | Porce evaluacion | El municipio de
ntes C1ALU ores ntaje referente | Tancanhuitz
n ’ (Ndmero | Progra | de al avance | cuenta con los
Gobiern de mados | nivel enla mecanismos
o Porcent Indicado de implantaci | necesarios dentro
- . Lograr que el |res avan ony de la
Municip | aje de - 1 . - -
Municipio Program ceen | 10 ) operacion | administracion
al Avance 0| Gest | Efica .
- cumpla con ados/Nu . la 0 s . del Publica
eficiente [de PBR |[. . Variabl | . 0fi6n |cia o
.—. | indicadores mero de . imple | % presupues | permitiendo el
y de Municip . e2: %
programadas | Indicado ment to basado | proceso de
resultad | al Numer i ; Pyt
0s res o de acion en |mplant_aC|on y
impleme Aplicado Indicad de resultados | operacion del
P s) PBR y del presupuesto
ntado ores : :
Aolicad Muni sistema basado en
05 cipal de resultados .
desempefi
o}
gubernam
ental.
C1A2: | Porcent Medir el (Total de | Variabl | Porce Informe de | La Tesoreria
Coadyu | aje de grado del Numero |e 1: ntaje 1 Avance de | municipal cuenta
L 10 ) . )
var con | avance | cumplimiento | de Total de 0 0 [ Gest | Efica | mejora de | con mecanismo
mecanis del en la Indicado | de avan oo 0fi6on |cia los necesario dentro
mos sistema | Implementaci | res/Ndm | Numer |ce de % aspectos |[dela
que de 6n del ero de o de la susceptibl | administracion
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encamin | evaluaci | presupuesto | Indicado |Indicad |impla es emitido | publica
enala | é6nde Basado en |res ores ntaci por el permitiendo el
Tesoreri | Desemp | resultados | aplicado on departame | proceso de
a afio PBR s) del nto de implantacion y
(SED) siste seguimien | operacion del
Variabl | ma toy presupuesto
e?2: de evaluacion | basado y del
Namer | evalu programati | sistema de
ode acion ca evaluacion y
Indicad | del desempefio
ores dese Gubernamental
aplicad | mpefi
0s o
muni
cipal
Variabl
el:
. Namer
Mrgg'(; 3|el (Total de | o de
gum limiento Numero | Indicad Porce
Porcent en Iall3 de ores ntaje Disposicion de
C1A3:R | aje de . | Indicado | Progra ! 1 Reporte P .
: .| Implementaci . de 10 ) Flujo de Efectivo
egistro [ Cumpli | . res/Nim | mados 0 | Gest | Efica | de pagos "
de miento | " de del ero de Variabl Logro| 0 0|i6bn |cia Registrad para permitir
sistema de . de % realizar los pagos
pagos |de UACIG Indicado | e 2: % 0s di
Pagos Evaluacion res Numer | P90 correspondiente.
de . s
D ~ aplicado |o de
ESEMPENo 1 oy Indicad
ED
S ores
Aplicad
0S
C1A4:A .
plicacié Variabl
nde e 1:_
Accione Accion
s de Mide | es de
control aclci%naess (Accione | Control Informe de La administracion
Interno | Porcent - s de Interno | Porce Actividade .
. realizadas de : : de la Tesoreria
respect | aje de Control |realiza | ntaje s que .
control . municipal
oalos |[logroen|. Interno | das de garantiza P
. interno de los : 1 optimiza los
recurso | accione realizad Logro | 10 ) el control
recursos : 0| Gest | Efica | . recursos y todos
S S as/Accio del 0 = . interno y
.| Humanos,mat 0fion |cia los
Humano | encamin - nes de : Contr | % el correcto
eriales,presu Variabl % ~ | departamentos
S, adas al control : ol desempefi
. puestales y . e2: ) cumplen con un
Material | control L interno : intern odela
: programatico Accion .. | correcto
esy interno. program o} Tesoreria ~
ontimiza sdela adas) es de Municioal desempefio.
ciF()’) n de Tesoreria. control P
interno
recurso progra
s madas
Presupu
estales
Medir la (Entes I .
. roporcion de | fiscaliza Porce V|g_||_anC|_a
C1A5:Fi | Porcent |P . : verificacion
e entes dos/Ente | Variabl | ntaje -
zcalizaci | aje de . . . 1 Oficios o control y
fofiscalizados | s el: sde 10 ) . >
on logro de . . 0 | Gest | Efica |informes [ evaluacion de los
. del fiscaliza |Entes |[entes 0 = . ; .
efectiva | entes . . ) : 0li6n |cia de lineamientos que
) . . Ayuntamiento | dos Fiscaliz | Fiscal | % . : .
impleme | fiscaliza . . % auditoria | emite la Tesoreria
mediante program | ados izado .
ntada dos L . asi como de las
auditorias ados)*1 s di ;o
. isposiciones
directas. 00
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Variabl legales que
e2: correspondan.
Entes
Fiscaliz
ados
progra
mados
Variabl
el:
Informe
Revisio . (Informe S Vigilancia
na Medir la S ifi verificacion
- cantidad de | notificad |Notifica | porce
C1A6:Fi [rubros |, das a . control y
o .. | informes as alas ntaje - .
zcalizaci | especifi o las 1 Oficios 0 | evaluacion de los
notificadas a | depende sde 10 ) . ; .
on cos del ; depend 0| Gest | Efica | informes [ lineamientos que
. las ncias p entes| 0O hy ; . :
efectiva | Ayunta . encias . ofion |[cia |de emite la Tesoreria
) 4 dependencias | /Informe Fiscal | % N .
impleme | miento . . . % auditoria | asi como de las
ntada de meq|aqte s Variapl | izado disposiciones
auditorias Program | e 2: s
Tancan realizadas adas)*1 | Informe legales que
huitz correspondan.
00 S
Progra
madas
Cl_A?:A Variabl
cciones el
adas a s
la Porcent : realiza .
coordin | aje de (I\:Auengjlrli?rgiento dos Eggg?vzgie
acion de | logro en P Porce
en tiempo y . ones
las la forma de (reporte ntaje solicitude
auditori | coordin ' P de :
as que |[acionde acciones S infor s de . Salvedades a las
! ..~ | recomendaci | realizad 1 aclaracion .
realizan | Auditori mes | 10 ) observaciones de
onesy os/report e 0| Gest | Efica | es Lo
los as . notific| O -~ . la cuenta publica
. . observacione | es Variabl o.| OfiGn [cia |recomend .
diferent | aplicada ados % | o - del ayuntamiento
S como Program | g 2: % aciones :
es sal . . al .| de Tancanhuitz
. resultado de [ados)*1 |(eporte observaci
organos |ayunta L p Ayunt
. las auditorias | 00 s . ones de
de miento . amie o
realizadas al rogra auditoria,
control y | de o prog nto s
S municipio de madas dictamene
fiscaliza | Tancan .
o . Tancanhuitz S
cién del | huitz
Municipi
ode
Tancan
huitz
C1A8:A
ctos de
atencion Variabl
y - . el:
seguimi Medir la Actos | Porce
ento a cantidad de Atendid | ntaje Informe de
juicios | Cumpli | los actos sde cumplimie
: : (actos 0s .
de miento | cumplidos . logro 1 nto en La autoridad
' Atendido 10 ) . -
amparo, | oportun | mediante SIACtOS en 0 0 | Gest | Efica | materia fiscal provea la
administ [ o en acciones de Solicitad actos % 0fi6on [cia [juridica informacién
rativo, materia [ atenciony 0s)*100 de % por parte | requerida
laborale | Juridica | seguimiento Variabl | cump de la
S, 0 en materia e 2 limien jefatura
penales juridica Actbs to
en s
solicita
donde dos
sea la
parte
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del

tesorero
municip
aloel

persona

Programa presupuestario: Gobierno
responsable para Tancanhuitz.

Clave presupuestaria:
GR1002

Importe: $

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye
el programa: Gobierno
responsable para
Tancanhuitz.

Vertiente al cual contribuye el
programa: Finanzas
responsables y sanas.

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Finanzas responsables y sanas.

Medios
Indicadores de e Supuest
Verificaci |os
Resumen narrativo / o
objetivo Nombre ] Unidad Lin Tipo _
Descripcion Form Variables |de ea | Me Qe. D.',men
(Indicador ula medida bas | ta |nc;j|c sion
es) e ador
Los
S i Variable director
c: r;;’:iltggg 1 Total inizrseza
FI)’IES a de Listas de nen
C1: . capacitaci asistencia e
Capacitaci ?lrgctqres y ones , asistir a
6na Porcentaj li)snggl)rﬁ” programa bitacoras cacg?gglta
directores e de Avunta mi.e (A/B)* das. Porcen | 10 | 10 | Gesti | Eficien de Las.
del H. capacitaci y 100 taje [0% [0% | On cia trabajo, |..
. nto para . | finanzas
Ayuntamie ones mantener constanci del
?to q una Variable a9 | Municipi
realizada actualizacié 2: Total reconoci 0 se
n de miento. | 1 antien
Cont1pon constante. capacitaci en
entes ones estables
realizada
S.
Variable Los
co: Evaluacio L ggtal Evaluacio director
Evaluécié Porcentaj ny. programa nes es
seguimien : envian
na e de to de s 2024. realizada sus
programa | programa [ oo oo (A/B)* | Variable | Porcen| 10 | 10 | Gesti | Eficien S, medios
Sy S pregu ues 100 2: Total taje [0% [0% | On cia resultado de
actividade | evaluado | PreSUP de s emitidos "
tarios para verificac
s s incorporar programa por la i6n en
realizada al PBR S ASE. tiempo
) evaluado P
y forma.
S.
. Se realizan Variable . Los
CIAL . capacitaci 1: Total Llstas de director
Capacitac d asistencia
ion a Porcentaj ones a e es se
L directores . | capacitaci . _ i interesa
Activida |personal |ede (A/B) ones Porcen | 10| 10| Gesti | Eficien | bitacoras nen
des de capacitaci y . 100 taje 0% | 0% [ 6n cia de -
o fubncionar programa . asistir a
planeaci6é |ones . trabajo, .
n ios del H. das. constanci capacita
municioal Ayuntamie Variable as o cion.
pal. nto para 2: Total Las
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mantener de reconoci | finanzas

una capacitaci miento. del

actualizaci ones Municipi

on realizada ose

constante. S. mantien
en
estables
Los

Se realizan Variable ggicgor

. capacitaci 1: Total )

C1A2: . interesa
Capacitac ones a de o L|§tas d? nen
s directores capacitaci asistencia -
ion de ones asistir a
Metodolgi 1Y . s capacita
adel Porcentaj fubnmonar programa . N bitacoras cion
Marco e de ios del H. | (A/B)* | das. Porcen | 10| 10| Gesti | Eficien | de Las.
Léaico a capacitaci | Ayuntamie | 100 Variable |taje 0% | 0% | 6n cia trabajo, finanzas
dirgctores ones nto para 2: Total constanci del

mantener de as o -
del H. L .| Municipi
Ayuntami una capacitaci reconoci [
ento actualizaci ones miento. mantien

on realizada en

constante. S.

estables
Variable

Evaluacio 1: Total Iai?thor
C2A1: ny de Evaluacio es
Evaluacid | Porcentaj seguimien programa nes envian
na e de to de s 2024. realizada sus
programa |programa | - oo oo (A/B)* | Variable |Porcen | 10| 10| Gesti |Eficien|s, medios
s s pregu ues 100 2: Total taje 0% | 0% | 6n cia resultado de
presupue |evaluado presup de s emitidos -

. tarios para verificac
starios S incorporar programa por la i6n en
realizada. S ASE. -

al PBR. tiempo
evaluado
S y forma.
C2AD: Variable
Realizaci6 Entrega de ééTotaI :‘_ir?:mzas
n de . | documento .

Porcentaj puntaje del
entrega e de s obtenido Municipi
de evaluacié requeridos | (A/B)* en 2023 Porcen 0% 10 | Gesti | Eficien | Oficio de o se P
document enla 100 . " | taje 0% [ 6n cia comision. .
oS n _ Auditoria Variable mantien

- obtenida . 2:Total de en
solicitado Superior - |
s por la del Estado puntaj_e estables
ASE ’ obtenido

) en 2024.

) ., Variable Presupue | Los
CR:g':I?z-acié Porcentaj Evaluamo 1: Total sto de director
n de e de se{;uimien de egresos |es
Presupey | Programa . oo (A/B)* | presupue |Porcen | 10| 10| Gesti |Eficien | publicado |envian
sto P s rogramas 100 stos taje 0% | 0% | 6n cia por el sus
Basado evaluado pregu ues programa Periédico | medios
o s D roa dos. Oficial del | de

P Variable Estado. verificac
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Resultado incorporar 2: Total i6n en
S. al PBR. de tiempo
presupue y forma.
stos
realizado
S.
Programa presupuestario:
Gobierno Responsable Para Clave presupuestaria: GR1003 Importe: $
Tancanhuitz
Eje del Plan Municipal de Vertiente al cual
Desarrollo al cual : P L . . )
- . contribuye el Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
contribuye el programa: ; . !
. programa: Anticorrupcién
Gobierno Responsable ; L
: Anticorrupcion
Para Tancanhuitz
Indicadores . ’ . Medios
Resumen narrativo/ | Nombre . . Unidad | Lin Tipo [ de | Supuesto
objetivo ) Descripc Formula Variable de ea [Me| de Dime | verificac s
(Indicado | jgn s medid | ba | ta | indica | nsién | jgn
res) a se dor
Variable L
1: Total Atencion
de a Ia_
cL: Se actividad Fotograf | continge
. | impleme | (Total de ias de ncia
Normas Porcentaj S es . . o
ntan actividades evidenci | sanitaria,
de control, | e de i program ;
S g auditoria | programad - .. |a, ficha |las
fiscalizacié | actividad adas Porcen| 10| 10 | Gesti6 | Eficie ;
s para as/Total de ; . de finanzas
ny es o . taje 0% ] 0% |[n ncia T
. . verificar | actividades auditori | del
auditoria | realizada . Variabl .
implement | s el buen | realizadas) ariable a Ayuntami
P cumplimi [ *100 2: Total realizad |ento se
adas d ;
ento e a. mantiene
actividad n
es estables.
realizad
as
Variable
Se 1: Total
Compo realizan (Total de de Los
nenteg c2: declarac trabajadore | trabajad trabajado
Declaracio | Porcentaj iones sen ores en Porcent res !
nes e de 2024/Total | 2024 Porcen| 10| 10| Gesti6 | Eficac | aje de .
. . . | por cada X h .| realizan
patrimonia | declaraci - de taje 0% ] 0% |n ia cumplim
trabajad . - . su
les, ones or del h declaracion | Variable iento declaraci
realizadas A untarﬁ es en 2024) | 2: Total on
ie¥1to *100 de
declarac
iones en
2024
C3:
Codigo de Se Los
Etica a los Porcentai | Promuev (Total de Variable servidore
Servidores e de !eel actividades |1: Total Fotograf s
Pablicos | ividag | C0digo |programad jde 50000 10| 10| Gestis | Eficie |2S pablicos
de la de ética |as/Total de |[actividad |,_: . listas de
- es I taje 0% ] 0% |[n ncia - cumplen
Administra . en actividades |es asistenc
I realizada . X . con el
cion S servidor |realizadas) | program ia. codiqo
Publica es *100 adas '9
L - de ética.
Municipal, publicos.
realizado
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Variable
2: Total
de
actividad
es
realizad
as
Variable
1: Total
de Atencion
ca (Total de capacita Fotograf |2 la
Capacitaci .| ciones . continge
onesy Porcentaj Se . capacitacio as, ncia
>y realizan |nes program listas de -
certificacio | e de capacita | oroaramad | adas asistenc sanitaria,
nes de la | capacitac cio%es a gs/t%tal de Porcen| 10 | 10 | Gestid | Eficac ia los
Auditoria | iones . L taje | 0% [ 0% n ia X funcionar
. . servidor | capacitacio constan |.
Superior realizada es nes Variable cias de | 1©S
del s pablicos. | realizadas) | 2: total participa | 251SteN &
Estado, %100 de cion la
realizadas capacita ) capacitac
ciones lon.
realizad
as
Variable L
. Atencion
C1AL: Se 3'6 Total ala
Inspeccion realizan | (Total de inspecci Fotograf | continge
del inspecci | inspeccione ones ias de ncia
ejercicio .|ones a S evidenci | sanitaria,
dJeI gasto Porcenta) los programad program . ) a, ficha |[las
i~ ede . adas Porcen| 10 | 10| Gesti¢ | Eficac | .
publico inspeccio | Ngresos as/Total de taie 0% | 0% N ia de finanzas
municipal nesp y inspeccione ! auditori | del
yla egresos |s Variable a Ayuntami
obtencion del realizadas) |2 Total realizad |ento se
de los Ayuntam | *100 de a mantiene
ingresos. iento. inspecci n
ones estables.
. realizad
Activida as
des
C1A2:
Atencion a .
quejas y V.arlable Los
denuncias 1: Total ciudadan
(Total de de
presentad . I, . i 0s
Porcentaj [ Revision | quejas quejas .
as por Ia’ e de de recibidas/T ibid ., . .| Quejas denuncia
ciudadani | -~ teias v | otal de recibida | porcen | 10 | 10| Gesti6 | Eficie aterdida | € mal
a, quejas quejas y : s taje [0%]|0%| n ncia comporta
deri atendida |denunci [quejas s .
erivados ; miento
S as atendidas) ,
de las _ 100 Variable de algun
actuacione 2: Total emplead
s de los de o.
servidores quejas
publicos. atendida

S
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Variable Las
1: Total condicion
de es
gJOt:rlvcijsﬁon supervisi Fotoaraf climatica
esp ones ia deg s son
C1A3: Porcentaj | Supervis roqramad program evidenci favorable
Supervisio | e de i6n de prog adas Porcen| 10 | 10 | Gestid | Eficac X s, las
- as/Total de - . a, ficha |
n de obra |supervisi |obra - taje | 0% | 0% n ia | finanzas
Gblica ones publica | SUPEIVISION g € |del
p . es Variable supervis municinio
realizadas) | 2: Total ion. P
*100 de se
supervisi mantiene
ones n
realizad estables.
as
Se Variable
C2A1: realizan 1: Total Los
Realizacio . las (Total de de . funcionar
nde las Porcentaj | declarac trabaiadore trabajad Porcent ios
. |ede iones ! ores Porcen| 10 | 10| Estrat | Eficie | aje de .
declaracio declaraci | exigidas s/Total de ; taje | 0% | 0% | égico | ncia |cumplim realizan
nes ones ar% declaracion | Variable ! 9 ientop sus
patrimonia P es) *100 2: Total declaraci
les cada de ones
servidor declarac '
publico. iones
. Variable
C3A.1' L, 1: Total
Publicaci6 de
gggil ode Se (-Lcli)tl?g:ceion publicaci Las
~00l9 publica P ones Publicac | finanzas
Etica de = . es .
los orcentaj eI, _ programad program _ iones, del o
. ede caodigo adas Porcen| 10 | 10 | Estrat | Eficac | fotografi | municipio
Servidores L e as/Total de : . .

J publicaci | de ética o taje | 0% | 0% | égico ia |ade se
Publicos del publicacion idenci .
de la ones el |eg _ evidenci | mantiene

- Municipi : Variable a. n
Administra realizadas) |o: Total

- o] * . estables.
cion 100 de
Publica publicaci
Municipal ones

realizad

as

Variable
C3A2: 1: Total
Difusion Se de Los
del Q.Od'go difunde (Total de difusion Lista de | funcionar
de Etica el difusiones es asistenc |ios
de los Porcentaj cédigo rogramad program ia cumplen
Servidores ! de ética | P9 adas Porcen| 10 | 10| Estrat | Eficie |, . p

I ede as/Total de - . - fotografi | con lo

Publicos e alos o - taje [ 0% [ 0% | égico | ncia .
difusiéon . difusiones | Variable as de estableci
de la funciona ; ) . .
- . realizadas) | 2: Total evidenci | do en el
Administra rios del |, -

- 100 de a. codigo
cion Ayuntam difusion de ética
Publica iento es '
Municipal realizad

as
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C4AlL: Variable

Capacitaci Se 1: Total

6n al capacita de

personal al ((:-le—tozlzi?:cio capacita Lista de [Los

del H. personal neg ciones asistenc [ funcionar
Ayuntamie | Porcentaj | para una rogramad | Pregram i i0s

nto ede mejora prog adas Porcen| 10 | 10| Estrat | Eficac | ., . .

. as/Total de . . . fotografi | asisten a
respecto capacitac | en los capacitacio taje [ 0% | 0% | égico 2 | as de las
de sus iones servicios | 2P Variable idenci .
responsab otorgado nes . evidenci | capacitac
lidades cala realizadas) | 2: Total a. iones.

* de
como poblacié 100 capacita
servidores n ciones
publicos realizad
as
Variable
Se 1: Total
capacita de
C4A2: al (Total _de .| capacita .
Capacitaci personal capacitacio | ignes L|§ta de |Los .
- . nes asistenc | funcionar
ony Porcentaj | para una roaramad | Pregram i i0s
certificacio | e de mejora prog adas Porcen| 10 | 10| Estrat | Eficac | .. . .

. as/Total de - . - fotografi | asisten a
nde la capacitac | en los capacitacio taje | 0% | 0% | égico 2 |5 de las
Auditoria | iones servicios | 2P ' idenci .
Superior otorgado nes Variable evidenci | capacitac
del Estado sala iigl(l)zadas) 2: Total a lones.

poblacié de
n capacita
ciones
realizad
as
Se
C4A3: ;‘l"‘pac'ta (Totalde |, .
Capacitaci capacitacio | ,. Listade |Los
- personal 1: Total . :
6na Porcentaj | para una nes de asistenc funcmnar
sgrv!dores ede mejora programad capacita | Porcen| 10 | 10| Estrat | Eficac 'a, I
publicos, : as/Total de | ~. ; or | cor | 2 : fotografi | asisten a
capacitac | en los .. | ciones taje | 0% [ 0% | égico ia
respecto a | . e capacitacio as de las
las lones SEIVICIOS | g program evidenci | capacitac
I otorgado . adas ;
auditorias sala realizadas) a. iones.
internas .. | *100
poblacié -
n Variable
2: Total
de
capacita
ciones
realizad
as
;g;%fggigg;:f:.el_zi]acr;?]:h(aﬁg'emo Clave presupuestaria: GR1004 Importe: $
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Eje del Plan Municipal de Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: Gobierno cual contribuve el pro ran%a'
programa: Gobierno abierto e incluyente. Gobi b'y P! gl :
Responsable para Tancanhuitz. obierno abierto e incluyente.
Indicadores . . Medios
Resumen narrativo/ | Nombre o Unida || . Tipo | de | Supues
objetivo (Indicado Descripct| - £grmula | variables | 9 9€ a |Me| de |Dimen Verifica | tos
on medid base | @ indic | sion cion
res) a ador
Variablel Bue_nf_i
: Total de pa.r'f'C'p
hantenim acion
ientos de la
. (Total de ciudada
Cl: Se . programa .
. . mantenimie . nia,
Acciones realiza Atos dos Eviden atencio
de Porcenta | manteni rogramado cias nala
mejorami | je de miento a g/TgtaI de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci | fotogréaf contin
ento de la | manteni | la oficina mantenimie Variable ntaje % | 0% ]| 6n a icas, encia 9
infraestru | miento de ntos 2: Total factura sanitari
ctura registro . de S.
realizadas civil realizados) teni a
*100 .mat“ enim buenas
|en|_os d finanza
realizado senel
S Municip
i0.
Compon
entes Buena
Variable pa.rpup
1: Total acion
d de la
€ ciudada
C2: Se actividad . .
Atencion otorga (To_te_ll de es E_V|den nia,
- actividades cias atencié
en Porcenta | atencion roaramada | Programa fotoaraf | n a la
materia je de de brog das Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci | ;009 .
L . s/ Total de : 0 0 ) icas, conting
de actividad | calidad a vidad ntaje % | 0% | On a d .
registro es los actividades atos, encia
civil ciudadan realizadas ) estadist | sanitari
" )
brindada 0s 100 Icos. a
buenas
- finanza
Variable senel
2: Total Municip
de 0.
actividad
es
realizada
S
Variable Buena
C1AL: 1: Total particip
Programa (Total de de . . acion
ciony Se equipos quL_leos E_V|den d_e la
ejecucion | Porcenta | adquiere | solicitados/T solicitado . o |eas c[udada
. S Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci | fotogréf | nia,
de la je de n otal de ntaje % [0% ]| On a icas atencié
adquisicio | equipo computa | equipo Variabl ! 0 0 factl’Jra nala
n de doras instalado) .arla € ;
equipo de 100 2: Tota_ll S. con_tlng
computo de equipo encia
instalado sanitari
a,




PERIODICO OFICIAL

108 LUNES 15 DE ENERO DE 2024 ‘ot
buenas
finanza
senel
Municip
i0.

. Buena
Variable -~
1: Total particip
d'e acion

(Total de rghabilita Si?ﬂljida

rehabilitacio | ¢'ON€S . nia
solicitada Eviden o

C1A2: Porcenta nes s cias atencio
Rehabilita | je de Se . solicitadas/T Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci | fotograf “a'f’"
cion del manteni reha_b|_||ta otal d(.e. . ntaje % | 0% | 6n a icas conting
. la oficina | rehabilitacio | Variable ’ encia
local miento nes 2 Total factura sanitari

realizadas) dé S a,

*100 rehabilita buenas
ciones finanza
realizada senel
S Municip

io.
Variablel Buena
: Total de particip
actividad acion
es de la
. programa ciudada
oot > ga | (Totalde |das. Eviden |nia,
6n de Porcenta | atenciéon a(r:ctylwrger‘r?ae;a %?g raf ﬁtgr}:o
certificaci |je de de g/TgtaI de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci icasg contin
on de actividad | calidad a actividades Variable2 | ntaje | % |0% | 6n a datds encia 9
o actas de | es Ic_)s realizadas)* :Tc_)tal de estadist | sanitari
Activida |los actos ciudadan actividad .
> 100 icos. a,
des civiles 0s es buenas
realizada finanza
S- senel
Municip
io.
Variablel Buena
: Total de particip
C2A2: actividad acion
Programa es d_e la
cién y Se programa _ c[udada
ejecucion otorga (Total de das. Eviden | nia,
de las Porcenta | atenciéon a:’:ct)IVIrg?ndaedsa %?g raf ﬁtgnl:o
campafa |je de de g/TgtaI de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci icasg contin
de actividad | calidad a actividades Variable2 | ntaje % | 0% ]| On a datc;s encia 9
enmienda | es los realizadas)* - Total de estadist | sanitari
sy ciudadan 100 actividad icos a
certificaci 0s es ’ b;Jenas
6n de realizada -
CURP. s. finanza
senel
Municip
io.
Se Variablel . Buena
C2A3: Porcenta | otorga (gl(—:%ﬁ(ljgges : Total de Ei\g;ien particip
Encuader | je de atencion roqramada actividad | Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci fotoaraf acion
nacion de | actividad | de prog es ntaje % [0% | On a 'otog de la
. . s/Total de icas, .
libros es calidad a o programa ciudada
actividades datos .
los das. nia,
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ciudadan | realizadas)* estadist | atencio
0s 100 icos. nala

Variable2 gzgit",:g
- Total de sanitari
actividad a
es '
. buenas
realizada "
S finanza
’ senel
Municip
i0.
Variablel Buena
: Total de particip
actividad acion
es dela
Se programa ciudada
C2A4: otoraa (Total de das. Eviden | nia,
Realizaci Porcenta ateng(]:ién actividades cias atencio
énde o't |de programada Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci | o9 [nala
registro actividad | calidad a s/Total de Variable2 | ntaje % | 0% | On a \cas, conting
de los es los actividades Total de ! datos encia
actos ciudadan realizadas)* éctivi dad estadist | sanitari
civiles 100 icos. a,
0s es b
ealizada uenas
r finanza
S- senel
Municip
i0.
Variablel Buena
: Total de particip
actividad acion
es de la
. programa ciudada
Icr:nZAlgfnen gt% raa (Total de das. Eviden | nia,

p, ge . actividades cias atencio
tacién de | Porcenta | atencion roqramada fotoaraf | n a la
campafia |je de de SngtaI de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci icasg contin
de actos | actividad | calidad a o Variable2 | ntaje | % (0% | 6n a ' ung
S actividades | . datos encia
civiles es los lizadas)* : Total de di P
colectivos ciudadan realizadas) actividad gsta Ist| sanitar

os 100 icos. a,
?S lizad buenas
ealizada finanza
S senel
Municip
i0.
Variablel Buena
: Total de particip
actividad acion
es dela
. programa ciudada
grz(f?éma gt?) raa (Total de das. Eviden |nia,

09 9a actividades cias atencio
cién de la | Porcenta | atencion rogramada fotoaraf | n a la
capacitaci | je de de E/Tgtal de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci icasg contin
6n al actividad | calidad a | 2> Variable2 | ntaje | % |0% | on a ’ ung
ersonal | es los actl\_/ldades Total de datos, encia
P . realizadas)* | - estadist | sanitari
de la ciudadan 100 actividad icos a
direccion. 0s es ’ !

realizada puenas
finanza
S- senel
Municip

10.
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Variablel Buena
: Total de particip
C2AT: actividad acion
Realizaci es de la
6n de Se programa ciudada
informes otorga (Total de das. Eviden | nia,
Gireccion | Porcenta |atencion | EFTEREE | fotograt [nata
del je de de s/Total de Porce | 100 | 10 | Gesti | Eficaci icas conting
. actividad | calidad a S Variable2 | ntaje % | 0% | 6n a ' .
rgglstro es los actlyldades Total de datos encia
civil, ciudadan realizadas)* .activi dad estadist | sanitari
INEGI, s 100 s icos. a,
sector . buenas
salud e realizada finanza
INE. S: senel
Municip
i0.
Erec;%rgrr‘gzglreezgf);.?Z;acr;'hiﬂgIemo Clave presupuestaria: GR1005 Importe: $

Eje del Plan Municipal
de Desarrollo al cual
contribuye el

Vertiente al cual
contribuye el

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Derechos

programa: Gobierno Brograkrpa: Humanos.
Responsable para Herec 0S
Tancanhuitz umanos.
~esumen Indicadores . ’ . Medios
Vo / Nombre . Unida | Lin Tipo | de | Supuest
nagr_atl_vo Descripcio [ Formul |\, .\ | dde |ea|Met| de [Dimen |yerificac 0S
objetivo (Indicadores) n a medid [ ba [ a | indica | si6n i6n
a se dor
Buena
Contribuir a El Pagina | participa
generar municipi del cion de
confianza o de ayuntam | la
enla Tancanh iento. ciudada
ciudadania Porcentaj uitz logra (total de nia.
mediante e de adquirir actividades
un servicio o una programas/ .
Fin de calidad, actividad cultura (\illvz) total de Porce 0% 19)0 Igst'rat Eficaci
una es de 100 actividades ntaje % | egico a
realizada ' X .
correcta s confianz realizadas) Atencién
aplicacion a hacia *100 Evidenci | a la
del recurso los as continge
publicoy funcionar fotogréfi | ncia
rendicion ios cas. sanitaria
de cuentas. publicos. .
Buenas
Bitdcora finanzas
del
municipi
0.
El H. .| El (total de - Buena
. .. | Ayuntamien Porcentaj ayuntami actividades o Pagina participa
Propésit e de (Vi/v2) Porce o | 100 [ Estrat | Eficaci | del .
to de L ento N programad . 0% "o/ | avi cion de
o] .. | actividad 100 ntaje % | egico |a ayuntam
Tancanhuit logra as/total de . los
es . iento.
z logra tener un actividades emplead
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tener un ambiente realizado)* os del
sentido de laboral 100 ayuntam
confianza sano iento.
hacia los entre Atencion
servidores colabora Evidenci |ala
publicos del dores. as continge
municipio. fotografi | ncia

cas. sanitaria
Buenas
Bitacora finanzas
del
municipi
0.
Buen
Lista de | manejo
asistenci | de
C1 Control a. personal
ﬁenranejo Actualiza éuena
cion de (total de i
personal iali | . . | atencion
ara la Porcentaj | la lista empleados o Evidenci ala
para 1 e de de (vi/v2) | Itotal de Porce | 10| 100 | Estrat | Eficaci|a .
administrac N : > . | continge
ion del empleado | emplead |*100 empleados [ntaje | 0% | % |égico |a fotogréfi ncia
S os del mensual)*1 ca. -
recurso . sanitaria
ayuntami 00
humano del .
. ento
ayuntamien Buenas
to realizado finanzas
del
municipi
0.
Buena
Bitacora participa
cion del
Capacita personal
cion a .
emplead Evidenci Buer_l .
Compon [ C2 0s para (total de a servicio
entes Capacitacio el buen capacitacio . |ala
i fotografi | .
nal . | manejo n ciudada
ersonal Porcenta) de las programad . ca. nia.
e ede s | vv2) | BATERAS | Porce | 10| 100 | Estrat | Eficie Atoncion
, actividad *100 ... |ntaje [ 0% | % |égico |[ncia
ayuntamien es para dar capacitacio ala
to una n continge
implementa buena realizada)* ncia
da. atencion 100 sanitaria
ala .
ciudadan Buenas
fa. finanzas
del
ayuntam
iento.
C3 Se
reuniones reah_zan (total de
para la reunione .

s reuniones Buena
creacion de Porcentaj | > con rogramad articipa
un mejor J personal prog Porce | 10 | 100 | Estrat | Eficaci | Bitacora |P2CIP

. e de (vl/v2) | asltotal de - . cion del
ambiente . del N s ntaje | 0% % | égico a
reuniones . [ *100 reuniones personal
laboral ayuntami . "
realizada)
dentro del ento para 100
ayuntamien generar
to un mejor
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implementa ambiente Evidenci | Buen
das. de a ambient
trabajo fotogréfi |e
ca. laboral.
Atencion
ala
continge
ncia
sanitaria
Buenas
finanzas
del
ayuntam
iento.
Buen
o Lista de [manejo
gg:wda Registro asistenci | del
. ' a. ersonal
lista de P
géAiitro Zs;stenm (total de Buena
gistroy P . empleados . atencion
actualizacio | Porcentaj | informaci : Padrén
. registrados L ala
n de ede on de Porce | 10 | 100 | Estrat | Eficaci | de .
empleados |empleado | altas (v1/v2) | /total de ntaje |0% | %/ égico a emplead continge
P P as y *100 empleados ! 9 P ncia
del s bajas de or 0s. sanitaria
ayuntamien emplead Pnes)*loo
to. os del B
ayuntami f uenas
ento inanzas
del
municipi
0.
Buen
manejo
del
personal
C1A2 Lista de (total de Buena
Control de . . A
. : . | asistenci empleados atencion
asistencia y | Porcentaj a registrados Listade [ala
cumplimien | e de ay (viiv2) g Porce | 10 | 100 | Estrat | Eficaci | __ . .
. . |justificaci | , [total de - . asistenci | continge
toalaley asistenci |, 100 ntaje | 0% % | égico a .
de a on de empleados a. ncia
responsabil emplead por sanitaria
resp 0s. dia)*100 .
idades
Buenas
finanzas
del
municipi
0.
Buen
Contrato | Tan€lo
S del
i ’ ersonal
E:]aggrau (total de P
C1A3 empleados '
Elaboracién | Porcentaj contratos registrados - L Buenf_i’
de (Viv2) Porce | 10 | 100 | Gestio | Eficaci . atencion
de e de N /total de - Padrén
emplead |*100 ntaje | 0% % n a ala
contratos contratos contratos de .
os del continge
laborales. . elaborados emplead .
ayuntami . ncia
)*100 0s. L
ento sanitaria
Buenas
finanzas
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del
municipi
0.

Evidenci Bue_ng
a participa
. | cién del
fotogréfi
personal
Los ca. .
Capacitacio ayuntami (total c_;le 3 Bitacora | S€vicio
na ento capacitacio ala
funcionario Porcentai | reciben n ciudada
s para la J . programad - - nia.
atencion e de capacita | (vl/v2) altotal de Porce | 10 | 100 | Gestio | Eficie Atencion
funci Y capacitac [ ciones *100 o ntaje | 0% % n ncia
uncionami | .- ara una capacitacio ala
ento de las Fne'or nes continge
unidades atejncic')n realizada)* ncia
administrati ala 100 sanitaria
vas. ciudadan :
ia Buenas
finanzas
del
ayuntam
iento.
Buena
participa
cion del
Los personal
departa .
mentos Buen
rvici
C2A2 del . (total de sefvicio
e ayuntami . : ala
Verificacion ento direcciones ciudada
del Porcentaj reciben del Informe | nia
funcionami |e de verificaci (v1/v2) | ayuntamie | Porce | 10 | 100 | Estrat | Eficie mensual Ate.ncién
ento de las | direccion on *100 nto/total de | ntaje | 0% % | égico ncia ala
areas es aseysorl'a direcciones continge
administrati ara su verificados) nting
vas. P *100 ncia
adecuad sanitaria
a funcion .
administr Buenas
ativa finanzas
del
ayuntam
iento.
CSA:.L ., Evidenci Bue_ng
Realizacion Los a pgrtlmpa
?eeuniones colabora fotograf glgrr;gf?;'
ara la dores del ca. .
paraia ayuntami
verificacion ento (total de Buen
del . Bitacora | ambient
o . | colabora reuniones
desempefio | Porcentaj nen rogramad e
y e de S (Viiv2) prog Porce | 10 | 100 | Estrat | Eficaci laboral.
. o actividad | , as/total de - . .
desenvolvi | actividad es 100 reuniones ntaje | 0% % | egico a Atencion
miento de es o . ala
dirigidas realizadas) .
los * continge
. . ala 100 .
directivos y oblacié ncia
jefes de ﬁ del sanitaria
departe,\me municipi .
nto; asi o Buenas
como finanzas
fomentar la del
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convivencia ayuntam
y trabajo en iento.
equipo.

Clave
Programa presupuestario: Gobierno Responsable para Tancanhuitz presupuestaria: Importe: $
GR1006
Eje del Plan Municipal de . L .
: . . . . Linea de accion o estrategia al cual
Desarrollo al cual contribuye | Vertiente al cual contribuye el programa: Gobierno . ) .
) ) ; | contribuye el programa: Gobierno
el programa: Gobierno abierto e incluyente - ;
' . abierto e incluyente
abierto e incluyente
Indicadores
Nombre i Medi
) Unid |, . .
Resumen narrativo ) ad Lin T(;PO Dim 33
/ objetivo (Indicad De;sécrzlpc Férmula | Variables | de EZ Meta indigad ens V(Zrifi Supuestos
ores) medi | g or | " |cacio
da
n
Se Variable 1:
program total de
C1 _ any (total de sesiones
Sesio realizan . programada
sesiones
nes Porcent |las rogramad Porc Efic Acta Atencién a la
de aje de reunione gs/tgotal de entai 10| 100 | Gestio aci | S de contingencia
cabild | sesione | s de . . . Y ow| % |n cabil 'ger
; sesiones | Variable 2: |e a sanitaria.
o] S cabildo . do.
. realizadas) | total de
realiz para *100 sesiones
adas. toma de realizada
acuerdo
S.
Cc2 Variable 1:
Servi total de
cioy tramites
tramit Se gestionados
es realizan
para diferente (total de
la S .
ciuda tramites tram_ltes ) o
dania P_orcent ala gestionado Porc_ 10| 100 | Gestis _Eflc Bitac Aten_(:lon a_Ia
aje de ' s/total de . .| entaj ien contingencia
Compone |del . ciudadan |, .~ Variable 2: 0%| % |n : ora. 2
.| tramites | . trdmites e cia sanitaria.
ntes munic ia, : total de
- realizados) |, ,~".
ipio constanc | , trdmites
. 100 .
de ias, realizados
Tanc condona
anhuit ciones.
z
realiz
ados
C3 rSeZIiza Variable 1:
Servi total de
. entrega ;
cio de de tramites
tramit - (total de gestionados .
oficios y . Evid
esaa correspo tramites enci
depar Porcent ndencia gestionado Porc 10| 100 | Gestis Ef|_c a Atencion a_Ia
tame |aje s/total de entaj aci contingencia
. a L . 0%| % |n fotog I
ntos |tramites | . tramites Variable 2: e a g sanitaria.
diferente . rafic
de realizados) | total de
presid s *100 tramites a
encia departa realizados
- mentos y
munic
. lograr
ipal )
realizar
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realiz un
ados. trabajo
coordina
do.
C4 Variable 1:
Capa Los total de
citaci funciona | (total de capacitacion
6na rios capacitaci | programado .
. . ; Evid
servid adquiere | 6n S .
Porcent . . enci .
ores . n mejor | programad Porc . | Efic Atencion a la
.. | aje de . .| 10| 100 |Estraté |. a . ;
public .. | estrategi | os/total de . . |entaj ; ien contingencia
capacita .. | Variable 2: 0%| % |gico : fotog 2
osdel | = as para | capacitaci e cia e sanitaria.
cion total de rafic
ayunt atender |ones itaci a
amien ala realizados) capacitacion '
to ciudadan | *100 ?:al. ados
realiz ia. 12
ada.
CIAL Variable 1: qu
Progr enci
. total de
amaci La (total de . a
on de secretari | sesiones | S€S1ONeS fotog
sesio Porcent a rogramad programado Porc Efic | rafic | Atencién ala
nes aje de organiza gs/tgotal de [® entaj 10 | 100 | Gestio aci |a contingencia
sesione 9e . 1o% | % n ) g€t
de s sesiones | sesiones |, . ble 2: e a sanitaria.
cabild de realizados) | ";‘ Iad €<
0 cabildo | *100 sc:a:ionees
munic ealizado
ipal realizados
C1A2 Variable 1:
progr La total de
amaci secretari reuniones
ony programada
sequi allevaa S
9 cabo un | (total de .
mient L . Evid
seguimie | reuniones .
osa |Porcent . | enci C
. nto a los | programad Porc .. | Efic Atencion a la
los aje de .| 10 | 100 | Gesti6 | . a . .
. acuerdo | as/total de entaj ien contingencia
acuer | reunion . . . 0%| % n .| fotog 2
S reuniones | Variable 2: e cia P sanitaria.
dos es . . rafic
tomados | realizado)* | total de
L de : a.
Actividad reuni en 100 reuniones
es ones sesiones realizado
de
de cabildo
cabild '
0.
C1A3 Variable 1:
Progr total de
amaci informes
on de Se programado
entre realizan S
gade informes
infor de actas _(total de Evid
informes .
me Porcent | de rogramad Porc Efic | €"°' | Atencién a la
de aje de cabildo | Pr°9 | 10 | 100 | Estraté X a . ,
; os/total de entaj X aci contingencia
actas |informe |para ; . ) 0% | % gico fotog O
informes Variable 2: e a e sanitaria.
de S entrega . rafic
. realizados) | total de
cabild al *100 informes a
oal congres realizados
congr o del
eso estado.
del
estad
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C2A1 Variable 1:
Elabo total de
L. Las ;
raciéon . comunidade
autorida S
y des
entre - (total de .
municipa . Evid
gade comunidad .
- Porcent |les . | enci L
oficio . es/total de Porc . | Efic Atencion a la
aje de logran : | 10 | 100 | Estraté : a . .
sa . comunidad . entaj X aci contingencia
. comuni |tener Variable 2: 0%| % gico fotog I
difere . es e a P sanitaria.
dades |coordina | . . « | total de rafic
ntes cién con visitados) comunidade a
locali el 100 s visitados .
dades .
ayuntami
del
. ento.
munic
ipio.
La Variable 1:
poblacié total de
C2A2 n del trdmites y
Progr municipi servicios
amaci o de
gtneﬁci Ilil; can (total de
6n de Porcent adquiere tramites y
tramit aje de ol q servicios/t Porc 10 | 100 | cestio Efic Bitac Atencion a la
tramites otal de Variable 2: | entaj ien contingencia
esy acceso a |y amites total d e 0% % n cia | O sanitaria
servic gervicio tramites serviciosy t?é?nit:s .
ios a particula : nes y
la res y realizados) | servicios
ciuda gestione realizados
dania sa
diferente
S apoyos
sociales.
C2A3 Las _ Variable 1:
autorida total de
Progr :
. des reuniones
amaci municipa | (total de programado
6n de . Evid
. les reuniones |s .
reuni | Porcent adquiere | programad Porc Efic | €' | Atencién a la
ones |ajede q prog .| 10 | 100 | Estraté ; a - ;
. n os/total de entaj . aci contingencia
con reunion - . . . 0% | % gico fotog 2
. conocimi | reuniones | Variable 2: e a g sanitaria.
autori | es . rafic
entos en | realizados) | total de
dades . : a.
; temas 100 reuniones
munic .
. de sus realizados
ipales .
funcione
S.
C2A4 Variable 1:
Elabo total de
- Las .
racion . nombramien
autorida tos
y des (total de
progr . .| programado
. municipa | nombrami .
amaci Evid
< les entos .
6n de | Porcent adquiere | programad Porc Efic enci Atencién a la
entre |aje de q prog | 10 | 100 | Estraté | - a . ,
: nsu os/total de entaj X ien contingencia
ga de | autorida ; . ) 0% | % gico - | fotog I
nombra |nombrami |Variable 2: e cia e sanitaria.
nomb | des . rafic
. miento entos total de
ramie . . a.
para dar | realizados) | nombramien
ntos a : "
las legalidad | *100 tos
autori ?asru0 realizados
dades 9
munic
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ipales
C3A1 Variable 1:
elabo total de
racion Se proyectos
y logran gestionados
grma gestiona (total de _
e r apoyos Evid
. proyectos .
conve sociales : .| enci .
) Porcent gestionado Porc .. | Efic Atencion a la
nios . y .| 10 | 100 | Gestio : a - ,
aje de . s/total de . . entaj aci contingencia
con - trabajos Variable 2: 0%| % n fotog I
) gestion ) proyectos e a o sanitaria.
difere coordina g total de rafic
realizados)
ntes dos para |, proyectos a.
100 4
depe el realizados
ndenc municipi
ias de 0.
gobie
no.
Se logra Variable 1:
C3A2 tener tota_ll _de
Orga una actividades
O organiza programada
nizaci >
6N cibny (total de S
Y coordina | actividade .
coordi cion s Evid
Ezcé? Z_c;r(cjznt para programad Porc 10 | 100 | cestio Efic egu Atencion a la
. e realizar | as/total de entaj aci contingencia
infor | activida S . 0%| % n fotog 2
el actividade | Variable 2: e a o sanitaria.
me des . rafic
d informe |s total de
e . - a.
. de realizadas) | actividades
gobie . . .
mo gobierno | *100 realizadas
munic municipa
inal | para la
pal. ciudadan
ia.
C4A1 Los Variable 1:
Imple directore total de
ment s del reuniones
acion ayuntami programado
de . ento (total de =
reuni logran .
reuniones -
ones [ Porcent [tener un .| Ofici .
d . . programad Porc .. | Efic Atencion a la
e aje de |trabajo .| 10 | 100 | Gestio | - ode . .
. . . os/total de entaj ien |.~ = contingencia
trabaj | reunion | coordina . . . 0%| % n | invita 2
reuniones | Variable 2: e cia | .- sanitaria.
ocon |es do con la . cion.
. - | realizadas) | total de
direct secretari 100 reuniones
ores a para el realizad
del buen ealizadas
ayunt trabajo
amien administr
to. ativo
La Variable 1:
CAA2 secretari total de
Progr alogra | (total de eventos
ar asistira | eventos programado -
amaci | Porcent .| Ofici .
A . eventos |programad |s Porc .. | Efic Atencion a la
6na |ajede .| 10 | 100 | Gestid " | ode . ;
en os/total de entaj aci |." contingencia
event | eventos . 0%| % n invita 2
represen | eventos Variable 2: e a i sanitaria.
os de L . cion.
. tacion realizados) | total de
gobie .
del 100 eventos
rno. . .
presiden realizados
te
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municipa

Programa presupuestario: Gobierno Responsable Para Tancanhuitz

Clave
presupuestaria:
GR1007

Importe: $

Eje del Plan Municipal de

Desarrollo al cual contribuye el
programa: Gobierno
Responsable Para Tancanhuitz.

Vertiente al cual contribuye el programa: Gobierno

Abierto e Incluyente

Linea de accioén o estrategia al cual
contribuye el programa: Gobierno
Abierto e Incluyente

Indicadores .
' _ _ Medios
Resumen narrativo / | Nombre o _ Unida | Lin Tipo | de | Supuest
objetivo ) Descripcié | o ia Variable [ dde | ea | Me| de |Dimen| verific 0s
(Indicad n s medid | bas | ta |indicad [ sién | acion
ores) a e or
Variable
1: Total
. . . de .
C1: Ma.n'ejo Se realiza (Total de servicio Ewden Buena
y atencion el o cia participa
- servicio program . .
del servicio | Porcent | empadrona fotogra | cién de
. . programad |ado e | s !
Compon | de aje de | miento de Porce | 10| 10| Estraté | Eficaci | fica. | jovenes
. S I o/total de . ; "
entes | Reclutamie | servicio |jévenes en . ntaje 0% | 0% | gico a Padrén | en edad
servicios .
nto s edad de realizados) Variable de de
Municipal servicio 100 2: total jovene | servicio
realizada. militar. de S. militar.
servicio
S
realizad
0s
Los Variable
jovenes del 1: Total
municipio de
Tancanhuit cartillas
C1AL: Z mayores program .
Empadrona de (Total de adas Ew_den Bu_er_la
: S ) cia participa
miento y dieciocho | cartillas . -
registro de Porcent afios rogramad fotogra | - cion de
reg aje de prog Porce | 10| 10| Estraté | Eficie fica. | jovenes
jovenes en . logran as/total de . . ; - 2
- registro . . Variable | ntaje 0% | 0% | gico ncia Padrén | en edad
edad militar enlistarse | cartillas
. S e . 2: total de de
al servicio al servicio | realizadas) d svene | servicio
militar militar *100 et'II J S militar
nacional. nacional y carl! az ' ’
asi cumplir reafiza
Activid con sus as
ctivida obligacione
des s
Variable
1: total
de
La junta de informe Eviden | Buena
. : (total de . s
C1A2: Porcent | reclutamie informes S cia participa
Entrega de |aje de |[nto roaramad program fotogra | cién de
informes informe | municipal prog ados Porce | 10| 10| Estraté | Eficaci| fica. | jovenes
os/total de - . ) :
mensuales [s entrega informes Variable | ntaje 0% | 0% | gico a Padrén | en edad
alazona entrega |informes a realizados) 2: total de de
militar. dos la zona 100 de jovene | servicio
militar informe S. militar.
S
realizad
0Ss
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Clave
Programa presupuestario: Gobierno Responsable para Tancanhuitz. presupuestaria: |Importe: $
GR1008
Eje del Plan Municipal
de Desarrollo al cual Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: | Vertiente al cual contribuye el programa: Anticorrupcion contribuye el programa:
Gobierno Responsable Anticorrupcion
para Tancanhuitz
Resum Indicadores _
en - - - Medios
narratiy | ~ Nombre _ Unida | Lin Tipo | de Supuest
o/ Descripcion Formula | Variable | dde | ea | Me| de Dimen| verificaci 0s
objetiv | (Indicadores) s medid | bas | ta | indica | si6n on
0 a e dor
Los
_ Variable trabajad
Cl: . ores del
L 1: Total
Promocié d H.
e
nala Se o Ayunta
. actividad .
Ley de . | promoci | (Total de Informe | miento
Porcentaj s es
Transpar e de onala actividades program de B E:
encia del actividad ley de programad adas. Porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie cumplimi - compro
Estado y transpar |as/Total de . - ; ento meten a
-7 les . o ntaje | % | 0% | égico | ncia s :
Municipio . enciay |actividades emitido cumplir
realizada X
s de San s sus realizadas) : por con sus
Luis obligacio | *100 Variable CEGAIP. | obligaci
Potosi nes. 2: Total ones en
impleme de materia
ntada. actividad de
es transpar
realizada encia.
S.
Compon
entes
Los
c2: Variable gr%t;aéﬁ
Actualiza 1: Total H
cion ala de A. unta
pagina Se (Total de actividad Fotografi m)i/ento
del H. Porcentaj | actualiza actividades es as de se
Ayuntami | e de la rogramad program evidencia COMDIo
ento por |actividad |pagina prog adas. Porce [ 100 | 10 | Gestié | Eficie |, P
3 as/Total de : ; - meten a
el es digital o ntaje | % | 0% n ncia | solicitude .
. actividades cumplir
personal |realizada |del H. X s de
realizadas) . con sus
de S Ayuntam |, actualiza o
. 100 . . obligaci
Transpar iento. Variable ciones.

i ones en
encia 2: Total materia
realizada de de

actividad transpar
es encia.
realizada

S.
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Los
trabajad
Variable ores del
1: Total H.
de Ayunta
C3: Entrega . 4
Entrega y subida _(Tfotal de informes Lnforme miento
de e informes d program e i se
informes Porcenta) informes | Programa ados Porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie | SUMPIM! | cOmpro
e de L os/Total de ; . : ento meten a
al ; solicitad | . ntaje | % | 0% | égico | ncia e )
informes informes emitido cumplir
CEGAIP 0s por | realizados) por con sus
realizada CEGAIP 14100 variable CEGAIP. | obligaci
" ota ones en
de materia
informes de
realizado transpar
S encia.
Los
trabajad
CAi: Variable ores del
Mddulo . H.
de 1: Total Avunta
informaci Se (Total de de Fotografi m)i/ento
on Porcentai instala el médulos madulos as de se
ciudadan | e de | modulo rogramad program evidencia compro
! de prog ados Porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie |, P
a modulos informac os/Total de ntaje | % | 0% | égico | ncia |solicitude meten a
instalado | instalado ion madulos ! 9 s de cumplir
enelH. |s ciudada instalados) actualiza | €ON SUs
Ayuntami *100 Variabl - obligaci
na. ariable ciones.
ento de 2: Total ones en
Tancanh de materia
uitz. médulos de
instalado transpar
s encia.
Variable Los
1: Total trabajad
C1A1: de ores del
Impleme Se capacita H.
ntacion capacita [ (Total de ciones Ayunta
de a capacitacio | program Informe | miento
capacitac . | servidor | nes adas de se
iones a Porcenta) es rogramad cumplimi | compro
. e de - prog Porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie P P
servidore . publicos | as/Total de . : P - ento meten a
capacitac .. |Variable | ntaje | % [0% | égico | ncia o .
S ) en capacitacio | .. emitido cumplir
_ iones . 2: Total
publicos materia | nes d por con sus
en temas de realizadas) € it CEGAIP. | obligaci
de transpar |*100 g%ﬁ%ﬂ a ones en
Transpar encia. realizada materia
encia. de
S transpar
encia.

. Variable Los
C.1A2.', 1: Total trabajad
Difusion L

Publicaci de ores del
. (Total de Informe
S .| 6n de formatos H.
publicaci | Porcentaj formatos - de
. formatos . solicitad .. [ Ayunta
6ndela |ede solicitados/ . . | cumplimi 4
) . enla 0S Porce [ 100 | 10 | Estrat | Eficie miento
informaci | formatos latafor Total de Variable | ntaje | % [ 0% | égico | ncia ento se
on publicado P formatos . ! 9 emitido
- ma 2: Total compro
publica S Estatal entregados d por meten a
enla Y [y*100 e CEGAIP. :
Federal. formatos cumplir
plataform t d coN sus
a Estatal entrega C o
0s obligaci
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ones en
Federal. materia
de
transpar
encia.
Variable Los
1: Total trabajad
de ores del
Se proyecto H.
. . S Ayunta
C1A3: realiza la 4
o .| (Total de program Informe miento
Realizaci . | normativ
6n de Porcentaj a proyectos | ados de -
proyecto € de municipa programad Porce [ 100 | 10 | Estrat | Eficie cumplimi - compro
. proyectos os/Total de . . . : ento meten a
normativ . I en Variable | ntaje | % | 0% | égico | ncia e .
realizado . proyectos emitido cumplir
ode materia lizad 2: Total
transpare s de realizados) de por con sus
ncia transoar *100 ; CEGAIP. |obligaci
. enciap groyec ° ones en
' . materia
realizado de
S transpar
encia.
Variable Los
1: Total trabajad
de ores del
sesiones H.
C1lA4: Se program Ayunta
Realizaci realizan (Total de adas Informe | miento
6n de Porcentaj sesiones sesiones de se
porc 100 10 | s | e | SUTPIT | compre
o - comité . Variable | ntaje | % [ 0% | égico | ncia ! .
comité realizada de sesiones 2 Total emitido cumplir
de S transpar realizadas) d- ota por con sus
transpare enciap *100 € ion CEGAIP. |obligaci
ncia. ‘ fesncz) gs ones en
calizada materia
s de
transpar
encia.
Variable Los
1: Total trabajad
de ores del
C2A1: manteni H.
Manteni Manteni | (Total de miento Fotoarafi Ayunta
miento y miento mantenimi | program as dg miento
actualiza | Porcentaj | al sitio ento ado evidencia | €
cion del |ede _ web del | programad Porce | 100 | 10 | Gestié | Eficie |, compro
sitio web [ manteni | H. o/Total de : ; - meten a
. L . ntaje | % | 0% n ncia | solicitude .
del H. miento Ayuntam [ mantenimi | Variable s de cumplir
Ayuntami | realizado |iento de |ento 2: Total actualiza | €ON SUs
ento de Tancanh |realizado) |de ciones obligaci
Tancanh uitz. *100 manteni ’ ones en
uitz. miento materia
realizado de
transpar
encia.
C2A2: Manteni | (Total de Variable Fotoarafi Los
Manteni | Porcentaj | miento mantenimi | 1: Total as dg trabajad
miento € de . al . ento de | Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficie | evidencia | 2'¢® del
preventiv | manteni |equipo |programad | manteni : ; H.
) . ntaje % | 0% n ncia |,
oal miento de o/Total de | miento solicitude Ayunta
equipo realizado | computo | mantenimi | program sde miento
de del ento ado se
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computo departa |realizado) actualiza | compro
del mento. *100 ciones. meten a
departam Variable cumplir
ento. 2: Total con sus
de obligaci
manteni ones en
miento materia
realizado de
transpar
encia.
Variable Los
1: Total trabajad
C3A1: ple ores del
Elaboraci instrume H.
6n de (Total de ntos Ayunta
) Elaborac | instrument | program Informe | miento
instrume N
ntos Porcentaj | i6n de 0s ados de se
. |ede formatos | programad . .| cumplimi | compro
ggrrr;?;:v instrume |parael |os/Total de Z?;.:: 10900 302) ESEL%t Izrﬂz(i:: ento meten a
ol IIE:‘nado ntos llenado |instrument | Variable ! 9 emitido cumplir
de los creados |de 0s 2: Total por con sus
datos. creados) de CEGAIP. | obligaci
formatos *100 instrum ones en
de datos nts e materia
abiertos. 0s
creados de
transpar
encia.
Variable Los
1: Total trabajad
de ores del
informes H.
C3A2: solicitad Ayunta
Impleme (Total de 0s Informe | miento
ntacion Porcentaj | Informes | informes de se
de _ _ede entregad | solicitados/ porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie cumplimi | compro
subida informes | os al Total de Variabl ntaie | % | 0% | égico | ncia ento meten a
de entregad | CEGAIP [informes zfitll%tzfl ! 0 of €9 emitido | cumplir
informes | os entregados dé por con sus
al ) *100 inf CEGAIP. | obligaci
CEGAIP. n ?rmez ones en
entrega materia
0s de
transpar
encia.
Los
trabajad
C4A1: Variable ares del
Instalacié 1: Total Avunta
n de de Fotografi |~
< Se (Total de . miento
maddulo s s madulos as de
Porcentaj | instala modulos . . |se
de e de modulo | programad program evidencia compro
atencion 8 ados Porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie |,
) mddulos | de os/Total de : . ; - meten a
ciudadan |. o . ntaje | % | 0% | égico | ncia |solicitude )
instalado | atencion | médulos cumplir
aenelH. . . sde
Ayuntami S ciudada |instalados) : actualiza | €ON Sus
na. *100 Variable A obligaci
ento de . ciones.
2: Total ones en
Tancanh d :
Ltz e materia
) modulos de
instalado transpar
S encia.
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Los
trabajad
Se Variable ﬂres del
CaA2: verifican 1: Total A. unta
Verificaci de Fotografi m)i/ento
ony Y. |(Totalde |solicitud as de
. Porcentaj | canaliza o . . |se
canalizac e de n las solicitudes/ | es evidencia COMDIo
i6n de las . e Total de Porce | 100 | 10 | Estrat | Eficie [, P
e solicitude | solicitud . ) . ; . meten a
solicitude solicitudes ntaje | % | 0% | égico | ncia |solicitude .
s es que . cumplir
s de la atendidas | llegan al atendidas) i s de con sus
informaci 9 *100 Variable actualiza A
) H. 2: Total . obligaci
6n ciones.
- Ayuntam de ones en
publica. : - :
lento. solicitud materia
es de
atendida transpar
s encia.

Programa presupuestario: Gobierno
Responsable Para Tancanhuitz

Eje del Plan Municipal
de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el
contribuye el programa: | programa: Gobierno Abierto e
Gobierno Responsable | Incluyente

Para Tancanhuitz.

Clave presupuestaria:GR1009 | Importe: $

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Gobierno Abierto e Incluyente

Indicadores .
i _ _ Medios
Resumen narrativo/ | Nombre o ~[Unidad | Lin Tipo | | de | Supuest
objetivo ) Descripci Formula Variabl | de ea | Met | de |Dimensi| verifica 0s
(Indicado 6n es | medid |bas| a |[indica| 6n v
res) a e dor
Cl:
Concentra Variabl
r el: .
ordenada El Total Sglé%tUd Las
mente la departam | (Total de [de archivos | diferente
informacié ento de solicitude | solicitu o de S reas
n Porcenta archivo s de des de bisque |salva u,a
generada |. recibey [archivo/T |archivo . q 9
Compon e je de porcen 100 | Gesti .. |da, rdan
y recibida . ordena otal de . 0% . Eficacia - .
entes archivos | . - taje % | 6n solicitud | archivos
por los . libros solicitude
) recibidos es de en
diversos generado |s salvaqu | Archivo
departam s por los |atendidas | Variabl ardarg Municipa
entos de departam |) *100 ez2: archivos |1 P
la entos Total '
administra de
cion solicitu
realizado. des
atendid
as
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Variabl
ol Solicitud
El (Total de | de g?c(rjl(ievos Iaie;:rente
C1A1: departam solicitude | solicitu o de < Areas
Clasificaci p sde des de , '
- Porcenta | ento de . : blusque | salvagua
ény X . archivo/T [archivo .
conservac | 1€ de archivo otal de Porcen 0% 100 | Gesti Eficacia da, rdan
) archivos | clasificay - taje % | 6n solicitud [ archivos
ion de los - solicitude
expedient recibidos | conserva S es de en
P expedient . - salvagu [ Archivo
es. atendidas | Variabl L
es ) *100 6 2 ardar Municipa
Totél archivos | I.
de
solicitu
des
atendid
as
Cl1A2: \e/alr,'ab'
ggqglgl?tar Total Solicitud
de es de Las
la El (Total de solicitu archivos | diferente
consulta departam | solicitude des o de s Areas
de . Porcenta ento.de S recibid basque salvagu,a
material e de archivo recibidas/ as Porcen 100 | Gesti da rdan
del e ce  |facilitala |Total de : 0% | o | Eficacia | ¢ .
. solicitud . - taje % [ 6n solicitud | archivos
archivo bldsqueda | solicitude d
eneral es de s i es de en
9 . Variabl salvagu | Archivo
de los document | atendidas | g - o
* . ardar Municipa
departam 0sS. ) *100 Total archivos |1
ento;_ de '
Municipal solicitu
es des
atendid
as

Este formato solo considera los elementos béasicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboraciéon deberd contar con el sustento metodolégico conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Logico del
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Dar seguimiento de a la presentacion
de los Estados Financieros que
reflejan la ejecucién del presupuesto
de egresos.

Alcanzar unas finanzas sanas en el
ejercicio fiscal de la presente ley,

coadyuvando a desarrollar las
actividades de cada unidad
administrativa.

Compaginar en trabajo de las

distintas &reas de la Administracion
Municipal, colaborar con las unidades
administrativas involucradas en la
decision de los gastos para que esté
apegado a las legislaciones
respectivas.

Obtener el apoyo de los Sistemas
Computacionales para la obtencion
de los reportes necesarios. Realizar
las revisiones tanto de obras y
como de acciones.

Coordinar las unidades
administrativas en lo que se refiere
a la aplicacién del presupuesto de
egresos.

Solicitar al Organo de Control
Interno las auditorias a los Estados
Financieros trimestrales para poder
medir el resultado de la aplicacién
del Presupuesto de Egresos

Conseguir de forma general la
mejor aplicacion de los recursos
municipales con el fin de alcanzar el
maximo porcentaje de
cumplimento.

Ser un gobierno eficaz con la
adecuada aplicacion de los
Recursos Publicos Municipales.

Efectuar la aplicacion correcta de
los recursos publicos de forma
eficaz y eficiente para asi lograr la
ejecucion correcta tanto de obras
como de acciones;

ANEXO VII

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

El desconocimiento de la afectacion presupuestal
por el pago referente a laudos laborales.

afectar el

Solicitar a los asesores juridicos la solicitud de llegar a un
convenio con los empleados demandantes para no
desarrollo del
respetando sus derechos pero sin afectar la tarea diaria
de la administracion municipal.

presupuesto de egresos,

Recepcion de solicitudes de las distintas éareas
administrativas solicitando gastos que queden fuera
del presupuesto proyectado para sus areas.

Analizar la prioridad de los gastos y solicitar al H. Cabildo
las modificaciones presupuestales correspondientes.
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