Programa presupuestario: Direccién de Sindicatura

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: 4

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:

Resumen narrativo / objetivo

Indicadores

Nombre
(Indicadores)

Descripcion

Formula

Variables

Unidad Linea
de Meta
i base
medida

Tipo de
indicador

Dimension

Medios de
Verificacion

Supuestos

Fin Contribuir a defender con eficacia y profesionalismo los intereses del municipio mediante la legalidad de los actos y resoluciones de la autoridad con respeto a los derechos
Humanos.
Proposito La administracion municipal y su patrimonio son defendidos adecuadamente respetando los derechos de los ciudadanos
Borcentat y Variable 1: total de Btase”de datos de
a\?arﬁizaje dg Los funcionarios publicos | (total de vinculaciones y | Vinculaciones y :;m('g:jes Buena  particibacion  de  los
o LIS vinculaciones y la poblacitn en general | actividades _programadas/ | actividades programadas realizadas en materia funcionarigs ’ oblacion en la
humanos 3 y adquieren conocimientos | total de vinculaciones y Porcentaje 100% | Gestion Eficacia - y pe .
m rotegidos ZENBELES Nl de garantias de sus | actividades realizadas) i : 63 GIEEIES | [BEEET GO MIEIEEEES ]
proteg materia de Derecho derecghos 00 Varigble 2: total de humanos. actividades.
m Humanos. : vinculaciones y Fotografias
actividades realizadas Folletos
wijad Variable 1: total de oficios
C2 Asunto | Porcentaje de dias | La direccion cumple en | (total de oficios | recibidos. nge de. Qatos e iy - '
- o : L > . q », ... | oficios recibidos. Contestacion de oficios en tiempo
: Juridicos utilizados para | tiempo y forma la | recibidos/total de oficios Variable 2: total de oficios Porcentaje 100% | Gestion Eficiencia Correos  electrénicos | v forma
Contestados contestar. contestacion de oficios. | contestados )*100 : y
contestados. contestados.
m . Variable 1: total de
: ggrrr?:r?(tjzjse G e L2 dien griit é?t?;zadadse noti(:i?::zgias deggn(éas ity Base de datos de
C3 Solides en la defensa eficaz y eficiente P y notiticadas . o iy _— Buena defensa de los interese del
defensa iuridica emplazadas Y | ante situaciones leaales [Total de  demandas Porcentaje 100% | Gestion Eficacia demandas H. Avuntamiento
] notificadas que se >S €9 contestadas)* Variable 2: total de emplazadas Y
o del H. Ayuntamiento.
han contestado. 100 demandas contestadas.
Porcentaje de Iéﬁcazr?wl;i(tzglon cump:: (total de eventos a asistir/ Variable. 1: total  de SLENEED iﬁ;wz‘tai?:ciorfzgrdmaaczn I:mriuelﬁz
C4 Representar al e " eventos asistir . 0 y o fotograficas 5 P
H. ayuntamiento Representatlwd.ad represenFahwdad del H. totlall de eventos Porcentaje 100% | Gestion Eficacia Listas de asistencias represen.tatlwdad del
del H. Ayuntamiento | Ayuntamiento en asuntos | asistidos)*100 Variable 2: total de e Ayuntamiento
S Participaciones
legales. eventos asistidos
o Variable 1: total registros
de patrimonio municipal
C5 Fortalecer el . . . (total de registros de Lista de elementos | Garantizar el respaldo  del
. Porcentaje de control | EI H. Ayuntamiento tiene Yot e . o -
registro y control d {rimoni tia d bi patrimonio municipal /total . : P tai 100% | Gestis Eficaci activos. patrimonio municipal.
del patrimonio e patrimonio  garantia de sus bienes | . patrimonio  municipal Varlgblez. total ”de orcentaje o | Gestion icacia | £ iiencia fotogréfica.
municipal municipal muebles e inmuebles. existentes)*100 patrimonio municipal Factura
existentes ’




Actividades

A1 C1 Atencién a

Porcentaje de quejas

Los ciudadanos tienen
garantia de su derecho

(total de quejas contestadas/

Variable 1:
quejas contestadas

Total de

Base de datos de

Garantizar a los ciudadanos la

quejas en materia | contestad as en humanos ante total de quejas recibidas)* Porcentaje 100% | Gestion Eficacia quejas recibidas y atencion de sus quejas en las
de Derechos | Derechos Humanos. cualquier violacion 100 Variable 2: Total de soluciones a quejas | violaciones de sus derechos.
Humanos quejas recibidas

A2 C1 i .

LRI 2 Porcentaje de | Generar conocimientos Vanab]e i 5 Totgl de

personas ma C (total  de capacitaciones | Capacitaciones realizadas Buena participacion de los

) . capacitaciones  en | de proteccion y : . . o
servidoras publicas materia de Derechos | defensa de los realizadas/ total de Evidencias funcionarios publicos ante las
en temas de Humanos a personas | derechos humanos en capacitaciones ) Porcentaje 100% | Gestion Eficacia fotograficas capacitaciones y buena recepcion
Derechos . perso ) e programadas)* Variable 2: Total de Lista de asistencia | de informacion para garantizar los

servidor as publicas | los servidores publicos capacitaciones
Humanos AU | 4ol municioio ara la ciudadania 100 derechos humanos.
impactan al pio. p programadas
municipio.
Crear una coordinacion Varigble 1: Total d
A3 C1 Vinculacion Porcentaie de entre diferentes (otal  de vinculaciones .anal e n (I)'a d € Base de datos de
con actores en |/ - I de | instituciones ealzadasl iofal i vinculaciones realizadas convenios Buena gobernabilidad y
temas de vinculaciones gubernamentales para vinculaciones ] . Porcentaje 100% | Gestion Eficacia realizados. gobernanza con instituciones
Derechos realizadas el fortalecimiento de la | " das)* 100 Variable 2: Total de gubernamentales.
Humanos : garantia  de  los | P9 vinculaciones
derechos humanos programadas
Al C2 Dar  formalidad 'y Variable 1: total de
Contestacion  de | Porcentaje de | gobernanza al  H. | (total de solicitudes | solicitudes con testadas Ef?si?)s Eei:ib(ij;c:(s)s £ Buenas Gobemanza
solicitudes solicitudes Ayuntamiento ante las | contestadas/ total de Porcentaje 100% | Gestion Eficacia Correos electréﬁicos Gobernabilidad y
especificas de | contestadas. diferentes peticiones y | solicitudes recibidas)*100 - contestados '
asuntos juridicos solicitudes. Variable 2. total de :
por transparencia. solicitudes recibidas
. " Variable 1: total de N
A2 C2 Emision de FERETIER I i Cumplimiento de (I e L s gm[tl(.jas/ respuestas emitidas Ewder)c}as Buena transparencia y agil
asuntos juridicos S total de asuntos juridicos , o . ... | fotograficas. " S
respuestas por los favorables notificaciones Y| asianado Variable 2. fotal de Porcentaje 100% | Gestion Eficiencia Oficios de resolucion de contestacion de
juridicos. . y demandas *g Wridl . solicitudes
notificados. s)*100 asuntos juridicos contestaciones
asignado
Pz de Otorgar defensa solida izl e iz Variaple " -tOtal de stgd?:n(tj:stos @
A1 C3 Revisién de | avance de a ?os nterés  del revisados/ total de | expedientes revisados Porcentaie 100% | Gestién Eficacia exiF;tentes Buena atencion de quejas de los
expedientes de la | expedientes municipio expedientes existentes) Variable 2: total de J ° Resoluciones de | Cludadanos.
Direccion Juridica | revisados. *100 expedientes existentes expedientes
L : Otorgar la | (total de reuniones asistidos/ | Variable 1:  total de Lista de asistencia | Tener una buena
A1 C4 Asistencia | Porcentaje de > 3 reuniones asistidos : 3 &
. ; . representatividad  en | total de reuniones . o . — Firma de convenios | representatividad del H.
en Reuniones de | reuniones de cabildo ; . Porcentaje 100% | Gestion Eficacia . : :
cabido y de |y de consejos reuniones de cabildo y E)rogramados) Variable 2: total de Firma de actas de ayuntgmlento ante reuniones y
consejos CONse;jos 100 reuniones programados acuerdos consejos
(total de direcciones con Uil 1 (mE] 6
Porcentaje de | Dar  certeza del 3 " .~ | direcciones con registros Base de datos de
RS - registros de inventarios : . . . :
A1 C5 control vy | direcciones con | cumplimiento de los : de inventarios cumplidos inventarios del .

Y . . . . cumplidos/ total de . q i _— I - Buen control de registros del
auditoria de | registro y control de | inventarios y registros direcciones a cumolit con | Variable 2: total de Porcentaje 100% | Gestion Eficiencia | patrimonio municipal atrimonio municioal
patrimonio patrimonio a  su | del patrimonio reqistros de inventariops) direcciones é cumpli con Evidencias P P
municipal. cargo municipal 9 P fotograficas

*100

registros de inventarios




